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RÍO CUARTO, 27 OCT 2023 
VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N' 143064, y lo establecido 

en las Resoluciones del Consejo Superior Nros. 079/23 y  411/23, de fecha 30 de - 

marzo de 2023 y 11 de octubre de 2023, respectivamente, tramitadas por el 
Expediente N 142014, resultantes del acuerdo plasmado en las Actas Paritarias 

Nros. 1/2023 y 5/2023, de la Comisión Paritaria para el sector nodocente, y 

CONSIDERANDO: 

Que el acuerdo alcanzado en la Comisión Paritaria para el sector 
nodocente según las citadas Actas Paritarias, reglamentó el llamado a concursos 

Generales para la selección de aspirantes a ingresar a la planta permanente en el 
nivel inicial (7) de los agrupamientos Administrativo (A) y Mantenimiento, 
Producción y Servicios Generales (MPSG) 

Que el mencionado llamado a concurso se encuentra reglamentado por 
Resoluciones del Consejo Superior Nros. 079/23 y 411/23, de fecha 30 de marzo de 
2023 y 11 de octubre de 2023, respectivamente, encuadrándose en lo establecido por 
el CCT N 366/06 

.. 1 	 Que, tal lo referido, el orden de mérito resultante del correspondiente 

j 	
llamado a concurso se utilizará para la cobertura de vacantes de nivel inicial (7) 

en los agrupamientos Administrativo (A) y Mantenimiento, Producción y Servicios 
Generales (MPSG) 

V- 
	Que toda la información referente al llamado a concurso, comunicaciones, 

requisitos, material de estudio para el examen de oposición y demás datos, se 
hallará disponible mediante publicación en la página web de la Universidad Nacional 
de Río Cuarto (www.unrc.edu.ar ) en el ícono que se denominará CONCURSOS NO DOCENTES 
2023/2024. 

Que, entre las condiciones generales y particulares, es importante 

destacar que todo aspirante a cubrir un cargo vacante está obligado a completar los 
exámenes de salud previstos en la legislación vigente (Ley 24557 de Riesgos de 

Trabajo, Resolución N' 37/10 de la Superintendencia de Riesgos de Trabajo y Decreto 
366/06 - Titulo 3 - Art 21) _ 

Por ello y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el 

articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional, 

• 	 LA RECTORA 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 10 - Llamar a concursos públicos y abiertos Generales de Antecedentes y 
Oposición, para la conformación de un Orden de Mérito destinado a cubrir las 
vacantes que se originen en el nivel inicial (7) del Agrupamiento Mantenimiento, 

Producción y Servicios Generales (MPSG) del estamento nodocente de esta 
Universidad, conforme al Reglamento incorporado como Anexo 1 de la presente. 
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ARTÍCULO 2 0  - Dejar establecido que conforme a las Resoluciones del Consejo 
Superior Nros. 079/23 y  411/23, de fecha 30 de marzo de 2023 y 11 de octubre de 
2023, respectivamente, tramitadas por el Expediente N' 142014, resultantes del 
acuerdo plasmado en las Actas Paritarias Nros. 1/2023 y  5/2023, de la Comisión 
Paritaria para el sector nodocente, el Orden de Mérito General resultante tendrá 

una vigencia de tres (3) años desde que quede firme, a contar desde la fecha de 
dictado de la Resolución Rectoral que consolide el dictamen y establezca el orden 
de mérito constituido definitivo. 

ARTÍCULO 3 0  - El orden de mérito señalado será de aplicación obligatoria en todo el 
ámbito de la Universidad Nacional de Rio Cuarto para cubrir vacantes del nivel 
inicial (7) del Agrupamiento Mantenimiento, Producción y Servicios Generales (MPSG) 

ARTÍCULO 40 - Declarar abierta la Inscripción los días 6, 7, 8, 9 y  10 de noviembre 
de 2023 inclusive, de manera onhine, mediante formulario que se encontrará 
disponible en publicación de la página web de la Universidad Nacional de Pío Cuarto 
(www.unrc.edu.ar), en el icono que se denominará CONCURSOS NO DOCENTES 2023/2024, 
en el que se encontrarán detallados los trámites pertinentes para completar la 
inscripción formal y definitiva, reglamentación aplicable, información referente al 
llamado a concurso, comunicaciones, requisitos, material de estudio para el examen 
de oposición y demás datos pertinentes. 

ARTÍCULO 5 0  - Establecer que las condiciones y requisitos para participar de los 

concursos públicos y abiertos Generales de que trata esta Resolución, se hallan 
especificados en el Reglamento incorporado como Anexo 1 de la presente y, 

supletoriamente, por el Convenio Colectivo de Trabajo CCT N° 366/06. 

ARTÍCULO 6° - Estipular que la Prueba de Oposición del concurso dispuesto en el 
artículo 10  de. la presente se realizará el día 17 de febrero de 2024, a las 09:00 
horas, en el ámbito de esta Universidad Nacional. 

ARTÍCULO 7° 	Determinar que la notificación del Orden de Mérito resultante se 
realizará mediante publicación de la página web de la Universidad Nacional de Río 
Cuarto (www.unrc.edu.ar ), en el ícono que se denominará CONCURSOS NODOCENTES 
2023/2024 

ARTÍCULO 8 °  - Estipular que una vez establecido el Orden de Mérito, todo aspirante 
que sea convocado para cubrir una vacante deberá presentarse ante la Dirección de 
Salud a efectos de realizar el examen pre-ocupacional de aptitud psicofísica, de 
carácter obligatorio acorde a la legislación vigente. Si el resultado del examen 
pre-ocupacional no fuera satisfactorio para la realización de las tareas inherentes 
al cargo vacante disponible, la Universidad deberá convocar para ofrecer dicha 

vacante a aquel que siga en el mencionado Orden de mérito. El o la aspirante que no 
superó el pre-ocupacional, para cubrir el cargo vacante para el cual fue citado, 

será convocado al procedimiento para cubrir el. siguiente cargo vacante disponible, 
hasta la finalización del plazo de vigencia del orden de mérito. 

ARTICULO 9 °  - Designase como miembros Jurados Titulares y Suplentes a los indicados 
en la nómina que integra el Anexo II de esta resolución 

ARTICULO 10° - Regístrese, comuníquese, publíquese. Tomen 
competencia. Cumplido, Archívese. 

RESOLUCION N° 1006 

Prof. JORGE MIGUEL 
Secretario General 

Universidad Nacional de Río Cuarto 

las áreas de 

RISA ROyERA 
Rectora 
Nacional de Río Cuarto 
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RIO OIRTO, 	O HAk /p/ 

VIStO, io actuado en Expediente N °  142014 y con relación al Acta 
N°  01 de 2023 de la to,asi4n técnica Paritaria del Sector No Docente, 
obrante a iooni 1/4, y 

CORSIDERANDO 

Que, a través del Acta de referencia, ambas partes acordaron los 

	

siDulentes puntos: 	 - 

1) eeetzrnotoraei6n de cargos. 

2) Contratos. 

3) Concurso Oaneral y Familiares 2023. 

ir-aralia:, y en oso de tas arrihuz:ouea que la f-saroc ocnferídas 
por el art 20 sai Estatuto de cc-Os tJnrvarsL'jad  Nacional y Articulo 6' del 
.Re;laaanto Interno del Cnnsa -íu Superior, 

EL CONSEJO SUPERIOR 

E e a u e 1 -a e: 

AIaflcvIo 1 °  - floinoloqase el cueflo Paritario corraapondlar:re al Acta N °  01 
de 3023 de la Comisión técnica Paritaria del Secto No Docente, le que obra 
cos,n Anoxo 1 de le oreranLe. 

ARTICL'LO 2 - Rcaiatreae, ooiaunlousee, publiquesa. raeen cccool;al&-oto lea 
Orcas do c-rocperenc :a. Cumpl ido, archivase. 

DADA SN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS VEINTIÚN OlAS DEL HES 
DE W,RZ0 DEL AÑO DOS MIL EINtIcimiS - 

SESOLLO ION 50 0 7 9 

je 
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ANEXO -E- aESOLUCIÓN 	U 6 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO 
comisiON PARITARIA TÉCNICA PARA EL SECTOR N0000ENTE 

k
ACTA P01/2023 

En la ciudad de Rio Cuaiio. & dio 21 del mes de mono de¡ ano 2023, siendo las 10 00 horas, 
se reúne en la Sala Pereira Pinto la Comisión Patitarla Técnica para el Sector Nodocente, con 
le presencia de los miembros abajo firmantes en representación de la JNRC y ATURC, pare 
considerar lo siguiente 

REESTRUCTURACIOI4E$. 

- Exp. 141.930.- Las partes acuerdan la emaclón de un canje TP3 para el Depto. 

de Ecología Agraria. Para ello, se dispone de un cargo MPSG 5 pertenecierde el 

/ 	
Agente Atesto, Crtstian. Se realizará con absorción del cargo del agente que resulte 

/ 	
ganador. Cumplida la etapa de concurso, en caso de saldo restante, el mismo se 

/ 	 utilizará para futuras jerarquizaciones para la Facultad, ESTE CONCURSOSCLC 

¡ 	 PODRÁ SER LLAMADO CERRADO INTERNO. 

Exp. 141,931,- las partes acuerdan la craeción de cargo TPS para el Deptt>. de 

Anetogila Animal. Para ello, se dispone de un cargo 'lP 5 perteneciente el Agente 

Pernera, Victor, más la absorción del cargo del Agente que resulte ganader. 

Cumplida la etapa de concurso, en casada saldo restante, el mismo se tifitará para 

Íuluiasjerarqulzadoneo para le Facultad. ESTE CONCURSO SOLO PODRÁ SER 

LLAMADO CERRADO INTERNO, 

Exp, 441,952.- Las partes acuerdan la creación de cargo TPS para el área Vivar 

de la FAyV. Para ello, se dispone de un cargo vacante del agrupamiento TP 

perteneciente al Agente Boheler, Jorge, con motivo de su jubltacián, perteneciente 

a le misma Dependencia. La diferencia (0,44 puntos indices) 

Secretaria General- . 
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Ettp. 141S33 Las partes acuerdan la creación de cargo TP8 para el étea 

8%SPRODEM (Ststema de Predueein y t'emostración)- FAyV, Pera ello, se 

depone un remanente del proceso de reestructuradóri que consta en el Exc. 

139.301 aprobada según Acta Paritaria iv' 412022. Dei mencionado proceso, resulté 

la difarenola deI 25 puntos Indices. La diferencia será utilizada para Otros procesos 

de toleres para las áreas de Dependencia de esta Unidad Académica, 

Sap. 130.425.. Las partes acuerdan la creación de cargo AS para el bepto. de 

Matemática, FCEFQyNaL Para elfo—La misma se rochaste con la vacante 

liberada por la Agente Karina Juncos. y empleando 0,24.puntos de remanentes de 

jerarquizaciones anteriores, según constan en fojas 2y 3 del presente expediente. 

Exp, 128843 - Reestructuración OGA. Las panes acuerdan crear 5 cargos 

agrupamiento A nivel 5, utiírxando para ello las vacantes detinitivas A4 y AS de 

Dirección General de Patrimonio. Trae cargoa A 5 en Dirección General de 

contabilidad, Un cargo A 5 en Dirección de Tesorería, un cargo A 5 en apoyo 

admtnLsbalivo de la Dirección General de Administración. Estos concursos son con 

absorción del cargo del agentene resuutegenador. La diferencia seré uthizadapera 

otros procesos da interés en la Secretada ,  ESTOS CONCURSOS SOLO PODRÁN 

SER LLAMADOS CERRADOS INTERNOS, 

CentretotE 

- Exp. 145.877.. Rertovaclón contrato Meusettu, Regla. (TP7) 

Se aprueba renowaclón de contrato por vacante contsponduente el Agente Víctor 

Romero, del Dapto. de Anatomía Animal, desde la fecha de vencimiento de su contrato / 
Y hasta la austenciedón del concurso correspondiente. 

&p. 131,281. Renovación contrato Goflí, Juan Andrés. (Y?7) 

Se aprueba renovación de contrato por vacante correspondiente al Agente Soehiér. 

Jorge Vivero de la MV< desde el vencimiento de su contrato y hasta la sustanciación 
e..' 	del concurso a realizarse en el viveredel cargo creado por acta 1123. 
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Exp. 136335.- Cónuato Calvo, Daniel, (VP?) 

Se aprueba contratación para cubrir transitoriamente la vacante creada en el Acta 

Paritaria W 1/2023. Hasta la sustauciación del concurso correspondiente 

Exp. 185C. Contrato Téro. NoelIa VALENCIA ViLLALOBOS, (TI'?) 

Se aprueba para cubrir las tareas del agente Cernido, Marcos, que debida a una 

dolencia crónica no puede hacerse cargo de tas tareas en al laboratorio de Ce, 

Biológicas. A tris efectos de su financiamiento se utilizará la vacante definriNa de 

Cisneros, Ana Laura, desde te fecha de vencImIento del contrato y hasta la 

V sustanciación del concurso de la vacante de Cisneros (Expte. 44408$) 

Exp. 141731. Contrato Téc. Ñoelia Sanchez, (TP 7) 

Se aprueba la solicitud de contrato TI' 7 de la 'Téc, Noelia SANCHSZ en el Opto de 

Microbiología e lnrnunologla, 	La factibilidad proviene de la Jubilación de Mary ,  

SCAMPERTE, quá origina al Suplemento de Mayor Responsabilidad de Andrea 

MEDINA en el TI' 4 de Scereperne. 

Concurso General y Fannlllar, 2023 

- Las canes acuerdan lar aprobación de la Reelarnentadón pare €4 larnado de toe Concursos 

Generales y  Fateliares, pare la confonnación de un Orden de Mérito de aspirantes a 

ingresar a la Planta Ncdocente de la Unívereldad Naektnal de Rio Cuarto, Agnipamientoe A 

y MPSG- Cetesorla 7 

- También si, acuerda que los agentes contratados por el Orden de Mérito achial, -A 3 MPG 

respecernente- hasta la fecha de examen para el nuevo orden de mérito, serán quienes 

Ocupen las ptanaras vacantes dernitivas, mes ala de la entrada en vigencia del nu 
<1 	Orden de Marilc 

Pasaran a planta permanente en en mismo orden que ocupan en la actualidad, hasta que 

queden acnles contratados previamente a la fecha de examen del concurso para el nuevo 

orden de medIo. 

Los agentes contratados en el periodo entre & examen y la entrada en vigencIa del nuevo 

\ orden de marlo sólo ocuparan Isa vacantes, ya sean rrana4orias o deflnitivas, de manera 

porei, no teniendo opción de nasa. planta pW'nanente, 

ti& 	 \ 
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Las partes acuerdan en aprobar es témtnes do le presente acta. sin otro tema a trata 

finaliza la_zeunlen. 

Pr. ROET0 L13t e0vgit 
ttc Qr 

t3fflerj/i4 	DM 	Ro Ct 
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11 OCT 2123 

Ex1nia1 tr 1*24 y 	r riaçL&. a) 
N1  05 de 2023 de 3a Cjtt Ta25DE Pantatta del Doctor Mo 0ocento 

a .cjai 40, y 

CONDlflfll'Nflo 

1) Zneaonda acta PatatarEs 

 

y"." $" 01123 da taRta 21 da carao da, 
2023, D4tscqad% por aesoliaaLS a soja Ottiar&nr W' 070/al, do tocho 
00 de aaazo - 2023. 

y ea aDa de 	 tIc c.ccna. -at)e .RC lactan adR!t') 
Paz. el 	1 20 ce3 Rlctet•u za 	 tzt, i.VttracR dad. rea anal y  arR. 1.01 .ca rl 20: 
)tC1tlerto lattnst,. rial 02511; :ttccpc,-1 lcr. !  

ML Rl0$$tao sowttoa 

A o a u o 1 y al 

nencwa i -- 	Ral Josa DIc 	aria Vrilltarxr, 	raaplatcre al P.ato E' Ct5 
de 2023 da, la ccaa,la±ón flocteo lRarltarla del Esotor deoar,ta,nrina nt-cal 
nacl a2 raleada y cray; e ecl Date.Pat-  .Itt.; tr:x,ya, 	aranda .111; 
;9.lareIrlecR lp badaa o» per.tlarkas peac a : 	»ace.-carc de (:11131> 0ercexcU 
y t.arrci...el, para oqaotaa cr,dacenrna >  olaWct art,ctc1>  1 y  lar 	larlrlop 
1>qerrarla *nexrc 2 -dy :1.>;- 

#4t31002I3 l 	- Ircal ata 	eaceunl pIeRre. çub.í-. 111>91.. Rlcca, 	nc-c.tatr,nto ;aa 
cItar clet .1:11111 - laszplO)cc, ata),) vç,ae 

caos so LS ~ PM DEB7C*215 fiat )$, Q S'JPflloy. a LOa tan ntfl DEL asta 3,3 
007001,3 OIL AÑO tos 	 taso .  

)j  
cik'7  

e 
*qridaWaua:b Wø Curni 

Qac,-e tx.11**y .4)a . Acta de teat,aía taataa tt-er Itt a aacadartta el 
siprnte p.attor 

oit MJOt(L 
larcre0 	RareesR 
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En!aciudadde Río cb,abs2dlasdelmesdeOctedajs,1o2023, siendo les 11 
horas, se reúnen fe Comisión Negodadora de NImi Parhdotar para el sector nodorente, 
con la presencia de las miembros abajo firmantes, en re*eaentaçjón de la Universidad 
MacansI de Rio Ovario y la ATLlRC para cún&darar el Siguiente punto: 

1. ENMIENDA ACTA PARITARIA l4QOØCEtflE NÚMERO.112023 DE FECHA 21 DE 
MARZO DE 2023. HOMOUX3ADA POR RESOLUCIÓN DE CONSEJO SUPERIOR 
070723 DE FECHA 30.3.2023 
Se irifOflila que conforme me del Ma Paritaria número 112023 da fecha 21 de marzo 
de 2023, en el puntO tratado acerca del Concurso General y Familiar,- SG aprobó la 
Reglamentación aplicable, pero se omitió, la incorporación de ese rsgteen al acta 
referida. Que dicha omisión se retajó en la Resolución da Consejo Superior número 
019/23 de fecha 30 de marzo de 2023 incorporada e fojas 6 del Expediente número 
142.014, conforme se homologó el acta menclanada, sin que se hallara incorporada la 
reglamec4ón de concurso. Que por lo eesto corresponde enmendar y ampliar el 
Acta Paritaria número 112023, incorporando el régitrien aprobado en parItarias para la 
auslanciación de concursos General y Familiar para agentes nodocantes, Puesto en 
consideración de la Comisión, se aprueba la solicitud. 

[ 	 UNNEl$tDAD NACIONAL DEnia CUARTO 
¡ 	 COMISIÓN PARITARIA SECTOR N0000ENTE 

ACTA PARITARIA  

"1983/2023 - 40)4 ños ó 'Democracia" 
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Sin otros temas que tratar, linaliza Id reunión a las 11.30 ha 
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El d! 	
L4MENT0 DE WNCURSOS PARA LA SELECCIÓN DE ASPISIM4TES A 1NGRESARAIA 

 presente reglamento regirá a los efectos de elaborar un orden de mérito para la 

cobertura de cargos iniciales de los agrupamientos Administrativo y MPSG, el que tendrá 

una vigencia de ares años desde que el mismo quede definitIvamente constituido, 

MTiQ&Qfl coda tres anos y durante el primer semestre rIel año, la autoridad 
competente deberá proceder al llamado de un concurso general abierto, de antecerlentes 
Y oposición, a partir del cual se elaborará un orden de mérito de aspirantes para cubrir 
cargos iniciales (categoría 7) $ ingresar a la planta de trabajadoras Nodocentes de esta 
Universidad Nacional de RíuCttarto (l.JNRC(, en base al cual se efectuarán lasdeslgnadones 
correspondientes en los agn4pamientoa Mminlstrativo y de MantenImiento, Producción Y 
Sevícios Generales '.4PSG). 

Cada aspirante sólo podrá inscribirte para concursar en una de Josagrupamientos, a saber: 
MPSG0 Adminisnativo. 

La Publicación del llamado a concurso deberá 
realizarse por un plazo de cinco (5) cIjas corridos en un medio gráfico de difusión masiva sri 
la dudad de ni. Cuarto, en los medios de comunIcación gráficos e Informáticos 
pertenecientes a esta UMR,C, y rin murales y transparentes de dicha iristituclón, a los 
electos de lograr la difustón del evento, Dicha publicación se efectuará con una aratelrción 
dono menos de treinta tSO) días de la realiradón del concurso. 

En ni ilarnadoyen su publicacIón so deberán esprsiflcar le clase de concurso, 
requisitos, condicionar jnerales y  particulares exigibles periodo de intcripdón y nómina 
de agenles propuestos para integrar el Jurado, conforme lo establecido en el artfculo 9 del 
presente reglamento. 

El temario para ambos Agrupamientos rara el definido por la 
Comisión Paritaria Local del Sector Nodocente de la LINRC 

a) La duración del periodo de Inscripción reía de cinco (5)dias hábiles adrnrnlstsativos 
b) Los aspirantes deberán cumplir con los requisitos generales previstos en el AM 21 

del Convenio Colectivo deTrebajo pera el Sector lao Docente (Dec. 566/be) 

_tÍ\
C) En el caso del Agrupamiento Minlnistraliso, el aspirante deberá tenar aprobado el 

secundario comploto y es, el Agrupamiento MPSG la Instrucción primaria aprobada • 	O ropietw 

Dentro del periodo de tnscripclóri mencionado cada aspirante deberá presentar le 

MI 
W. ssnuffloorrO 
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1  

I- Solicitud de inscripción. 
2 Declaración jurada con nómina de datos y antecedentes donde deberán 

constarlosslguientesdatos: nombre yapelüdo, lugary fecha de nacimiento, 
nacionalIdad, número de DocumetatoNadonal de Identidad (ONIL domicilio 

ad,ad, y emplees que posee. 
A- hstocopiadeohl. 
<. Formulas modelo para presentación de CV. (sin certIficacIones ni 

constancIas)- 
e) Luego de realizado el examen quienes hayan aprobado el mismo en las condicionar 

previstas sr, el articulo 12, inc a) del presente reglamento, deberán presenta" la 
siguiente doojnsentaclón: 

- Certificados de estudios cursados. En caso de acreditar estudios en curso o 
incompletos, deberá os'ssentar una constancia emitida por la Institución 

czsrrespondientq. de locontradono será valorado el tiampode la ponderación 
de aetecedenten 

2, Certificados de los antecedentes laborales y/o certiflcacloner de servicias- 
5. Todo otro elemento de juicio que -si bien no será ponderado por el Jurado 

como anticedente- el esplrar,tecónsidere pertinente yvaloso aportar- 

Ito te admitirá la presentación de titulas oantecederites previstos en el ir-
o) dei artículo Se con posterioridad a la clausura del plazo de prasenlación. 

En la fecha y hora de vendmienro de¡ paco de lnscrlpclón, la dependencia 
responsable del proceso labrará un ecca de derre donde deberá constar la cantidad de 
Inscripciones registradas, la cual deberá ser susctiptr por el responsable de dicha 
dependencia. 

Desde letecisa de publicación de le nómina rIo lrescaiptos y por cinco (5) dias 
hábiles, los postulantes Inscriptas podrán ser objetados por cualquier ciudadano, ante la 
autoridad que forniuló el llamado, tendando dicha objeción en la carencia de Integridad 
moral, rectitud deles, por la participación en setos o gestionas que afecten a las 
instltudonerde la República, a enprisclpiosdeaaocráticos ya los derechos hu,naraot, o por 
encontrarse inhabilitado adminlrtrativa o ludlcialniente para el desempeño de cargos 
públicos, no pudiendo compensaren dichas techas o faltas por otros méritos. 
Las objeciones deberán tilcoritrarse fundadas y con acreditación o indicación de pruebas; 
prohibiendo expresamente que seobjetenasplrantespor razones ideológicas, de rcteencias, 
raciales y cuairtulrsrotrs causal dIscrImInatorIa. 
Dentro de las 48 ha. hábiles de formulada le objecIón, la autoridad cofnpsterrte correrá 
traslado el aspIrante objelado, quien podrá formular  dw,ql, por escrito en un plaza de 
cinco (5) días hábiles, Luego la autoridad resolverá excluir o no al aspirante objetado oir un 
plazo de cinco (S) dina hábiles y notIficará a los aepirantesinvoiucradna en un plazo da 48 
\se, hábiles, pudiendo apela~ lo decidido en un plazo de cinco (5) dias hábiles anta el - 

ectorde la universidad Nacional de liloCuarto donde se agotará la instande. 

t p, 	 MIGUJIL 
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LI 'a 
Jurado para cada agrupamiento estará integrado porquince (15) 

titulares y siete (7) suplentes, de los cuales serán diez (10) correspondientes a personal 
Nodocente que se desempeña en lasranjitade, y doce (12) de las Secretarias del 
Rectorado. . - 

Para la determinación de la calidad de los Jurados, -titulares y suplentes respectivamente 
se realizará un sorteo, el que se efectuará el día del concurso. En caso de ser necesario, por 

la cantidad de inscriptos, iosjurados suplentes pasaran a ser titulares 

La Asociación Sindical representativa de los trabajadores Nodocentes reconocida en el 
Convenio Colectivo de Trabajo (Dec. 3661061, podrá designar la cantidad de veedores que 

considere necesarios hasta el equivalente ala cantidad de miembros del Jurado, debiendo 
comunicar dicha designación con la debida anticipación. Dichos veedores podrán fiscalizar 
les tareas realizadas con el objeto de resguardar el respeto por la igualdad entre os 
aspirantes, podrán asistir a las deliberaciones y a las pruebas de oposición para verificar el - 
proceso de concurso; realizar observaciones no vinculantes y  suscribir el acta junto con los 
miembros del jurado, 

AMIEMUY 	 Los miembros del Jurado podrán ser recusados por los 

aspirantes en un plazo de cinco (5) días hábiles desde la fecha de finalización del periodo 

st Parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de 

	

I 	de publicación de la nómina da inscriptos por las siguientes causales: 

afinidad o la condición de cónyuge de algún aspirante. 

	

(T 	
513 Tenar el miembro del Jurado, su cónyuge, consangulneos o afines dentro dei 

coarto vado, sociedad o comunadad de intereses con algún aspirante. 
t> Tener entre ci miembro dei Jurado y el recusante, un pleito judicial 

pendiente. 
da Ser acreedor, deudor o fiador de algún aspirante. 
e.l Ser o beber sido el miembro dei Jurad0 autor de denuncias o querellas 

previas a le designación del Jurado contra el recusante, o denunciado o 

querellado previamente por éste ante los Tribunales de Justicia o anta las 

autoridades universitarias, 
c 1 labor emitido el miembro del Jurado opinión dictamen o recomendación 

que pueda ser considerada como prajuzgamiento cobre el resultado que SE 

— 	
tramite. 

gi Transgresión por parte del miembro del Jurado de los deberes establecidos 

Prof JnnseMICOS 	
en el arr. 12, inc. Ss) de la Convención Colectiva de Trabajo y su 

s reten,, seep,apL 	reglamentación. Aso vez ypor las mismas causales del art. Sede la presente 
'5ed5ttsówls 	regiarnentación, 

U proceso dei concurso se desarrollará en dos etapas. 
La primera etapa que consistirá en un escamen de oposición y la segunda que constarádel 

1 	qéilsls de títulos y antecedentes. 

,E-WdE~ ti Sisterna de evaluación del concurso será por ponderación numérica sobre 
un total de cien (100) puntos, distribuidos de la sigulent manera: 
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otorrá un pontaje de hasta sowiendas y cuatro (94) pon. 
Se evaluará el desarrollo cia teínas generales y especificas relativos el 
funcionamiento del Sistema iiniversitasjo Nacional y de la Universidad 

Nacional de Rio Cuarto, preguntes relacionadas a las funciones y  tareas 
corrospendientes al agnipamiento y categoría a Concursar, y preguntes 

relacionadas con !as normas quejigun dlchastareasy funciones, 

El jurado deberá attpedlrse fundadamente sobre si resultado de lenocalclá. 
en un plazo máximo de tres (3) dios hábiles. Dicho Plaaopodtt ampliarse Mor 
ita periodo igual por razones juseiticadas. 

) 	
/ 	ti Iiii4uu nigçgdgntgsj la evaluación de enojos y antecedentes otorgará un 

máximo de sois (llipuntes,  te misma, se efectuará dentro de losdíe, (10) días 
de vencldo el periodo de recepción de los miamos, y  sólo respecto de tos 
aspirantes que hayan obtenido anmo mnuuilmo seagnta y cinco (63 puntos) del 
pontaje del examen escrito. 

1. adt in aneíg(sd se valorará con 0,25 puntos por cada mio de 

q 	

servicio en cia U.UN.N, con 0,1$ puntos por cada alío de servicio en 
olla actividad publica ycon (1,1 puntos por cada alío de servicio ola lino 
actividad 	privada, debiendo acmnpañar la acreditación - 	
çormespondien±e. Se otorgará por este Item hatee un máxImo de 3 
plintos, 

2.

 

921111w ~ se otorgarán los siguluntee pontajes de acuerdo al 

f* 
JORSE. MIGUEL 	

dado 

Grado 

agrupamiento: 

- Agrupamiento Admiailstrativ, 

Mant.enamlent praducaen y servicias generaS 

ig,elde!o.maden 
[ri mact 	 a 

Secunda

o
rio  

%\\ 	 Una ves cca,s€tuidoal jurado, y  habrándasecftado a los veedores 
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gremiales, recta miembro, del jurado elaborará diez (20)  preguntas múltiple 
opción. 

Cada una de les preguntas confeccionadas deberá tener u nc Color respuesta 
correcta. 	 - 

El hundo tendrá que elaborar las prepuntasteniopdcs cuenta los ejes temáticos 

que se eseluarán, y deberá considerarte el siguiente criterIo: 

- Eje temálice 1: cuatro (4) preguntas múltiple opción sobre temas 

generales y especificos teletivos al frgiclonarnlcnto del Interna 

unIversItario Nacional yde la tinlaersiatid Nacional de Rio Cuanto, 

- Eje TemátIco as seis Kl preguntas múltiple opción relacionadas 
lea funciones y tareas ertrrespondienrea al agrupamiento y 

cetogorie e concursar y relacionadas Con lee ncsnnas que rigen 

dichas tareas yflancionee. 

Del total de las preguntes confeccionadas por las jurados se procederá al torteo pera la 

confección riel exenten de oposición. 

Dicho examen deberá conformaras por un total de cuarenta y siete (47) preguntes múltiple 

opción, integrado da la siguiente manera: 

-Ele teenétltol: 'jeinte (201 preguntas. 

-Eje te.aático 2; veintisiete 127) preguntas. 

Cada pregunta hand ráunvslordedos 121 puntos cada una, haciendo un total denoverta y 
realzo (94) puntos. 

t un. vez conciuldo el examen de oposición, el Jurado e laborará un acta 
detallando los aspirantes que obtrsvleron es puntas o más previstos en el art 12 iicc. ix)  de 

. la presenrertajementacórr,parap dei - pantidperdelaeveiuedón deantecedentes. 
Una 'lcr notificados del resultado del examen, se abriré un plazo de cInco(s) días para 

receptar los tísulea y antecedente. de tale. aspirantes. 

____________ Unevexraalicades lase',elueciones pertinentes, elioredo deberá emltlr,en 
un plazo rnásimo de qutice 415) dias hábiles a contar desde la fecha de linabración del 

periodo da presentación de títulos y antecedentes, el dIctamen con el orden da mérito 
respectivo. 

Todae las decisiones del Jurado, Incluido eS ansien de mérito, se tomarán 

por mayoría simple da los miembros integrantes del mismo. 

En todos los casos en los que se les notilique a tosa les lechas; 
lugar y horario pare tomar vista do lo dIctaminado por el Jurado, los miamos deberán- - 

currir a notificares en sede adrnjniatrativa, caso contrario se los tendré por notliicsdoc 

comenzarán e correr los plazos respectivos 9 
• 	Dantr&tle los cinco (I( dios hábIles de haber sido 	notificado el orden de 

	

mérito, los espireritesi odttr'çcsarrír lo decidido ante el Jurr, 	el deberá emspedurse 

Cá @°4 
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dentro del plazo improrrogable de diez 1105 dlas hábiles, debiendo girar las actuaciones a 
la autorIdad competente pare que en el rérrnlnode quince (15) clIse babees, en su caso 5t5 

dicte el acto resolutivo oficialieandn el orden de mérito el que se arribé. 

- Una tez aprobedoel orden de mérito por la autoridad competente, tendrá 
una viencia de tres eliot 

Dicho orden de mérito no podré ser alterado, selrrovrsluntad expresa dealgsinaeplrante de 
50 ocuparla -vacante que surja. 

Cuando se presenten xatntezda'7t&s de cargos nidales (categoría ide 
pa Aruparnlentos Adminletrativos o MPSG) la autoridad competente deberá cubrirles en 
base al orden de mérito vgente, 

/ Tantn deberá utilbarsnpara le cobertorsdeggs,trensísogjencargosya exIstentes 

gJ (categoría 7 os los Agrupamientos Adrisinlstrat)vo o MPSG). En estos casos los espirantes 
que ocupen trenatloriemente sIgilos vacante no perderán le petición que ocupaba era st 
orden de mérito respectivo, e loe efectos de cubrir la vacante del cargo inicies permanente 

() 

- de planta taus sude. 

Producida sana vacante deplantepersnanente. la  lnslitución comunicará prirneroa lssáreas 
perllrteretesa los efectos de tubrirel ca 	ca rgon personal de planes, debienuoloainteresados H reunir los requisitos necesarios e Informar a la Dirección de RR.l-RI. de su íntencsén de 

7' 
( 	

- 
concursar dicho cargo, so usa place decinco (5)  días desde la publicaclén de lg vacancia. 
l.a autoridad, escoso de no recibir rsnquerimlassioe dat personal de planta deberá cubrirla 
vacante de acuerdo el procedimIento descriptas en el presente eiticulst 

JI VAN~ En ceso de tralarse de vea catante del Agrupamiento Mrninistratsvo, el 
- ......... taitegrente del orden de mérito que el ser cona& desida de ocupar une vacante, 

- 	- - ,. 	

iserdenisupuestoeoelesismo. 
. te elcesodesurgir urna searante del Agrupamiento Mese, dada la genesalided de les tarros 

- que comprende, los espirantes podrán desistir de ocuparla por une única vea sin ser 

-. 	 /  

oscItIido del orden de mérito. 

tos aspirantes o quienes se creen legitimados podrán recurrir ni acto 

administrativo resolute,, srs base de (ea preeéa(nnea de le norraaaffve iigente, 

tas espirantes que ingresen a planta pen-nanenze (categoría inicial 7) no 

Fpodranrendir concursos que impliquen cseçnbios de agrupamIento dentro de la mIsma 

categoría cuando se rrate de los Agrupamientos A y MPSG o viceversa mienesus esté en 
stgoncls el orden elsa mérito por el que Ingresó. 

tao existlendc, irnpedlmersto.s pare rendir concursos en los Agrupamientos técnicos 
roteeioreal o Azisteedal dectsalquitr categoría. 

/»J .-- 37rnc'r s,9cJt4 

SnGselori(, Gencr»l 
nireitided Nastonel dr Rio Cuenta 

DIZOO'RGE MiflhlPi 

:)VERA 

Río Cuarta 

ny' 

Selretario General 
UiersIdad Nacional de Ría Cuarto 
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ANEXO II - RESOLUCIÓN N° 1006 
JURADO CONCURSO GENERAL DE ANTECEDENTES Y OPOSICION 
AGRUPAMIENTO MANTENIMIENTO. PRODUCCION y SERVICIOS 

GENERALES— Categoría Inicial 

TITULARES 

1. STACCHINO, Carlos Javier 
2. ZABALDANO, Diego Osmar 

3. RAED, Juan Pablo 

4. GIMENEZ, Sabrina Ramona 

S. LASALDE, Luis 

6. GONZALEZ, Sebastián Darío 

7. MURUA, Sandra Lorena 

S. SANCHIS, Eva Gabriela 

9. BlONDA, Claudio Javier 

10.TARGHETTA, Francisco Marco 

11:oRTIz OGA, Nahuel Francisco 

12. URBANI, Liliana Ruth 

13.PAJELLO, Diego Roberto 
14.MARCONI, Ana Carolina 
15.CROATTO, Matías Ezequiel 

SUPLENTES 

1. ABA TEDAGA, Deolinda Alejandra 

2. PEDERNERA, María Elizabeth 

3. GRASSI, Ezequiel Martin 

4. BUSTOS, Jorge Daniel 

S. BUSTAMANTE, Juan Carlos 

6. DUTRA, Fredy Alberto 

7. WOELKE, Mariela Rosana 

Ie~~oOtMIG 
 General 

Universidad Nacional de gro Cuarto 

MARISA ROVERA 
Rectora 

dad Nacional de Río Cuarto 


