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VISTO, la nota obrante a fojas 1 del Expediente N° 141128, elevada
por la Secretaria Académica, referida al Programa 30 Afios de Convocatorias a
Froyectos de Innovacidn Educativa en la UNRC (1993-2023) que incluye la
presentacidn de proyectos de innovacién e investigacién educativa (PELPA, PTIMEG
y PIIMEI) generados en esa Secretaria v,

CONSIDERANDO :

Que este Programa visgibiliza una trayectoria de 30 afos de
convecatorias a innevaciones educativas en nuestra universidad, en cuyo trangcurso
s generaron diferentes propuegtas que atienden a la mejora de la formacién
integral, inclusiva y de calidad, dando cuenta de una politica ingtitucional
continua que trasciende las diferentes gestiones de gobierno universitario.

Que esta Convocatoria incluye el llamado a presentacifn de
Proyectos sobre escritura y lectura en las disciplinas bdsicas de los primeros
afios de las carreras de gradeo (PELPA); Proyectos de Innovacién e Investigacidn
para el Mejoramiento de la Ensefianza de Grado (PIIMEG}, y Proyectos de Imnovacién
e Investigacién para el Mejoramientc Estratégico Institucional (PIIMEI) gque con
diferentes versicnes tienen antecedentes desde los iniciocs de las convocatorias
de referencia.

Que es politica de la actual gestién enfatizar el cardcter innovador
en los procesos formativos tante de contenidos académico-cientificos v saberes
como de las prdcticas en los diversos contextos de ensefianza y de aprendizaje ¥y
considerando ambos niveles del curriculo universitario: estructural-formal ¥
procegual- préctico.

Que en relacidn a ello desde la Secretaria Académica se han generado
marcys institucionales para alentar, orientar .y consolidar innovaciones
pedagbgico-curriculares en todas las carreras, tales como Lineamientcs para la
innovacidén curricular. Hacia un curriculo contextualizade, flexible e integrado
(RC8 N*® 297/17)}; Pautas para formulacidn, presentacidn, implementacidn y
evaluacidn de planes de estudic (RCS N° 08/2021) vy Curricularizacidén de lIa
transversalidad de los DDHH en los planes de estudio (RCS N° 349/2022) que en
conjuntc aportan a complementar las diferentes dimensiones epistémico
metodoldgicas en las carreras de pregrade y grado univeraitario: dimensién
profesional y técnica, dimensidén socio-ciudadana y 4tico-humanistica.

Que en la misma direccidn, ademds de marcos institucionales, se han
generado Programas para el disefio, desarrollo y evaluacién de las innovaciones
educativas, tales como los Programa de Ingresc, continuidad y egresec en las
carreras de la UNRC (RCS N° 380/2015); Programa Académicce Integral (PAT).
Ingresec, continuidad y egresco en las carreras de la UNRC (RCS N° 053/2020);
Frograma de Innovacidn Curricular y Formacidn Docente (RCS N° 298/2017) que se
extiende hasta la actualidad; Proyecto de Integracién a la Cultura Universitaria
(RCS 422/2017 y 054/2020). ‘

Que esta edicidn de convocatoriazs, como las anteriores, ge aaienta
sobre las necesidades identificadas en el PEI (RCS N° 517/2017); nuevas
expectativas y aportes del ceolectivo estudiantil y docente participantes y 1la
evaluacién critica de las conclusiones, resultados de convocatoriag anteriores
en relacidén a la elaboracidn e implementacién (avances, dificultades, obstaculos,
innovaciones, etc.} de los distintos Proyectos, como asi también de los criterios
organizativos y de acompafiamiento de los mizmos desde las &reas dedicadas a las
innovaciones formativas de la Secretaria Académica.

Que en ese sentido los ULemas/problemiticas constituyen ejes
relevantes para la construccién de conocimientos y aprendizajes gignificativos
aportantes al cambio de sgituaciones prdximas, tanto formativas como sociales y
culturales, con prospectivas hacia contextos mediatos v mas extensos.
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Que desde la contradiccidn continuidad-ruptura gque implica toda
innovacidén educativa, esta convocatoria por la necesaria contextualizacién, se
sbstiene en la tensidén repeticidn- transformacién de constantes gue se traccionan
en las distintas convocatorias: en las adecuaciones a cada una en particular segin
sus objetives y contenidos, en pautas y sobre temas definidos institucionalmente
y de relevancia; en la planificacién de la innovacién y disefio de la investigacién
evaluativa, en los procescos de formacidén docente concomitantes; en los
acompafiamiento a través de asesorias y diferentes instanciazs de formacidén, en las
evaluaciones realizadas por comisiones internas ad-hoc v por evaluadores externos
que se apoyan en una concepcién de evaluacién formativa v también en la publicacién
de las producciones a través de UniRic Editora.

Que constituye un merecide reconocimiente de este Programa ~30
afios de convocatorias a provectos innovadores en educacién™ en tanto da
continuidad a un recorrido institucional durante afios a la par gque potencia uma
prospectiva a futuro en la presentacién de nuevas propuestag gue fortalecen las
politicas institucionales orientadas a la formacién de profesionales con sd6lidos
conocimientos, compromiso social y walores éticos y humanos en consonancia con
los perfiles estatutarios y marcos institueciconales vigentes que apuntan a la
constitucién de una sociedad mas democratlca, solidaria, con justicia social,
soberania y emancipacidn.

Que para el disefio, formulacidn, implementacidn y evaluacidn de
los Provectos gque contiene esta convocatcria ge hace necesaric contar con el
agescramiento/formacidén/acompafiamiento de expertos pares. v entendidos en la
eppecificidad de las temAticag especificas de los campos disciplinares y
pedagdgicos de las carreras como asi tambi&n contar con la evaluacién externa de
los proyectos gue se presenten.

Que el programa cuenta con todos los componentes gue reguiere este
tipe de conveocatorias y cuenta con el aval del Consejo Académico de esta
Becretaria.

Por ello, y en uso de las atribucioneg que le fueron conferidas
por el articulo 25 del Estatuto de esta Universidad Nacional,

EL RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD NACTONAL DE RIOC CUARTO

RESUELYVE:

ARTICULC 1 °- Aprobar el Programa 30 Aflos de Convocatorias a Proyectos de
Innovacidn FEdugativa en la UNRC (1993-2023) presentado por la BSecretaria
Académica de esta Universidad Nacional gue incluye el llamado a presentacién de
proyectos PELPA, PIIMEG y PIIME] generados en esa Secretaria, segin las bases vy
anexos que obran en la presente.

ARTICULO 2°- Aprobar la constitucidén de Comisidn Asesoras de cada linea de
proyecteos en el periodo gque abarca la convocatoria. La tarea de estas Comisiones
refiere al asesoramiento/ formacidn/acompafamiento a los equipos docentes para
el disefio, implementacidén y evaluacién de log mismos.

ARTICULO 3°- Designar como Evaluadoras Externas de los Proyectos presentados en
egta convocatoria a la Doctora Estela Inés MOYANO (DNI N° 1204593%9), docente de
la Universidad Nacional de General Sarmientc, Doctora Silvia BERNATENE (DNTI N°
20027061), docente de la Universidad Nacional de San Martin, Magister Zulma
PERASSI ( DNI N°® 11086062), docente de la Universidad Nacional de san Luis y la
Profesora Liliana ABRATE (DNI N° 12398696), docente de la Universidad Nacional
de Cordoba, a quiefies ‘se les asignard un montc equivalente a dias de vi&ticos.

arTicuLo 4°-
de competenci

RESOLUCT ° 1 7 6 '
| rof. ROBERTO LUI% ROVERE

Rector
Universidad Nacional de Rio Cuarto

gistrese, comuniguese, publiguese. Tomen conocimiento las Areas
Cumplido, archivese.

Universidad Nacional de Rio Cuarlo
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ANEXO -I- RESOLUCION N°: 17 6

PROGRAMA ACADEMICO INTEGRAL: INGRESO, CONTINUIDAD Y EGRESQ DE
ESTUDIANTES EN LAS CARRERAS DE GRADO DE LA UNRC (2020-2023)

(Resolucion N° 053 /2020 del Consejo Superior)
PROGRAMA DE INNOVACION CURRICULAR Y FORMACION DOCENTE (2017-2023)
(Resolucion N° 298/2017 del Consejo Superior)

Rio Cuarto, 19 de Septiembre de 2022
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Presentacion

En esta oportunidad, impulsada por la Secretaria Académica (SA) se realiza una
convocatoria a distintos proyectos referidos a innovaciones educativas que tiene la
caracteristica particular de realizarse en el tiempo en que la institucion atraviesa el
trigésimo afio de este tipo de llamado abierto a la presentacion de Proyectos
Innovadores en los planos pedagégico-didactico, curricular e institucional. Propuesta
propia que desde su autonomia, la UNRC ha generado, movilizado, orientado e
implementado en todas las unidades académicas y de gestién desde 1993.

Asi, este Programa 30 afios de convocatorias a proyectos de innovacion educativa
en la UNRC (1993-2023) integra el llamado a presentacién de los siguientes proyectos,
estinados a todas las carreras y facultades:

- Proyectos de Escritura y Lectura para primeros afios de las carreras (PELPA).

- Proyectos de innovacion e lnvestlgacmn para el mejoramiento de la ensefianza
de grado (PIIMEG).

- Proyectos de Innovacion e Investigacion para el mejoramiento estratégico
institucional (PIIMEI). . ‘

Recreando antecedentes para significar la situacién actual

Proyectos Pedagégicos innovadores. En la Universidad Nacional de Rio Cuario desde los
primeros afios de la década de los 90, en la Secretaria Académica se vienen implementando
politicas académicas destinadas a promover la Innovacion educativa y pedagéglco-didactica
con la intencidn de aportar a la mejora de los procesos de formacion de grado en términos de
inclusion y calidad. Desde la institucion se frata de generar condiciones y acordar criterios para
profundizar y ampliar capacidades profesionales que movilicen procesos de cambios en los
diferentes contextos de ensefianza y de aprendizaje, a la vez que alentar su motivacion e interés
y acompanar de manera sostenida su implementacion. '

Los primeros antecedentes en este sentido, tienen lugar en el afio 1993. En esa oportunidad, la
convocatoria tiene como principal objetivo generar condiciones e intervenciones docentes para
posibilitar aprendizajes significativos en el aula. Posteriormente en 1994 (RCS N° 027/94), se
realiza una convocatoria a la presentacion de Proyectos Pedagdgicos Innovadores (PPl} y se -
invita a realizar cambios y mejoras en los componentes didacticos, sobre todo en las cuestiones
metodologicas y en procesos de formacion docente para acompafiar esas innovaciones.

Con el propasito de priorizar la formacién en docencia de grado a través de la implementacion
de la Especializacion en Docencia Universitaria, articulada con otras cuatro universidades
nacionales (San Luis, Entre Rios y San Juan), en 1997 se suspenden las convocatorias a PPI
para dar lugar al desarrollo de esa carrera de grado, también coordinada por la Secretaria
Académica. En ese afio, sobre la base de consultas y frabajo interdisciplinario, también de
manera participativa se establecen por RCS 086/97 dreas prioritarias de investigacion siendo
una de ellas la Educacion.

Con los primeros egresados de la Carrera de Especializacion y los avances en los proyectos de
investigacién se crean las condiciones para retomar el impulso institucional a las innovaciones a
partir de 2003, con modificaciones que perfilan una nueva etapa de las convocatorias a proyectos
educativos innovadores.
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Proyectos de Innovacién e Investigacion para el Mejoramiento de la Enseiianza de Grado.
De este modo y en conjunto con la Secretaria de Clencias y Técnica, en 2004, en el marco del
Programa Proyectos de Innovacién e Investigacion para el Mejoramiento de la Ensefianza de
Grado (PIIMEG), la Secretaria Académica por RR N° 051/2004, abre una convocatoria para la
presentacion de estos Proyectos. La novedad es que en paralelo al disefio de la implementacion
de la innovacién, se integra también un proceso de investigacion evaluativa a ser desarrollado
como estrategia para construir conocimiento acerca de la propuesta innovadora y
simultaneamente valorar la marcha de la innovacion, su incidencia en los aprendizajes, efc. Este
conocimiento valorativo es relevante para evaluar estos procesos innovadores en todos sus
componentes y, de manera reticular, ir mejorando las mismas a través de propuestas
superadoras.

También en esta etapa para alentar/movilizar y acompaiar a las innovaciones se brindd un
Trayecto Curricular Sistematico de Formacion Docente, una propuesta integrada por cursos y
seminarios que en conjunto se focalizan en el disefio de las innovaciones pedagégicas y de la
investigacion evaluativa.

Posteriormente en la convocatoria de 2005 (RR N°110/2005), se incluyeron algunos ejes
tematicos: retencién con cafidad de los estudiantes en los primeros afios de estudio; infegracion
oria y practica profesiona! en los dltimos afios de estudio; y fa infegracion curricular entre
iferentes disciplinas o areas de un plan de estudlos y el desarrollo de practicas docenfes
colaborativas.

- En 2006 (RR N° 174/2006) la convacatoria prevé 3 niicleos tematicos: la ensefianza de Ja lectura
¥ escritura académica articulada con la ensefianza de las disciplinas especificas; la incorporacion
de nuevas fecnologias a la enseflanza y el intento de lograr una mayor articulacién entre Ia
formacion tedrica y préctica profesional.

En el ano 2008 desde las Secretarias de Planeamiento y Relaciones [nstitucionales y Académica
y con financiamiento de la Secretaria de Ciencia y Técnica se promueven dos nuevos proyectos.

- Por RR N° 1332/08 se habilita una nueva Convocatoria PHMEG en la que se abre la posibilidad
de presentar provectos de innovacion en red. Las bases de la convocatoria se vinculan con las
necesidades detectadas en el Plan Estratégico Institucional en materia de la formacion de grado,
aprobado un afio antes (RCS N° 127/2007). Sus objetivos se direccionan a fortalecer los
procesos de innovacion de la ensefianza en la universidad y promover la constitucion de redes
de innovacion-investigacidn, tratando de vincular los PIIMEG que abordan problemas/teméticas
relacionables y que pueden frabajarse conjuntamente.

Si bien cada proyecto puede mantener su autonomia, la red articula contenidos y metodologias
durante el desarrollo y también la relacion entre los diferentes equipos, lo cual requiere de
actitudes colaborativas y de una fluida comunicaciéon entre integrantes mediada por quienes
gestionan la red. Todo lo cual supone trascender el trabajo restringido a una catedra para avanzar
hacia un modo mas abierto, comunicativo y vinculante con diversidad de integrantes, aportando
a una cultura colaborativa de trabajo académico.

Proyectos de Innovacién e Investigacién para el Mejoramiento Estratégico Institucional.
Simultineamente a la convocatoria de PIIMEG -en 2008, se abre otra con un alcance més
institucional, los Proyectos de innovacion e Investigacion para el Mejoramiento Estratégico
Institucional (PIIMEI), aprobados por RR N° 1333/2008. Se presenta uno por cada unidad
académica y abordan tematicas mas generales que afectan a la dindmica institucional en
conjunto. Estan destinados a trabajar cuestiones curriculares, de la poblacion estudiantil,
formacion de docentes, modalidades educativas, entre ofras.

PIIMEG y PIMEL Del 2008 al 2015 se realizan convocatorias bienales (2008-2010-2013-2015)
de PIIMEG y PIMEI. Todas incluyen problematicas relevantes que atraviesan e influyen de
distinto modo la trayectoria de formacién de estudiantes. Los temas gue se abordan emergen de
las evaluaciones de estos procesos de innovacidn-investigacion en sus diferentes etapas; sin
embargo todas incluyen la investigacién evaluativa y una dinamica que alienta al sostenimiento
de una innovacion permanente, tratando de superar repeticiones o un caracter reproductor dela
ensefianza.

Programa de Ingreso, Confinuidad y Egreso. En 2017 y 2020, en el marco del Programa de
Ingreso, Continuidad y Egreso (RCS N° 380/2015 y 053/2020) que delimita las politicas
académicas y las diferentes lineas de trabajo de la Secretaria Académica en estos periodo de
la misma gestion (2015/2019 y 2020/2023) se reslizan nuevas convocatorias de PIIMEG, cuyo
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ejes tematicos adoptan las problematicas de los tres tramos que constituyen el recorrido
institucional que realizan estudiantes en sus carreras: ingreso y primeros afios; continuidad de
los estudios y graduacién en las carreras. La innovacion, desde una intencién inclusora para
profundizar la calidad en la formacién, se plantea como un componente motivador para facilitar
la continuidad de los estudios de estudiantes en estos tres tramos de su trayecioria universitaria.
Se trata de generar condiciones institucionales para acceder, continuar estudiando y potenciar
la graduacion, :

Lo distintivo en este periodo fueron las estrategias de acompafiamiento de estas convocatorias,
desde el disefio hasta |a implementacién y evaluacion de su desarrollo a través de encuentros,
talleres, reuniones de trabajo, procesos de formacion docente y de comisiones integradas por
expertos que brindan orientaciones y asesoramiento a los distintos equipos docentes
responsables de las innovaciones.

También en este periodo se profundizo la implementacién de la evaluacion formativa, por parte
de especialistas, durante todo el proceso de trabajo de los equipos, en la planificacién e
implementacién de los proyectos, alternando asesoramientos, ayudas pedagogicas con el afan
de favorecer condiciones para que todos los proyectos pudieran alcanzar los criterios de calidad
acordados para su aprobacion. En esta direccion todos los proyectos fueron acompafiados, mas
aun aquellos que necesitaron una mayer intervencion de especialistas para reconstruir su
propuesia en aras de mejores logros académicos.

ograma de Innovacion Curricular y Formacion Docente. En el marco del mismo Programa
d¢ gestion de la SA (RCS N° 380 y N° 053) se organiz6 en 2017, el Programa de Innovacion
Curricular y Formacién Docente (aprobado por RCS N° 298/2017), coordinado por la SA cuyo
propésito es atender a uno de los pilares bésicos de la gestién: promover la innovacién curricular
a través de la revision critica de los planes de estudio vigentes y su modificacién/cambio, como
asi también de la creacion de nuevas opciones de formacién de grado. Con este proposito, como
estrategia derivada del Programa se realiza una convocatoria PIIME| para que cada facultad
disefie su proyecto para la revision, modificacion, elaboracion, y presentacion de nuevos planes
de estudio de sus carreras vigentes y también de nuevas carreras. Para facilitar la continuidad a
estos proyecios, cuyas actividades fueron interrumpidas o enlentecidas durante la pandemia,
fueron extendidos hasta marzo de 2023. Con diferentes ritmos, todas las facultades estan -
vanzando considerablemente en sus propuestas curriculares innovadoras y algunas ya las han
completado o estan en camino de hacerlo.En el marco de este Programa se generaron marcos-
/ normativos curriculares: Lineamientos para la innovacién curricular (RCS N° 297/17); Pautas
para formulacién, presentacion, implementacién y evaluacion de planes de estudio (RCS N°
08/2021) y Curricularizacion de la transversalidad de los DDHH en los planes de estudio (RCS
N° 349/2022).

Programa para la lLectura y Escritura en los Primeros Afos. Con respecio a la
transversalidad curricular, como politica institucional instalada hace varios afios, la alfabetizacién
académica (AA) en tanto proceso de lectura y escritura en los campos disciplinares ha
fundamentado diferentes procesos de formacién para docentes interesados/as, algunos a nivel
de posgrado. En 2017 se acerdé incorporarla formaimente de manera transversal a los
lineamientos para el disefio y la implementacién curricular en los planes de estudio y en los
programas de las asignaturas a través de proyectos innovadores especificos de manera
sistematica y sostenida (Resolucién de Consejo Superior N® 287/2017). Raz6n por la cual, a
partir de ese afio se genera el Programa para la Lectura y Escritura en los Primeros Afios
(PELPA), lo que da lugar a una convocatoria anual especifica sobre el tema, inicialmente para
ios primercs afios de carrera pero con el correr del tiempo se generaliza a todas las disciplinas
de los planes de estudic. Se promueve especiaimente la presentacién de propuestas entre
asignaturas o en red, la interdisciplinariedad e integracién y el trabajo colaborativo. También se’
alienta la presentacion de propuestas articuladas a otros proyectos que responden a otras
convocatorias, por ejemplo de la SPU (Secretaria de Politicas Universitarias), como es el caso
del Programa Nexos (2017/2019) sobre la produccién de materiales didacticos en campos
disciplinares y Sigamos Estudiando (2021/2022/2023) sobre tutorias en la escuela secundaria y
primer afio de carreras de la universidad; la principal condicién es que estos proyectos hagan
referencia expiicita a procesos de AA.

Hasta el momento se han realizado seis convocatorias de PELPA. El formato de presentacion
incluye la pianificacion de la innovacién en la AA de la disciplina, incluyendo las instancias
metacognitivas v el disefto de una Investigacién Evaluativa. Se acompafian institucionalmente
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con procesos de formacién a docentes (charlas, cursos, talleres, encuentros de trabajo para
compartir disefios, experiencias, procesos y evaluaciones) durante las etapas de elaboracion de
las propuestas por parte de los equipos docentes y de desarrollo de las mismas. Ademas, los
criterios de evaluacion de estas propuestas se sustentan en una concepcion de evaluacion
formativa, que implica procesos de asesoramientos especificos en las propuestas a cargo de una
Comision Asesora, integrada por expertos de las cinco facultades, hasta alcanzar los criterios y
requisitos acordados previamente y estén en condiciones de ser aprobados.

También es pertinente considerar los Proyectos Mixtos e Integrados de Investigacion
Educativa (PROMIIE), convocatoria que, desde 2013, se sustenta en la necesidad de sostener
una politica integral de articulacién entre Institutos Superiores de Formacién Docente (ISFD) y la
Universidad. Su objetivo principal es fortalecer la articulacién entre investigacién educativa,
formacion docente y transformacion de las practicas de ensefianza en el Sistema de Educacién
Superior, sobre todo en las areas de Lengua, Matematica, Cs. Saciales y Cs. Naturales. Son
cinco convocatorias hasta el momento y constituyen genuinos proyectos de Investigacién
Colaborativa Interinstitucional.

Por la necesaria contextualizacién, con adecuaciones a cada una en particular segin sus
objetivos y contenidos, en todas las convocatorias de innovaciones pedagégico-curriculares, se
antienen como constantes los siguientes aspectos: convocatorias con pautas y sobre temas
efinidos institucionalmente y de relevancia; planificacién de la innovacion, disefic de una
investigacion evaluativa, procesos de formacién docente concomitantes; acompafamiento a
través de asesorias y diferentes instancias de formacién, evaluaciones realizadas por comisiones
internas ad-hoc y por evaluadores externos que se apoyan en una concepcién de evaluacion
formativa y publicacion de las producciones, mayoritariamente a través de UniRio Editora.

Como todos los proyectos, las innovaciones educativas en nuestra universidad, desde su
7 coordinacion de la SA, cobran vida a través de protagonistas que los generan, movilizan y
sostienen. Mas alla de las autoridades de cada gestion, en este sentido es dable mencionar a
algunos de sus precursores hasta la actualidad, referentes de equipos: Alcira Rivarosa, Moénica
Astudillo, Osvaldo Simone, Gisela Vélez, Miguel Boitier, Alicia Mancini, Viviana Macchiarola,
/ ~ Adriana Solari, Marisa Moyano, Claudio Asaad, Gladys Morales, Sandra Ortiz, Rita Amieva, Ana
Vogliotti, Marhild Cortese, Gabriela Garcla, Maria Luisa Ledesma, Carolina Roldan, Jimena
Clerici, Carola Astudillo, Araceli Sanchez Malo, Ana Montenegro.-

Valoracién de las innovaciones pedagégico-curriculares. Cada edicion de todas las
convocatorias se asienta sobre las nuevas expectativas y aportes del colectivo estudiantil y
docente participantes y la evaluacion critica de las anteriores en relacion a la elaboracion e
implementacion (avances, dificultades, obstaculos, innovaciones, etc.) de Proyectos, como asi
también de los criterios organizativos y de acompafiamiento de los proyectos desde las areas
focalizadas en las innovaciones formativas de la Secretaria Académica.

Una apreciacion amplia y abarcadora de estos afios de implementacién de innovaciones.
pedagogico-curriculares, en base a las evaluaciones de proceso realizadas en las diferentes
convocatorias, permite revelar algunas cuestiones que muestran avances y cambios
significativos en los disefios y practicas universitarias en el sentido de lo esperado. En términos
generales, se observan:

* Nuevos enfoques epistémico-metodologicos para definir los diferentes constitutivos
didacticos en los procesos de ensefianza y de aprendizaje (cambios en los contenidos: su
visibilizacién en términos lo conceptual, procesual y actitudinal y sus integraciones; formas
metddicas interactivas y participativas, dispositivos didacticos, tipos y modos de
evaluacion, inclusién de propuestas reflexivas y grupales).

» Nuevas propuestas que favorecen lecturas criticas y mejores habitos de estudio
vinculados con aprendizajes significativos y construccién de conocimientos mas profundos
y reflexivos.

= Mayor integracion entre la teoria y la préctica, entre problematicas relevantes y campos
disciplinares, lo cual implica trabajo interdisciplinario, comunicacién e interaccién entre
asignaturas, espacios curricuiares y equipos docentes.

* Mayor cooperaci6n y colaboracion entre pares y entre docentes y estudiantes, lo cual
abona a la profundizacién de una cultura colaborativa de trabajo docente, signada por la
comunicacién, interactividad, trabajo conjunto, actitudes abiertas y solidarias.
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» Incorporacién sostenida y también en redes entre asignaturas de contenidos y practicas
transversales como: la alfabetizacién académica que incorpora habilidades discursivas en
las disciplinas, la integracion critica de las tecnologias de informacién y comunicacion, |a
incorporacion de virtualidad con fines inclusores respetando las cargas establecidas
institucionalmente y las practicas socig-comunitarias.

= Mejoras en lo curricular en términos de una contextualizacion que considera la
situacionalidad de la formacion en cada caso, mayor flexibilidad en relacién a campos
disciplinares articulados horizontal y verticalmente, transversalidad se contenidos y
practicas relevantes (DDHH, probleméticas sociales, culturales, cuestiones de
identidades, de género, amblentales, entre otros), opciones que atienden a intereses de
formacién de estudiantes, reconocimiento de conocimientos previos e integracién de
trayectos de formacién basica y orientada o basica y profesional.

= Generacion de un clima de trabajo institucional con la participacién de maltiples actores
en un mismo proceso en donde se imbrican las practicas de ensefianza innovadora, la
reflexién sistematica y valorativa sobre las mismas y sus posibles mejoras en instancias
que son acompafadas por una formacion docente desde diferenies estrategias.

spectos revisables de las innovaciones. Es muy importante mencionar que las cuestiones
recedentes representan ciertos avances (o tendencias parciales) en los sentidos expresados,
por lo cual, si bien se valoran como aportes relevantes, también es dable reconocer que aln
faltan profundizar y ampliar procesos para que las incidencias de estas innovaciones impacten
de manera general e intensa en la formacién de grado. Esto lleva a reconsiderar criterios y
estrategias para nuevas convocatorias futuras, sobre todo de algunas cuestiones que aparecen
como vacancias o revisables para que efectivamente puedan concretarse innovaciones
“relevantes tanto en el plano de los procesos aulicos como curriculares. Tales son los casos de:

* Profundizar habilidades para el disefio & implementacion de la Investigacion evaluativa,
como acompanante permanente de los procesos de innevacién, teniendo en cuenta que
constituye una herramienta de construccién de conocimiento valorafivo que da pie a
impulsar modificaciones o cambios permanentes.

= Implementar procesos de formacion docente sobre temas vinculados a la didactica de
las disciplinas; considerando que en los Ultimos tiempos, como consecuencia del cambio
generacional, en los equipos se han incorporade docentes que necesitan del dominio
pedagbgico-didactico para organizar y desempefiar su tarea de ensefante en diferentes
modalidades.

= Alentar a la reconsideraciones de las innovaciones para que sean propuestas
genuinamente innovadoras, evitando su reiteracion acritica, dado que ello favorece la
reproduccién y las restricciones a la creatividad y a los cambios superadores.

= Generar condicicnes para la incorporacion de la fransversalidad de contenidos y.
practicas relevantes que complementen la formacion profesional y técnica desde las
dimensiones socio-politico-cultural y humanistica.

= Realizar un estudio sistemético de la incidenciafinfluenciafimpacto de las innovaciones
educativas implementadas en la formacién infegral de las carreras.

Apreciacion final. La continuidad, con breves interrupciones en algunos periodos de gestion,
de estas politicas institucionales que asumieron a la innovaciones como bandera de los cambios
pedagoégico-curriculares en la formacién de grado han generado un clima de trabajo institucional
con la participacion de mudltiples actores en un mismo proceso en donde se imbrican la
innovacion, la reflexion valorativa, las instancias superadoras y que son acompaiiadas por una
formacién docente desde diferentes estrategias para provocar cambios conceptuales. Todo lo
cual revela la dialecticidad tedrico-practica que signa una profesionalidad caracteristica de la
dinamica académica de la universidad. Aspecto que cobra magnitud particular si se considera
todo el tiempo transcurrido desde las primeras convocatorias hasta la actualidad. Sin dudas, los
30 anos fransitados desde 1993 de convocatorias a las innovaciones, constituyen un rasgo
identitario de la institucion y un referente en el subsistema de educacion superior.
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Situacién actual

En las circunstancias actuales, casi al término de la actual gestion, para facilitar la continuidad
de procesos innovadores que estan proximos a concluir y también ampliar la participacién de
nuevos proyectos, se invita a toda la comunidad a la presentacion de PELPA, PIIMEG y PIIMEI
en el marco de los 30 afios de Innovaciones Fducativas de nuestra Universidad. Los ejes
tematicos de estas convocatorias recogen intereses expresados por participantes en estos
proyectos, docentes de diversas disciplinas, estudiantes de distintas carreras, estudios sobre
curriculo y las valoraciones de convocatorias anteriores en clave de problematicas de relevancia.

Objetivos:

- Sostener las politicas institucionales que promueven la innovacién pedagdgico-curricular
que procuran aportar a una formacién de grado inclusiva y de calidad.

- Convocar a la presentacion de proyectos innovadores a implementarse en los procesos
de ensefianza y aprendizaje y en la revisién y cambios curmriculares en el disefio e
implementacion de planes de estudio.

Para tener acceso a la informacién especifica de la convocatoria a los distintos proyectos’, se
incluyen los siguientes hipervinculos.

a. Convocatoria a PELPA- Desde 1° de Diciembre de 2022 al 10 de Marzo de 2023

http//....

b. Convocatoria a PIIMEG- Desde el 1° de Diciembre de 2022 al 20 de Marzo de 2023
http//....

¢. Convocatoria a PIIMEI- Desde el 1° de Diciembre de 2022 al 30 de Marzo de 2023
http//...

Fuentes consultadas

- Documento para la transversalidad de la cumicularizacién de Jos Derechos Humanos en las
carreras de pregrado y grado. Resolucion N° 349/2022 del Consejo Superior de la UNRC.

- Lineamientos curiculares para la innovacion cumicular. Hacia un curriculo contextualizado, flexible
e infegrado. Resolucion N° 297/2017 del Consejo Superior de la UNRC.

- Macchiarola, V. y J. Anunziata {2018) Politicas de innovacién de la ensefianza en fa UNRC. En
Vogliotli, A.; S.Barroso y D. Wagner (2018) 45 aftos no es nada...para tantg historia. Trayectorias,
memorias y narratorias sobre la UNRC desde ia diversidad de voces. Rio Cuarto, UniRio Editora.

- Normas para la formulacion, presentacion, implementacion y evaluacion de planes de estudio de
las carreras de fa UNRC. Resolucion N° 08/2021 det Consejo Supetior de la UNRC.

- Plan Estratégico Institucional (2017-2023). Resolucion N° 517/2017 del Consejo Superior de la
UNRC.

- Programa Académico Integral (PAl). Ingreso, continuidad y egreso en las carreras de la UNRC.
Resolucion N° 053/2015 del Consejo Superior de la UNRC.

- Programa de ingreso, continuidad y egreso en las carreras de la UNRC. Resolucidn N° 380/2015
del Consejo Superior de la UNRC.

Programa de Innovacién Curicular y Formacion Docente. Resolucion N° 298/2017 del Consejo
Superior de la UNRC.

= Vogliotti, A.; D. Wagner y . Barroso {2021) 50 Afos de la UNRC. Hueﬂas de historicidad en su
devenir y en la cultura instifucional. Rio Cuarto, UniRio Editora.

! Considerando el término de la presente gestién de la Universidad, no se otorgara prérroga a las
presentaciones a los efectos de poder evaluar los proyectos presentados y concluir con los actos resotutivos
correspondientes, en tiempo y forma.
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PROGRAMA ACADEMICO INTEGRAL: INGRESO, CONTINUIDAD Y EGRESO DE
ESTUDIANTES EN LAS CARRERAS DE GRADO DE LA UNRC (2022-2024)

(Resol. N° 053 /2020 del CS)

ORIENTACIONES PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS PARA LA INTEGRACION A LA CULTURA UNIVERSITARIA

-Tercera etapa: Inclusién en la carrera-
(Res. CS N° 054/20)

Rio Cuarto, 1° de Diciembre de 2022
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| Desde 1° de Diciembre de 2022 al 10 de Marzo de 2023
1. Fundamentacién y antecedentes

El sentido de la convocatoria. Esta convocatoria impulsa la presentacidon de
Proyectos sobre escritura y lectura en las disciplinas bdsicas de los primeros
anos de las carreras de grado y en continvidad con las actividades de
alfabetizacién del ingreso. Se enmarca en lg tercera etapg ‘Inclusidén en Ig
carrera elegida” del proceso de integracion a la cultura universitaria {Res. CS N°
054/2020}. La misma fiene como antecedentes directos las convocatorias a
dresentacion de Proyectos de innovacion e investigacidn para el mejoramiento
de la ensefianza de grado (PIMEG) y los Proyectos de Innovacidn e
investigacion para el mejoramiento estratégico institucional (PIIMEL}, entre cuyos
gjes, se incluyd a la glfabetizacidn académica en asignaturas para diferentes
cursos de las careras.

En esta oportunidad, esta convocatoria se direcciona a: a} las asignaturas

. bdsicas del primer afio de las carreras de pregrado o grado; b} y a partir del
segundo afio. fodas las asignaturas hasta el ciclo final de las carreras sobre todo,
CUrsos superiores que aporten a la escritura profesional de informes, trabagjo
finales, proyectos, efc. que se presentan como requisitos acadeémicos para la
graduacion. También podrdn presentarse los equipos docentes que estén
frabajando en el Programa SIGAMQOS ESTUDIANDO |l (Convocado por la SPU
para desarroflar en 2023} sobre la produccién de materiales diddcticos en
campaes disciplinares y tuforias, siempre que estos hagan referencia explicita a
procesos de alfabefizacion académica.

Los Proyectos PELPA aprobados en la Convocatoria VI (anterior, 2022) se
extenderdn hasta lafinalizacién de los nuevos que se presenten en la actual Vil
convocatoria, esto es, hasta Diciembre de 2024.

Esta convocatoria VI, al igual que los anteriores, se sostiene desde el
convencimiento institucional de que el ingreso a la universidad es un proceso
que se inicia desde la escueld secundaria, cuando los estudiantes comienzan o
preguntarse sobre la eleccidon de la carrera y que después confinda en los
primeros anos de ia misma, ung vez ingresados en la Universidad pero gque se
extiende y acompafia durante todo la camera para facilitar aprendizajes
significativos y habilidades discursivas que permitan ia continvidad de los
estudios hasta la graduacion.

Acerca del concepfo sobre Alfabetizacién Académica (AA). En el contexto de
la universidad publica, v en senfido amplio, la alfabefizacién puede ser
entendida como multiples formas discursivas y apftitudes culturales que permiten
acceder a las variadas relaciones y experiencias que existen entre los docentes,
estudiantes y la realidad; constfituye tanto una narrativa portadora de identidad
como un referente parg la critica. Lo primero, porque rescata la historia, la



»

Universidad Nacional de Rio Cuarto “1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

experiencia y la vision que permite identificar a la dominacién en sus multiples y
variadas formas de manifestacién y explicitar la propia sifuacién en relacion al
contexto a la vez que provee elementos para plantear alternativas. “Estar
difabetizado no significa ser libre, sino estar presente y activo en la lucha por la
recuperacion de la propia voz, la propia historia y el futuro™ (Giroux, 1989: 35). En
relacién alo segundo, la alfabetizacién constituye una precondicién esencial a
la organizacién y comprension de la construccién de ias subjetividades y de la
experiencia y a la evaluacién de ia manera en que el conocimiento, el podery
la préctica social pueden ser forjados con el fin de que las decisiones estén
orientados a la constitucién de una sociedad mds libre y democrdtica; en este
sentido con afdn emancipador. '

Por lo tanto, la difabetizaciéon no debe limitarse séic a conocer cémo las
ideoclogias se inscriben en determinado texto o contexto, sino que necesita
incorporar una nocidn de critica ideoldgica que incluya una visidn de la entidad
umana segin la cual la produccidn de senfido se lleva a cabo en un espacio-
flempo de didlogo y en la interaccién que conformalla relacién dialéctica entre
las subjetividades humanas y la realidad objetiva.

Desde la formacion universitaria, se trata de construir sentido superando la
gramdatica social dominante que limita ia posibilidad de recrear a la pedagogia
critica; el lenguaje dominante estructura y regula no sélo lo que se ensefia, sino
cémo Yy para qué ha de ensefiarse y evaluarse constituyendo la Unica voz
incuestionable que intenta locaiizar y regular las formas con que los estudiantes
aprenden, hablan y actdan. No se trata de reproducir las iégicas dominantes ni
fampoco plantear resistencias limitantes, sino plantear situaciones que
conlleven a la explicitacion de las contradicciones institucionales, sociales,
pedagodgicas a la par que lograr construcciones habilitantes para pensar los
imperatives de un espacio genuinamente democrdtico; producir, sostener y
legitimar el sentido vy la experiencia en el aula. De este modo se construye
conocimiento social y compartido para aportar a prdcticas educativas mdas
democrdticas y justas.

En sintesis, la lectura y la escritura en tanto integrantes de la aifabetizacion,
desde una perspectiva crifica, constituyen las habilitaciones intersubjetivas que -
permiten leer, comprender y objetivar la realidad (inmediata, mediata vy
distante), desde mdltiples dimensiones: politicas, sociales, culturales e
ideclégicas, para apoertar a cambios superadores. Uno de los fundamentos de
la formacion universitaria.

En un sentido mas especifico y vinculado a la ensefianza y al aprendizaje de
contenidos propios de un campo disciplinar en la universidad, la alfabetizaciéon
se significa como académica y segun Carlino, puede ser entendida como:

“un conjunio de nociones y esfralegias necesarias para participar en la
cultura discursiva de las disciplinas asi como en las aclividades de
produccion y andlisis de textos requeridas para aprender en la universidad.
Apunta de esta manera, a las practicas de lenguaje y pensamiento propias
del dmbito académico” (2009: 4).

La misma autora, especidlista en el tema de la alfabetizacion académica (AA),
puntuadliza posteriormente el concepto, destacando la importancia de la
ensefianza de los profesores para favorecer el acceso de los estudiantes a las
diferentes culturas escritas de ias disciplinas:
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“Es el intento denododo por incluidos en sus practicas letradaos:
las acclohes gue han de redlizar los profesores, con apoyo Insfitucional, para
que los universitarios aprendan @ exponer, argumentar, resumir, buscar
informacidn, jerarquizarla, ponera en relacién, valorar razonarmientos, debatir,
efc., segun los modos tipicos de hacerlo en cada materia...” (2013: 370).

Acerca de la importancia de la Aifabetizacion Académica en la Universidad. La
affabetizacidn académica es un proceso gue requiere de ensenanza y
aprendizaje. Consiste en la construccion de habilidades bdsicas vinculadas
directamente con el contenido disciplinar y los modos de leer y escribir que
Ccada campo de conocimientos requiere; modos que son parficulares y estan
definidos por la diversidad de temas, clases de textos, propssitos, destinatarios,
reflexiones implicadas y contextos en los que se lee y escribe. De este modo, la
especificidad disciplinar reclama de esquemas de pensamiento y 6gicas
discursivas especificas.

El proceso de alfabetizar, que es constante y dindmico, por la especificidad
epistemoldgica del objeto disciplinar, no significa la fransmisidon de un cierto fipo
de saberes insfrumentales divorciados del contenido de la disciplina como
tampoco la transferencia acritica de un campo a otfro. Sino que, ademads de la
propiacién creativa de las convenciones del lenguagje escrito, implica un
proceso de metacognicion {[personal y colectiva). a través del cudl los
estudiantes pueden hacer conscientes los procesos gue ponen en juego en la
lectura.y la escrifura de los contenidos. La explicitacion de estos procesos
permite la idenfificacidn de los obstdculos en la construccidn de los
conocimientos y una valoracion de los propios procedimientos que conlleva a
regulaciones potenciadoras de acciones alternativas y superaciones.

Aliabetizar académicamente implica un importante  compromiso vy
predisposicion positiva de los docentes universitarios, en especial para aguellos
gue ensefan en las asignaturas del primer afio de las cameras, ya gque son
guienes “abren ias puertas” a los ingresantes al campo disciplinar. Se espera que
los profesores puedan facilitar a fravés de la ensefianza la incorporacion de los
aspirantes a la cullura académica universitaria y disciplinar, diferente a la
transitada hasta el momento; aungue también aporten esquemas y referentes
aprendidos para enfrentar el nuevo desafio. '

Leer y escribir son dos pilares bdsicos del oficio de estudiante y constituyen parte
necesaria para cuaiquier formacidn universitaria; son los medios insustituibies
para aprender los contenidos disciplinares imprescindibles para formarse como
profesionaies. Leer y escribir son procesos bdsicos que estan muy imbuidos en las
culturas de pertenencia de los sujetos, con sus racionalidades y logicas
wvinculadas a su dimensidn experiencial e historias de vida. Desde este lugar es
fundamental reconocer a la pobiacidn de ingresantes que tenemos en nuestra
universidad, mavyoritariamente conformados por primeras generaciones de sus
familias que llegan a la educacidn superior Yy mas adn en las circunstancias
actuales, en las cuales los estudiantes que ingresan a la universidad provienen
de dos afios de trabgjo virtual en las escuelas, como consecuencia de ia
pandemia que estamos afravesando.

Si un ingresante encuentra dificuitades en la lectura vy ia escriturq, le provoca
situaciones frustrantes, obstaculiza la continuidad de sus estudios y su situacion
puede constituirse en riesgo de abandono.
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En sintesis, no se aprende en profundidad si no hay una buena lectura
comprensiva, si No se puede expresar por escrito y si no se hacen conscientes
estos procesos. En la alfabetizacién académicg, se frata de ensefiar y aprender
a leer y escribir en el campo discipfinar, haciendo visible y expreso los procesos
que se implican en ambas tareas, de manera personal y grupal y en donde
profesores y esfudiantes revisan crificamente sus esfrategias en pro de ung
mejora en sus procesos de ensefanza y de aprendizaje. La alfabetizacion
académica refiere a un conjunto de conceptos y estrategias necesarias para
poder participar en las practicas discursivas, en la produccidn vy andlisis de
textos propios de las disciplinas que integran el cuniculo de la formacién de
grado universitario, incluyendo a fa oralidad como insfrumento bdsico de ia
comunicacion dialdégica en esos procesos y .nunca como hoy, después de la
experiencia gue vivimos en el sistema escolar con la virtualizacién académica
generalizada, el dominio de la virtualidad debe constituirse en objeto y medio
de ia albabetizacion en la universidad. Por ello, la ensefianza debe potenciar
las oportunidades para que los estudiantes aprendaon conocimientos y
tecnologias al mismo tiempo que puedan autorregular sus propios procesos
cognitivos con el afdn de mejorarlos en una recreacién permanente a la par de
fortalecer su oralidad como recurso fundamental en [a comunicacién en las
- practicas cotidianas y en las situacionas de exdmenes.

Acerca de esta VIl convecatoria. Al igual que ias seis convocatorias anteriores,

para promover estos procesos alfabetizadores se pretende que los docentes
puedan incorporar estos procesos como continuidad dei frayecto inicial en las
actividades de ingreso, al interior de las asignaturas o en un grupo de ellas; tarea
que parece mdas potable desde un trabagjo inter-catedras y colaborativo gue
permita, ademds, una mirada mds abarcadora acerca de esta formacidén para
gue posteriormente pueda expandirse al resto de las asignaturas que
componen el Pian de Estudio.

Estas son las razones para convocar a los equipos docentes de las asignaturas
bdsicas y de todas las asignaturas de las carreras de pregrado o grado que
arficulen su propuesta con una del primer afio o de afos anteriores, con la -
esperanza de gue, a futuro, estos. procesos de alfabetizacidn explicitos puedan
ser generalizados a todos los espacios curriculares gue constituyen los planes de
estudio de todas las carreras. Se pretende aportar elementos que enriquezcan
aprendizajes autorreflexivos de los ingresantes en relacién a la comprension
lectora, la escritura v la ordiidad desde una perspectiva critica, a la vez gue
promover su incorporacién a la cultura académica, propia de la formacién
universitaria. Tarea gque en muchas carreras afraviesa expresamente todo el
curriculo y como corolario se requiere para la elaboracion de un Trabajo Final
{0 Tesina) o cualiguier otro escrito que se requiere como requisito académico
para la obtenciéon de la fitulacion.

Redgiizar propuestas académicas gue movilicen y profundicen nuevos
aprendizajes sobre la lectura vy la escritura en el campo disciplinar, como asi
también de la reflexidn sobre los procesos que los alumnos hacen e intervenir en
esos aprendizajes, no sélo dlienta la superacidon de obstdculos, sino gque
potencia su motivacién para formarse y continuar con los estudios hasta
graduarse; apropidéndose de las habilidades discursivas durante ia carrera vy
posteriormente, en el desempeiio profesional.
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En estos conceptos se fundamentan las concepciones pedagdgicas vy
alfabetizadoras que sostienen las orientaciones y las tareas que se pretenden
movilizar a través de esta convocatoria.

2. OBJETIVOS DE LA CONVOCATORIA
2.1. Generales, se orienfan a:

s Generar un contexto institucional {en la universidad y cada facultad)
adecuado que facilite la integracién de los aspirantes e ingresantes alas
carreras en los primeros aios, ampliando vy profundizando la dimensién
alfabetizadora critica de las disciplinas de los primeros anos.

= Alentar un trabajo interdisciplinar y colaborative entre equipos docentes
- en torno a propuestas pedagdgicas de alfabetizacion critica en las
disciplinas bdsicas con innovaciones direccionadas a alentar el inicio y el
acompanamiento de los estudiantes en el primero y segundo afio de las
carreras

e Promover la ensefanza y el agprendizaje de préacticas de lectura y
escritura critica (explicita e implicita) en los campos disciplinares que
polencien competencias comunicativas y cognitivas para el desempefo
de diversas prdcticas universitarias.

* Favorecer un proceso de articulacidn curricular entre los Ultimos afos de
las escuelas de nivel secundario y el primero de las carreras fomando
como gje a la difabetizacién académica critica y acompahado de un
proceso reflexivo sostenido. :

¢ Socidiizar ias valoraciones de estos Proyectos, a partir de ia presentacién,
discusidn y debate delas propuestas, como asf también en la publicacién
de las experiencics.

» Generarun contexto de reflexion critica sobre las practicas implicadas en
los procesos de affabetizacion académica, para dar lugar a procesos
metacognitivos docentes y planteos de mejora.

e Brindar asesoramiento’y acompafiamiento a los equipos parficipantes de
la convocatoria desde la Comisidn Asesora PELPA.

* Generar espacios de trabagjo colaborativo y formaciéon en el que
participen los intfegrantes de todos los proyectos participantes de la
convocatoria.

2.2. Especificos, se orientan en la consfruccién de contextos porﬁcuiares
en las diferentes disciplinas:

* Arficular la propuesta pedagdgica alfabetizadora critica de los primeros
arfios con asignaturas iguales o similares pertenecientes a los Oltimos anos
de la escuela secundaria.

* Proporcionar alos aspirantes estrategias que les permitan ia construccion
de contenidos disciplinarios bésicos y la apropiacidén de discursos
académicos especfficos, desde un proceso de aifabetizacion
academica critica.
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* Afianzar nociones y estrategias necesarias para participar en la cultura
discursiva critica de las disciplinas asi como en las actividades de andlisis
y produccidn de textos requeridas para aprender en la universidad.

e Brindar apoyo y orientacién a los aspirantes y estudiantes de primero,
segundo vy tercer ano, a fravés de tutorias de pares y docentes gue
ofrezcan un acompafamiento pedagdgico v socio-afectivo sostenido.

« Facilitar a los aspirantes la toma de conciencia critica acerca de lo que
significa ser un estudiante en una universidad publica, en particular en
ésta y las responsabilidades que ello implica.

» Promover la identificacién y apropiacion del espacio publico y la
territorialidad universitaria.

Implementar esirategias alternativas de apoyo, contencién y ayuda
pedagdgica para los estudiantes vy grupos de mayor vulnerabilidad
social, cultural y personal.

e Generar un trabajo interdisciplinario v colaborativo entre docentes y
estudiantes en torno a los procesos de lectura y escritura criticas en los
contextos disciplinares.

» Constituir redes colaborativas de proyectos pedagégicos innovadores
que comprometan una ensefianza promotora de estrategias cognitivas,
alfabetizacion académica critica vy de integracién al medio universitario,
en los primercs afios de las carreras.

o Construir materiales innovadores, con apoyo en las nuevas tecnologias,
para la ensefianza movilizadora de la construccidon de conocimientos
disciplinares y criticos en relacion a los perfiles de las carreras.

« |dentificar dificultades encontradas por los estudiantes y grupos de riesgo
en el ingreso, en primero, segundo y tercer afio en las distintas carreras,
para  generar propuestas innovadoras considerando los  diverses
contextos.

« Valorar de manera conjunta, con la participacion de equipos docentes
de convocatorias anteriores, los procesos y resultados del disefio e
implementacién de los Proyectos que se enmarguen en esta
convocatoria.

e Promover procesos de formacidn docente que acompafien la
convocatoria, el diseno, la implementacidon y la evaluacion de estos
proyectos.

3. PRESENTACION DE LOS PROYECTOS

En esta convocatoria se presentardn proyectos en dos formatos con diferentes
coordinaciones: A) Coordinacién a cargo de Secretaria Académica de cada
Facultad, que agrupard en red o las asignaturas de diferentes afios,
preferentemente desde primer ano de las carreras, constituyendo una sola red
institucional. No se integrardn asignaturas que participen en la red generada en
la Convocatoria VI anterior y que estén en desarrollo. B} Coordinacidn a cargo
de director/a de equipo docente en asignaturds que no integren la red anterior.
En este caso la presentacidon puede ser por cétedra o intercétedras [mds de
cos).
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A) Coordinacién a cargo de las Secretaria Académicas de cada Facultad: en

este formato, la Secretaria Académica de cada Facultad convocard a todos
~ los departamentos y/o dreas para que ellos designen, al menos, una asignatura
“por aiio de cada una de las carreras.

Estas asignaturas deberdn corresponder a:

- camreras de pre-grado y grado; preferentemente las que se
destinan a més de una carrera.

- Asignaturas basicas que trabajen interdisciplinariamente y en
forma colaborativa, en simultaneidad [mismo cuatriimestre) o
secuencialmente (primer y segundo cuatrimestre} con
\ asignaturas de anos siguientes.

B) Coordinacién a cargo de un director/a dei equipo docente de una o mds
asignaturas.

- Asignaturas de segundo aiio en adelante que no constituyan la
red institucional, que trabdje/n con autonomia vy sin vincularse
con ofras desde un trabgjo compartido.

- Asignaturas de segundo afio en adelante que trabgjen
interdisciplinariamente vy en forma colaborativa, en
simultaneidad [mismo cuatrimestre) o secuencialmente (primer
y segundo cuatrimestre). :

Modo de presentacién de los Proyectos:

Tanto el formato A como el formato B, deberén presentarse atendiendo a las
formas sugeridas, segUn los criterios que se exponen g continuacién, En el caso
del formato A, la Secretaria Académica de |la Facultad, deberd presentar un
proyecto o mds (segin su necesidad) incluyendo a todas las asignaturas
participantes en nueva red; en tanto en el formato B, se deberd presentar por
asignatura/s participante/s, segin modelo que se anexa.

Para cada una de las asignaturas (formato A y B): desde la conceptualizaciéon
de dffabetizacidon  académica, incluyendo situaciones de aprendizaje
disciplinar (lectura y escritura) y metacognicion:

- Presentacion de una propuesta que se centre en qctividades
de ensefianza sobre lectura vy escritura en el campo de lafs
disciplina/s, acompafnados con procesos meta-cognitivos de los
estudiantes sobre los aprendizajes. Su desarrollo y evaluacion en
el tiempo previsto en el proyecto.

- Trabgjo interdisciplinar e inter-cétedra vy coldbora‘rivo entre
docentes (de la universidad), estudiantes y tutores (docentes vy
pares).

- Trabgjo interdisciplinar y colaborativo entre docentes de la
universidad y docentes de los Ultimos cursos de ia escuela
secundaria en asignaturas homoénimas o similares. Pueden
integrarse equipos de ambos niveles que estén participando en
el Programa SIGAMOS ESTUDIANDOII, en desarrollo en 2023.
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- Contarcon el aval de la Secretaria Académica de la Facultad y
de la Comisién Asesora sobre Alfabetizacion Académica de la
Secretaria Académica de la UNRC.,

Condiciones para cada Proyecto

- Planteo para la totalidad de estudiantes de la asignatura e
involucrar, en lo posible, a todos los integrantes del equipo
docente siempre que exista, por parie de los mismos un
compromiso efectivo en la elaboracién y ejecucidén del
proyecto. Deben consignarse con claridad aquelios integrantes
que tendrdn una participaciéon puntual o acotada en el
desarrolio del proyecto.

- Inclusion de Tutores pares y/o docentes.

- Parficipacion en los equipos docentes de, los asesores
pedagdgicos de las Facultades

- Parficipacion de Ayudantes-Alumnos y Adscriptos, incluidos en
ios Proyectos como parte de su proceso de formacion.

- Participacion de profesores de la escuela secundaria como
integrante del equipo, consultores y/o asesores. Los Proyectos
que se presenten pueden tomar como referencia o
anfecedentes, otros proyectos similares que se hayan realizado
o redlicen en la escuela secundaria y/o de ofras convocatorias
de PELPA, '

- Pueden incluir la elaboracién y/o ulilizacidn de dispositivos ©
materiales de Tic para la ensefianza y el aprendizaje de la AA en
los campos disciplinares.

- Pueden incluir actividades con modalidad virtual, sobre todo las
que impliguen un seguimiento, consultas, presentacion de
matericles, entre otras.

Estas condiciones, serdn consideradas para la valoracion del Proyecto y para
la asignacion presupuestaria.

Sobre la constitucién del equipo de trabajo de cada proyecto

Los proyectos deberdn contar: para el formato A, al menos dos docentes de
cada asighatura que integran el proyecto institucional; para el formato B, al
menos, tres docentes integrantes de nuestra universidad (pueden integrarse
ofros docentes de ofras instituciones secundarias).

Formardn parte del equipo:

- Director/a: es el/la docente integrante del equipo de trabgjo que responde
por el avance académico del proyecto y la administraciéon econdmica ante los
organismos que corresponda. Para ser Director/a o Co-director/a se requiere ser
docente en gjercicio de la Universidad Nacional de Rio Cuarto con dedicacion
exclusiva o semi-exclusiva y poseer antecedentes en relacién a la temdatica-eje
de esta convocatoria y/o parficipar en otros proyectos de formacién
pedagogica. Podrén revestir las categorias de Jefe de Trabajos Practicos o
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Profesor adjunto, asociado o titular, salvo excepciones consideradas segun la
composicidn del equipo docente de la asignatura. En todos los casos se deberd
contfar con el avai del responsable de la asignatura o de la méxima autoridad
de la unidad académica. Este aval se expresard via nota dirigida a la Secretaria
Académica de la UNRC y se adjuntard al proyecto.

- Co-director/a: ks el docente de la UNRC integrante del equipo de trabgjo con
parficipacidn en el disefio, seguimiento y evaiuvacidn del proyecto. Se
implementara esta figura siempre y cuando el equipo esté constituido por cinco
(5) integrantes docenfes como minimo. De este modo, ia conformacién minima
posible que incluya esta figura serd la siguiente: Un/a (1) director/a, un (1) co-
director/ay cuatro {4) integrantes docentes. $6lo los docentes de la UNRC serdn
contabilizados como integrantes para la incorporacion de un co-director.

- Integrantes: conjunto de docentes y estudiantes que intervienen en el
desarrollo y evaluacion del proyecto. Serén: docentes de ia UNRC, adscriptos,
docentes de la escuela secundaria, estudiantes, ayudantes-alumnos, asesores y
tutores (registrar en Anexo V).

- Documentaciéon para Ila  presentacién, serdn  remitidos o
convocatoriapelpa@rec.unrc.edy.ar

1) Por proyecto de cada asignatura o grupos de asignaturas/s (Formato
AyB)%

- Una cardtula con los datos completos, segin planilla ad-hoc
{Anexo I).

- H Proyecto presentado segin ios constitutivos incluidos en la
planiia adjunta, en dénde se incluyen la propuesta de
ensefianza referida a ia lecturq, escritura y meta-cogniciéon de
los aprendizajes y la autoevaluacion del desarrollo del proyecto
y los avales (Anexo ).

Antecedentes del/a Director/a y [CV  abreviado] vy
antecedentes del grupo que llevard a cabo el proyecto. Estos
antecedentes en conjunto tendrédn una extension maxima de
una pdgina. Se incluird en la planila de presentacion del
proyecto (Anexe I).

- Lapresentacidn se hard con una copia impresa a doble faz, hoja
A4, letra arial 11, interlineado sencillo, interpdrrafo 0,6; mérgenes
superior, derecho e inferior de 2,5 cm. e izquierdo de 3cm; con
la firma de todos los integrantesd y una copia digitalzada
enviada a o} siguiente direccidn:

convocatoriapelpa@rec.unrc.edu.ar
- Planilla (Excel) para presupuesto (Anexo IF)
2) Planilla sintesis de las asignaturas que participan en la nueva red,

presentada por cada Facultad. La Coordinacidn de cada Secretaria
Académica presentard una Pianilla sintesis, segun Anexo lll. La misma

% Se solicita especialmente, utilizar el formato (anexos) para la presentacion de los proyectos.
* Es imprescindible este requisito (firma de todos los miembros del equipo) para poder ser incluido en la
resolucidn de designacién y aprobacion del Proyecto.
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operard como el registro sintesis de fodos los Proyectos que constituyen
la red de asignaturas.

3) Planilla sintesis de las asignaturas que no integran la red presentada
por cada Facultad. La Coordinacion de cada Secretaric Académica de
Facultad presentard una Planilla sintesis, segin Anexo IV. La misma
operard como el registro sintesis de todos los Proyectos que no
constituyen la red. Y se presentard en una carpeta seguida de todos los
proyectos que comparten esa situacion.

4) Planilla sintesis de los integrantes de cada proyecto: Anexo V.
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A) Coordinacién a cargo de Secretaria Académica de cada Facultad, formato
A: agrupacidn en red de las asignaturas de las carreras de pregrado y grado.
Ejemplo, OPCION 1, organizados por el fipo de actividad que se va a trabgjar:
se presentan proyectos que frabagjan diferentes estrategias (uno, destinado a
consignas; ofro, destinado a procesos de andlisis y sintesis; otro, a procesos de
comprension lectora y escritura, etc. OPCION 2: se presenta un solo proyecto
con diferentes actividades de aifabetizacién y se integran todas las materias
e participan.

Ejemplo 1: diferentes asignaturas con diferentes estrategias alfabetizadoras.

Presentacion Sintesis, -

segun planilla Anexo il

i
‘Proyecto de AAdela Provecto de AA de la Proyecto de AA de la
asignatura: ... de asignatura: ... de ~‘asignatura: ... de

- primerafodela -

_ - primer aficdela
carrera.... .

.primer afiodela- -
carrera

carrera...

Ejemplo 2: La misma estrategia alfabefizadora en distintas asignaturas

Presentacion Sintesis,
segln planiilla Anexo IV

Proyecto de AA de I Proyecto de AA de la Proyecto de AAde la
- asignatura; ... de asignatura: de tercer asignatura; ... de quinto|
- segundo afiode la afio de fa carrera de.... afio de la carrera de....
- carrerade.... ' L
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Asesoramiento y acompaiiamiento a los Proyectos:

- Para la elaboracién de los Proyectos, como asi fambién para su
implementaciéon y evaluacién, los equipos contardn con el
dsesoramiento, formacién, ayuda vy acompafamiento
permanente de la Comisidbn Asesora y Formadora sobre
Alfabetizacion Académica, conformada por expertos de todas
las Facultades y estudiantes y-estaré coordinada por integrantes
del drea de Innovacién pedagégico-curricular de la Secretaria
Académica de la UNRC.

Espacios y encuentros para compartir y soclalizar los Proyectos:

Jornadas de Asesoramiento, consultas, frabajo y publicacién:

Primera Jornada de movilizacion pedagdgica: Apenas abierta
la convacatoria, se redlizard el dia miércoles 7 de Diciembre de
2022 de 10 a 12,30 horas en lugar a confirmar, para explicitar y
orientar acerca de la EHaboracion de los Proyectos; se
presentard la Comision Asesora y Formadora que acompandrd
a los equipos docentes en ese proceso y s& acordardn los
horarios y lugares de trabajo con cada unao.

- Taller previc a la presentacidon de Proyectos: Antes de su
presentacion definitiva, en una Jornada los diferentes grupos
podrén comentar su propuesta y recibir posibles aportes de otros
grupos (autoevaluacion). La reunion de trabajo se redlizard el
miércoles 22 de Febrero de 2023, de 8,30 a 12 horas, en lugar a
confirmar.

- Lo Comision Asesorq, brindard horarios de consultas parg
atender a los diferentes grupos y desarroliard, al menos, dos
talleres por cuatrimestre a fin de redlizar un acompafamiento
sostenido durante toda la implementacion de los Proyectos

- Taller de seguimiento sobre temas emergentes durante el
desarrollo de los Proyectos. Viernes 26 de Mayo de 2023 de 8,30
a 12 horas.

- Taller de seguimiento sobre temas emergentes durante el
desarrollo de los Proyectos. Viemnes 22 de Septiembre de 2023 de
8,30 a 12 horas.

- Jornada de presentacion de Informes de avance: Se redlizard el
miércoles 29 de Noviembre de 2023, de 8,30 a 12 horas en
horaric @ convenir, para socidlizar Ia valorgcion de las
experiencids.

Se propondrd un cronegrama de talleres similar a ser desarroffado
en 2024, el que serd comunicado oportunamente.

- Presentacién del informe final; jueves 28 de Noviembre de 2024.



Universidad Nacional de Rjo Cuarto “1983/2023 - 40_ANOS DE DEMOCRACIAT
Plazo de la convocatoria:

- La convocatoria se extenderd desde el jueves 1 de Diclembre de
2022 al viernes 10 de Marzo de 2023% Los Proyectos se
presentardn en primera instancia a la Secretaria Académica de
la propia Facultad [formato A y B, hasta el 8 de Marzo), quien
registrara su aval con la firma del/ ia Secretaria/o Académica/o.
No se aceptaran proyectos sin este aval.

- La Comisidn Asesora también realizard su aval al proyecto.

En segunda instancia, el jueves 16 de marzo de 2023, los
Secretarias Académicas de ias Facultades, previa firma de aval,
remitir@n los proyectos recibidos a la Secretaria Académica del
drea cenfral en una sola enfrega con una nota en la que se
registren todos los proyectos presentados, segiun Anexo lll y V.
Estos, serdn enifregados en conjunto al drea de Innovacion
pedagogico-curicuior de la Secretaria. Los Proyectos se
aprobardn para dos aios (2023 y 2024). '

Cronograma

Estos Proyectos se enmarcan en la tercera etapa del ingreso universitario,
denominada “Inclusién en la Carrera Elegida’.

TERCERA ETAPA: INCLUSION EN LA CARRERA ELEGIDA

Actividades Fechas (meses) 2022-2024 Responsables
y/o dreas
implicadas
Convocatoria a 2022 2023 y 2024 Secretaria
presentacion de : : Académica
Proyectos de S|O/N|D|E/FIM|AM J|J|A|S|O|N|Dcentral
ﬁlfa:?t!z.auo-n' . < Ix x|y . ' Consejo -
cadémica (inicia Académico

afio anterior a su
implementacidn}

Elaboracidn de X | X X1 X Equipos
Proyectos de Docentes
Alfabetiz_acién Tutores
Académica para
primer afio, con ‘ Estudiantes
asesoramiento de Adscriptos
Comisidn de .
especialistas | Comision
Asesora

* No se otorgara ninguna prérroga, dado que finaliza el periodo de gestién de la actual conduccién de la
universidad y en el tiempo que resta se deben evaluar los proyectos y elaborar las resoluciones
correspondientes.
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Evaluacion de ios X |X _ Evaluadores.
Proyectos Externos
Presentados Comisién
Asesora
X Secretaria
' Académica
Aprobacion y ' Central
jman iamiento Rectorado
Desarrollo y X | X | X {X [X]|X |[X]|X|Equipos
evaluacién de ' Docentes
PrOVECt.OS de Tutores
Alfabetizacion
Académica Estudiantes
Adscriptos
Comision
Asesora
Informes de avance X Equipos
de estos Proyectos ‘ Docentes
Presentacién de las X X | | Participantes
Experiencias sobre delos
ta base de los : Proyectos.
mforrrles de avance ’ Estudiantes
anteriormente :
presentados_ Profesoresen
general
Autoridades
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CRONOGRAMA SINTETICO: |

Actividades Fechas y horarios

Taller para criterios de convocatoria 7/12/22, de 10 a 12,30 horas.
Periodo de convocatoria : Dél 1°/12/22 al 10/03/23
'TE@ para autoevaluacién del Proyecto 22/02/23, de 10 a 12,30 horas.
\fres}en’rocién del Proyéc’ro a la Facultad 10/03/23

— T

Presentacion de las Facultades a Secretaria | 16/03/23
Académica Central

Evaluacién interna y externa de los Proyectos | Hasta 31/03/23

Resolucidn de aprobacién de los Proyectos. | Fines de Abril de 2023.

Taller sobre seguimiento del Proyecto 26/05/23, de 10 a 12,30 horas.
Taller sobre seguimiento del Proyecto 22/09/23, de 10 d 12,30 horas.
Taller sobre Informe de avance 29/11/23, de 10 a 12,30 horas.
Presentacién de Informe de avance 29/11/23

Un esquema de fechas similar at anterior {2023) se propondrd para el ano 2024

Entrega de Informe Final | 28/11/2024

4. ACERCA DE LA EVALUACION DE LOS PROYECTOS

Los Proyectos serdn valorados por la Comisién Asesora sobre Alfabetizacion
Académica de la SA de la UNRC y evaluadores externos.

Los criterios de valoracidén serdn los siguientes: Titulo representativo del
contenido; pertinencia con los objetivos de la convocatoria; claridad en Ia
exposicion del problema vy objetivos; claridad en la propuesta de trabagjo:
innovacién en el planteo de las actividades o estrategias de alfabetizacion;
adecuada inclusién de estrategios de ensefianzay metacognitivas; evaluacion
adecuvada de los aprendizajes incluida en el desarollo del proyecto:
explicitacién del trabgjo interdisciplinar y/o de colaboracion enire los
integrantes y del proceso de metacognicion; inclusidn de autoevaluacion del
desarrollo del proyecto; conclusiones o resultados que se esperan; coherencia
interna del proyecto. :

Para la ponderacién se considerardn especiamente los proyectos que, ademds
de su propuesta sustantiva, incluyan en la misma: trabgjo con escuelas
secundarias, inclusién de tutores {docentes y de pares); integracion de TIC,
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TfObOjO colaborativo y asignaturas que ’rrcxbcqen asociadas © en red, en un
mismo afio o en afios diferentes (primero, segundo y tercero, efc.)

Los grupos que lo requieran podrén contar con la incorporacidn de un asesor
permanente dentra del proyecto. Consultar en Secretaria Acadéemica.

5. PUBLICACION DE LOS INFORMES

Los informes que den cuenta de la experiencia redlizada y sean agprobados por
los respectivos evaluadores, podrdn ser incluidos en una publicaciéon especial
e la Secretaria Académica sobre el tema.

6. FINANCIAMIENTO?®

Formatoe A: Se financiaran los proyectos aprobados y las asignaciones
dependerén de las condiciones (lipo y n® de asignaturas) que incluye el
prayecto. Se financiardn: hasta con $ 120.000 (ciento veinte mil) el/los
Proyecto/s presentado/s en red; segun la propuesta, el nimero de asignaturas
y carreras participantes.

Formato B: Los proyectos aprobados que no integran la red de asignaturas de
distintas afios, coordinados por un/a director/a, segin sus condiciones podran
recibir los siguientes montos, segUn la propuesta, el nimero de estudiantes y
carreras participantes:

Asignaturaé/s Parlicipante/s Monto

Asignatura cuatimestral  para | hasta $ 25.000
una sola carrera

Asignatura Cuatrimestral para | hasta $ 30.000
md&s de una carrera

Asignatura anual para una sola | hasta $30.000
carrera

Asignatura anual para més de | hasta $ 45.000
una carrera

Asignaturas  Asociadas (dos o | hasta $45. 000
mds) para una sola carrera

Asignaturas  Asociadas (dos o | Hasta $50. 000
mads) de dos carreras y diferentes
afios.

% La asignacién presupuestaria quedara sujeta al mimero de proyectos presentados en esta convocatoria.

¢ Las asignaturas comunes de carreras con titulaciones sucesivas (por ejemplo, profesorado y licenciatura
en un mismo campo de conocimientos), seran consideradas como una sola asignatura, porque se destinan a
la misma poblacién de estndiantes. Se diferencian de otras, que siendo comunes a distintas carreras,
concentran poblaciones de estudiantes diferentes (Por ejemplo, Psicologia evolutiva para los profesorados
de educacion especial, geografia, historia, etc.).



Universidad Nacional de Rio Cuarto “1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

7. PRESUPUESTO
Rubros financiables en los Proyectos:

- Servicios no personales: servicios técnicos y profesionales y vidticos a campo (por
gilemplo, para expertos o especiolistas invitados; pueden asociarse varios
proyectos para el financiamiento).

- Blenes de uso: informdtica o contraparte ofros proyectos; bibliografia especifica sobre
alfabetizacién académica.

idticos\a congresos: pasajes y vidficos (no superardn el 33 % del presupuesto por afio)
: inscripciones a eventos académicos.

8. COMISION ASESORA SOBRE ALFABETIZACION ACADEMICA

La Comisidn Asesora estd constituida por los siguientes integrantes de las cinco
facultades:

Nombre y Dependencia Correo elecironico

apellido

Yamila Clerici | Fac. Ciencios yclerici@fce.unrc.edu.ar
Econdmicaos

Azucena Alija | Fac, Ciencias adlic@exa.unrc.edu.or

Exactas Fisico,
Quimicas y Naturales

Naofalia Picco | Fac. Agronomia y npicco@ayv.unrc.edu.ar

Veterinorio
Viclefa Fac. de Ciencios violetacasiresana@gmail.com
Castresana Humanas
Andreaq Fac. de Ciencias afarofolo@hum.unrc.edu.ar
Gardfolo Humanas
Marcelo Focultad de malcoba®@ing.unrc.edu.ar
Alcoba Ingenieria

Areq de Vinculaciéon
Secretaria Acodémica
UNRC

Carolina croldan@rec.unrc.edu.ar

Roldaon
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9. EVALUADORA EXTERNA

Nombre y apellido | Universidad de perlenencia Conlacto
Estela Moyano Universidad Nacional de General estelaimoyano@gmail.com
Sarmiento '

' 10. FUENTES QUE PUEDEN CONSULTARSE PARA ELABORAR LOS PROYECTOS |
Carlino, Paula.  2013. Alfabetfizacion académica diez  cfios  después.
http://www.redalyc.org/pdf/140/14025774003. pdf
A

rnoux, E., di Stefano, M. y Pereira, C. (2002) La lectura vy la escritura en la universidad.
En col. con Armoux, E. y Pereira, C. EUDEBA, Buenos Aires

Cassany, D. (1997) Describir el escribir. Como se aprende a escribir. Paidds
Comunicacion.

Castelld, M. (2007). Escribir y comunicarse en confextos cientificos y académicos.
Conocimientos y estrategias. Barcelona: Grad.

Vdazquez, Alicia
https://www.unrc.edu.ar/unrc/digtal/libro_jornadas_unesco_unrc_2010.pdf
Vélez, Gisela '

A h’r’rps://www.unrc.edu.or/unrc/ocodemico/pdf/cuademillool.pdf'

ps://www.unrc.edu.ar/unrc/academica/pdf/cuadernillo02. pdf d
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ANEXOS

PROYECTO SOBRE ESCRITURA Y LECTURA en las disciplinas para
DIFERENTES ANOS DE LAS CARRERAS (PELPA) 2022/2024

CARATULA

1. TiTULO DEL PROYECTO:

A

2. DATOS INSTITUCIONALES

FACULTAD/ES

DEPARTAMENTO/S

AREA/S

3- DATOS DE LA /S ASIGNATURA/S PARTICIPANTE/S
Asignatura/s Carnreras N° de Afio de Régimeny | Carga
participante/s. destinatarias estudiantes cursado ubicacién | horaria
(aproximado) en el
cudalrimestre
4- DATOS DEL EQUIPO
Nombre y | DNI Emailde | Cargoo Participacién | Firma
apellido uso condicion ﬁgﬁﬂoﬂdﬁmjﬂmﬁ
. . T, ayndante
habitual | que reviste al moﬁdscﬁpm,
en la UNRC | colaborador, otros)
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5. RESUMEN (entre 10 y 20 renglones)

6. ANTECEDENTES DEL/A DIRECTOR/A Y DEL GRUPO DE TRABAJO (hastia
una pdagina)
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- PROYECTO

TITULO DEL PROYECTO:

1. FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES (enire 1y 2 paginas)

P AN
—

2. PROBLEMA O SITUACION PROBLEMATICA QUE JUSTIFICA EL
PROCESO DE ALFABETIZACION ACADEMICA (hasta 40 renglones)

3. OBJETIVOS
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4.1. ENSENANZA: TAREAS, ACTIVIDADES, ESTRATEGIAS, ETC. DE
LECTURA Y ESCRITURA QUE SE PROPONEN ENSENAR (hasta dos
pdginas). Deben reflejar la fundamentacién del Proyecto y su
vinculacion con la situacion-problema

4.2. METACOGNICION: TAREAS, ACTIVIDADES, ESTRATEGIAS ETC.
UTILIZADAS EN LA ENSENANZA QUE FACILITARIAN EL
CONOCIMIENTO EXPLICITO DE LOS ESTUDIANTES ACERCA DE SUS
PROPIOS PROCESOS COGNITIVOS SOBRE LA LECTURA Y LA
ESCRITURA [entre una y dos paginas).
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5 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES (
criterios y estrategias de evaluacién y autoevaluacidén por
parte de los estudiantes- promover la autoevaluaciéon como
medio para la autorregulacidon metacognitiva de los
aprendizajes)

6- CRONOGRAMA (Serecuerda que el desarrollo de los proyectos se realizard
desde Marzo-Abril 2022 a Noviembre de 2022)

MESES | mar | abr | may | jun | jul | ago | sep | oct | nov | dic

Actividades

7- RECURSOS DIDACTICOS Y DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS




‘Uni'vet;si:{aaf Nacional de Rio Cuarto “1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA™
8- EVALUACION DEL DESARROLLO DEL PROCESO (como se desarrolla,
logros y obstaculos que podrian presentarse) se considerardn los
siguientes items:

Breve presentacion del proceso evaluativo del Proyecto

(.

& |
"I‘ Objetivos de la evaluacién de la implementacién (desarrollo) del
proyecto

Procedimiento que se utilizard para la evaluacion del Proyecto.

Recursos o instrumentos que se utilizardn para la evaluaciéon del
desarrollo del Proyecto {autoevaluacion, actas de reuniones,
encuestas, entrevistas colectivas, narrativas, producciones de los
estudiantes, etc.)

Sujetos que participaran en la evaluacion del desarrollo del
proyecto: docentes participantes del mismo, estudiantes, tutores,
asesores (comisién).
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Aspectos a considerar en la evaluacion del desarrollo del
proyecto: desarrollo del proyecto explicitando sus aportes vy
avances; valoracién de los procesos de ensenanza implicados;
obstaculos, dificultades y forma de superarlos; incidencia en los
aprendizajes de los estudiantes; incidencia en la formacién y
representaciones de los docentes; comentarios, valoracion y
aporte de los estudiantes; evaluacién de los docentes del
proyecto sobre las tareas y las intervenciones de la comisidon
asesora de alfabetizacién académica; evaluacién de la
convocatoria (bases, procesos, cronogramas, objetivos}, entre
ofros.

Cronograma de la evaluacién (Se recuerda que la modalidad de
evaluacién que se pretende alentar es un proceso que
acompaia todo el desarrollo del Proyecto, aunque los informes
se escriban en los dos Ultimos meses de cada afio)

Resultados esperables- obstdculos/dificultades-conclusiones
(explicitaciéon de los procesos que se pusieron en juego pard
superarlos, si los hubo)

Elaboracion de los Informes: Podrdn redactarse como relato
-grupal de experiencia, mencionando los aportes y logros
alcanzados vy las dificultades u obstdculos encontrados, segun
pautas que oportunamente se ofrecerdn desde la SA.
Presentacion de los Informes parciales a Secretaria Académica
de la UNRC: hasta 15 de Diciembre de 2022 (Gltima fecha).
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IIT - PRESUPUESTO

PRESUPUESTO {entre o financiable: insumos de papeleria, textos y viaticos e

inscripciones a Congresos para presentar propuestas, avances o conclusiones
| del Proyecto)

- Insumos de papeleria: $
- Libros $
- Viaticos $
- Pasajes $
- Servicios profesionales $

Breve Justificacién del Presupuesto:

IV-  AVALES

AVAL DE LA COMISION ASESORA DE LA SECRETARIA ACADEMICA

Este aval se firmard previa revision de cuestiones de forma (que se incluyan
fodos los componentes del proyecto en las planillos adecuadas a tal fin - |

Anexos- y que consten las firmas de fodos los participantes del/los equipos).
Breve comentario valorativo:

firmo y aclaraciéon de los integrantes y/o Coordinador/a de la Comisidn.




Universidad Nacional de Rio Cuarto “1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA g
AVAL DEL/A SECRETARIO/A ACADEMICO/A DE LA FACULTAD

Breve comentario valorativo:

Firma y aclaracién

Lugar y fecha:
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-(“'2 No_superar ei 33% da mtal et pwyactc eri pasa;es ¥ viaﬂcos .

(*3) Detaliar equ;pamlento 3 adquirir
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Secretar Académica y Secretaria de Ciencia y Téenica . ‘ _
Liniversidad Naeional de-Rip Cuarto . N o e : - meem PELPA :

Totat del Proyecto (Debe comssponderss con of monto fotal presupuestada) .

1Justifique brevemente
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PROGRAMA DE INTEGRACION ACADEMICA-
INGRESO, CONTINUIDAD Y EGRESO EN LAS CARRERAS DE GRADO DE LA UNRC (RCS 053/2020)

- PROYECTOS DE INNOVACION E INVESTIGACION PARA EL. MEJORAMIENTO
DE LA ENSENANZA DE GRADO (PIIMEG)

BASES
Convocatoria 2022/2024

Las Secretarias Académica y de Ciencia y Técnica de la Universidad Nacional de Rio Cuarto, convocan a
los/las docentes a la presentacion de los Proyectos de Innovacion e Investigacion para el Mejoramiento de fa
Enseiianza de Grado (PIIMEG) para el periodo 1° de Mayo de 2023 al 30 de Diciembre de 2024.

La convocatoria estara abierta a partir del 1° de Diciembre de 2022 al 2¢ de Marzo de 2023.

Las presentaciones deberan hacerse en las Secretarias Académicas de cada Facultad y contar con el aval de
los/las Secretarios/as Académicos/as de la Facultad a la que pertenece efla responsable del proyecto’ y del/a
Asesor/a 0 Comision Asesora participante en el proceso de elaboracion del proyecto.

1. Fundamentos y antecedentes de la convocatoria

Celebrando los “30 afios de convocatorias a innovaciones educativas en la UNRC’, en el plano
Instituciortal, esta convocatoria se enmarca en las prioridades y lineamientos contenidos en el Plan Estratégico
Institucional de la UNRC, aprobado por Resolucion N° 517/2017 de su Consejo Superior; sobre fodo en el
capltulo sobre “Inclusién Educativa cor Calidad”. En el plano situado de pertenencia directa, esta convocatoria
se desprende del Programa de Ingreso, Continuidad y Egreso én las carreras de grado de la UNRC (RCS N°
053/2020) y del Programa de Innovacion Curricular y formacion Docente (RCS N° 298/2017), de la Secretaria
Académica Central y su propdsito es coniribuir a una formacion inclusiva y de calidad a través de la innovacion
pedagogica en los procesos de ensefianza y de aprendizaje en las camreras.

Considerando las convocatorias de PIMEG, PIIMEl y PELPA anteriores, esta propuesta es consustanclal con
la idea de una universidad que genera contextos para la ampliacion y consolidacion de lo pablico,
particularmente a través de procesos de formacion solidos y contextualizados y de construccion de
conocimientos desde una perspectiva critica; genuino compromiso cort un proyecto educativo de inclusién

7 Para informacion, llamar a internos 312 o en la oficina 3 de Secretaria Académica. E-mail: piimeg@rec.unrc.edu.ar
Se adjuntara un formulario para el aval de Secretarios.
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mayoritaria que requiere ¢l gjerciclo de una autonomia institucional para definir lineas prioritarias atentas a la
realidad del medio en el que la universidad esta inserta.

Elingreso y la continuidad en la universidad es un problema que afafie a todas las carreras y vulnera el derecho
y las expectativas de los ingresantes, en especial, de aquellos que provienen de los sectores sociales
econbmicamente menos favorecidos. En ese sentido, constituye un avance el acuerdo que concibe al ingreso
como un frayecto de la formacion universitaria con fuertes conexiones con Ioé framos que le preceden y le
suceden, y en un contexto politico y socio-cultural més amplio que incide con sus valoraciones y expectativas
sobre el conocimiento, la carrera elegida, la educacion en general y la universitaria en particular, entre otros

tantos aspectos®.

“Acciones como las de alfabetizacion académica y de integracion ala culfura universitaria, han sido planteadas
por la Secretaria Académica y el Consejo Académico como ejes en torno a los cuales giren los proyectos de
las distintas unidades académicas en periodos de gestion anteriores y fortalecidos a partir del Proyecto

orientaciones para el disefio, implementacion y evaluacion de proyectos para la integracion a la cultura
adémica (Resol. N° 422/15 y 053/2020 del CS).

A través de los tres momentos identificados para el ingreso se busca, por un lado, sostener la vinculacion e
integracion con las escuelas secundarias de la ciudad y la region por entender que la inclusion educativa no
es un objefivo especifico de un nivel, sino de fodo el sistema educativo.

En nuestro pais diversas estadisticas muestran que enire dos y cuatro de cada diez ingresantes terminan la
carrera y que la mayor desercion se registra en primer afio, con niveles que, en algunas carreras, supera el
40%. De alli la importancia de atender el ingreso en convocatorias instifucionales como la que aqui se propone.

in embargo el fenomeno de la desercion no se limita al primer afio, también persiste en menor porcentaje en
los cursos siguientes y aun en el tramo final de las carreras, sobre fodo en aquellas que incluyen ciertas
instancias evaluativas para su finalizacion tales como tesinas, trabajos finales, practicas profesionales,
pasantias, entre otras. Diversas investigaciones sefialan que son miltiples y variados los factores que inciden
en el abandone. Son problematicas complejas; en la que intervienen condicionantes externos e internos. No
obstante la universidad no puede eludir su responsabilidad institucional en aquellos factores que la implican.
Son precisamente estos motivos institucionales ¢ académicos los que se pueden abordar a través de este tipo
de proyectos: curriculos muy largos o desactualizados; con reiteraciones de confenidos y vacancias
epistemologicas y metodologicas; miltiples requisitos de cursado; correlatividades y estructuras rigidas del
planes de estudio; ausencia o desconocimiento del proyecto formativo de las unidades académicas y de los
planes institucionales; faciores relacionados con aspectos pedagégico- didacticos de la ensefianza,
metodologias de corte tradicional, limitadas oportunidades para recuperar y reflexionar sobre los aprendizajes

8 Proyecto orientaciones para el disefio, implementacion y evaluacion de proyectos para la integracion a la cultura
académica (Resol. N° 422/15 del CS).
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y examenes (metacognicion); dificultades en la lectura y escritura disciplinar; criterios selectivos de evaluacion;
escasa 0 nula formacion pedagogica de algunos docentes; falta de prdgramas institucionales; cultura que
devaliia la docencia y el trabajo con alumnos por sobre la investigacion; tipos de gestion; competencias y
compromiso del plantel docente; poca relacion de los conocimientos con la vida cotidiana de los estudiantes,
con problemas del contexto socio-politico-cultural y con la practica laboral.

Atendiendo a las cuestiones enunciadas se delimitan ciertas areas prioritarias de trabajo, las que se detailan
en los siguientes apartados.

2. Objetivos de la convocatoria
Considerando especialmente el contexto socio-politico cultural actual pospandemia, en sus diferentes niveles,
como asi también la presente situacion de la universidad argentina, en particular de la nuestra y en relacion a

los diferentes Programas y Proyectos Institucionales vigentes, en particular el Programa de Innovacion

Curricular y Formacion Docente (Resol. CS N° 298/2017) proponemos los siguientes:

Djetivos generales

o Generar espacios institucionales que promuevan el desarrollo de contextos de ensefianza y de '
aprendizaje adecuados y contextualizados para el ingreso, la continuidad y el egreso de los
estudiantes en las carreras de grado, atendiendo al conjunto de practicas de la carrera y en relacion
con la innovacion curricular promovida institucionalmente.

¢ Propiciar procesos de revision reflexiva de las practicas de ensefianza y de aprendizaje en las |
asignaturas, considerando la totalidad de la formacion ofrecida en la carrera y en el marco de la
innovacion curricular. '

s Construir conocimiento sobre el disefio, desarrollo y evaluaciéh de proyectos innovadores en la
educacion superior en relacion, sin perder de vista a la formacion brindada en la carrera en su
conjunto.

s Propiciar contextos de trabajo colaborativo entre docentes, estudiantes, graduados de la universidad
y profesores de escuelas secundarias.

e Promover una cultura de trabajo colaborativo entre docentes de distintos campos disciplinares que
generen comprensiones amplias de las probleméticas que se abordan.

o Alentar la participacion de los distintos actores implicados en los proyectos innovadores en procesos
de formacion docente vinculados a los mismos.

e  Ofrecer contextos de formacion que incliyan la explicitacion de los distintos paradigmas epistémico-
metodoldgica desde los cuales se realizan los disefios, implementacion y evaluacion de los proyectos.

e Promover modalidades de evaluacion formativa que aporten a una nueva cultura de evaluacion, que
sin dejar de considerar la rigurosidad académica afiancen el sentido de inclusion educativa.
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» Acompafiar las innovaciones y la investigacion de procesos metarreflexivos que consideren anfo la
autocritica como la critica externa sobre la base de la incidencia de las innovaciones planteadas en
relacion a las concepciones de los participantes y las transformaciones superadoras de sus practicas.

Objetivos especificos
Derivandose de los objetivos generales anteriores y situandose en el contexio institucional y en la formacién
en la carrera en su conjunto, se proponen los siguientes objetivos:

» Generar propuestas institucionales y pedagogico- didacticas que faciliten el ingreso y la continuidad

de los estudios en los primeros afios y después.

o Generar un clima en los procesos de ensefianza y de apreridizaje signados por actitudes abiertas al
didlogo, agradables, motivadoras, de respeto y consideracion a la diversidad, discapacidad e
identidades.

Promover procesos metacogritivos y autoreflexivos desde el paradigma propio de la evaluacién
formativa.

Profundizar el trabajo interdisciplinario, la relacion teoria-practica y el abordaje de probleméticas
desde criterios de significatividad y relevancia social.

Favorecer los procesos de lectura y escritura en los coritextos de aprendizaje disciplinares desde un

pensamiento critico.

« Generar contextos de ensefianza y aprendizaje, de interrelacion tedrico-practica e interdisciplinares
para la construccion de conocimientos y habilidades integradas.

o Promovery profundizar la transversalidad de contenidos y procesos en los diferentes tramos del Plan
de estudio a través del trabajo interdiciplinar y colaborativo entre asignaturas del mismo o diferentes
afios de camera, desde el tratamiento de diversas probleméficas abordadas en clave de DDHH.

»  Construir propuestas pedagogico-didacficas que logren una mayor accesibilidad y flexibilidad en las
condiciones de cursado, sin limitar las exigencias académicas, para posibilitar la finalizacion de las
carreras. '

o Integrar criticamente las nuevas tecnologias de informacion y comunicacién en los procesos de
ensefianza y de aprendizaje.

» Profundizar los procesos dialogicos y el trabajo colaborativo a través de las tareas compartidas por
los equipos docentes.

o Desarollar acciones tuforiales docentes y estudiantiles como acompafiamiento informativo,
orientativo y pedagégico en los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

e Impulsar el desarrollo. de proyectos interinstitucionales que vinculen nuestra universidad con las

escuelas secundarias para el tratamiento de sifuaciones que afectan al ingreso y la continuidad de los

esfudios.
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+ ldentificar y explicitar las perspectivas tedricas desde las cuales se realizan los proyectos, su
implementacion y evaluacion.

» Brindar un contexto que potencie las elecciones u opciones en el aprendizaje segiin los intereses de
formacion profesional de estudiantes.

« Reflexionar criticamente acerca de la incidencia de las innovaciones en las representaciones de

docentes y estudiantes y en sus ensefianzas y los aprendizajes.

3. Categorias y tipos de Proyectos?

3.1 Proyectos de Innovacion e Investigacién para el MeJoramiento de la Ensefianza de Grado (PIIMEG)

Pueden presentarse en las siguientes categorias:

Categoria I: Proyeclos de innovacion-investigacion. Se trata de un Unico proyecto desarrollado en una o més

asignaturas vinculadas, pertenecientes a una misma carrera.

Categoria ll: Proyectos en red. Se trata de varios proyectos que comparten unatematica o probleméticacomun

y que se desarrollan en diferentes carreras que dependen de una.o de distintas unidades académicas y/o
niversidades u otra institucion educativa. Cada proyecto constituye un nodo de la red. Puede incluirse como

un nodo un proyecto de investigacion (tesis de posgrado, trabajo final de grado, proyectos de becanios, etc.

pertinentes con la temética del proyecto) cuyo financiamiento es independiente de esta convocatona.

Ambas categorias pueden presentarse como Tipo A 0 B.

Tipo A: Proyectos de investigaciones diagnésticas que constituyen el punto de partida de las innovaciones
pedagdqicas. Se trata de estudios sistematicos de problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje
orientados a mejorar dichas précticas. El mismo equipo no podra presentar en dos convocatorias sucesivas un
proyecto de este tipo.

Tipo B: Proyectos de innovacién de la ensefianza e investigaciones evaluativas que acompaiien el proceso
innovadar. Se trata de proyectos pedagdgico-curriculares que impliquen rupturas con practicas preexistentes
con el propésito de mejorar los procesos de ensefianza y de aprendizaje y de investigaciones que acomparien
esas innovaciones a fin de evaluarlas, comprenderlas y retroalimentarias.

4. Areas de innovacion prioritarias

Para esta Convocatoria, las dreas prionitarias de investigacion e innovacion propuestas susceptibles de ser
adoptadas a través de PIIMEG (Categorias | y Il, Tipos A y B); estan infimamente vinculadas a las distintas
instancias de la vida académica: el ingreso, la continuidad y el egreso y son las siguientes:

9 Segln especificaciones expuestas en el Capitulo |I, Art. 6 del reglamento que regula el funcionamiento de los PIIMEG
y PIMEI ' '
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Eje 1. Estrategias para potenciar el ingreso y la articulacién con los primeros afios y siguientes. Las

propuestas pueden integrar varios de los aspectos siguientes:

- Estrategias para potenciar el ingreso y la continuidad de los estudios en el primer y segundo
afios'0,

- Innovaciones en las asignaturas del primer afio en continuidad con las actividades de ingreso.

- Trabajo en equipo con profesores de la escuela secundaria en propuestas didécticas.

- Talleres para abordar la problemética de los estudiantes con respecto a la integracion a cultura
institucional y académica, e! ausentismo y el abandono.

- Experiencias en las disciplinas de pﬁmer afio con la participacion de estudiantes secundarios yfo
parficipacion de estudiantes universitarios en la escuela secundaria (pasantias, movilidad
estudiantil, tutorias).

- Estrategias didacticas movilizadoras, novedosas y atrayentes.

- Convocatoria a estudiantes que por diversas razones no asisten con regularidad o dejan de
asistir. Consideracion de su situacion y propuestas motivadoras.

- Tutorias en la escuela secundaria, en las actividades de ingreso y en el primer afio de la camera,

- Experiencias integrando actividades entre asignaturas de los primeros y (ltimos afios de la

carrera.

, Eje 2. Estrategias para aportar a la transversalidad curriculart (con integracion y flexibilidad) con
participacion de varias disciplinas; se considera el trabajo interdisciplinar de las asignaturas en un mismo afio
de la carrera (horizontal) y entre asignaturas de afios diferentes (vertical). Las propuestas pueden integrar
varios de los aspectos siguientes:

. - Interrelacion entre los diferentes niveles de précticas (segln su complejidad y a lo Iargb de las
carreras).

- Practicas de alfabetizacion académica y metacognicion e integracion critica dé la tecnologia para
la ensefianza a lo largo de toda la carrera.

- Abordaje de femas transversales desde los campos disciplinares: probleméticas sociales
(violencias; discriminaciones, exclusiones, marginalidad, relacién educacion-sociedad, entre
otras), econdmicas (modelos econGmicos, pobreza, desocupacion, desercion estudiantil,
inflacién, etc.), culturales {diversidades, identidades, salud, comunitarias, cuestiones de género,
etc.) ambientales (ecologia y problematicas vigentes y emergentes), DD HH, formacion politica
(perspectivas politicas, ciudadania, éfica, etc.), paradigmas epistemoldgicos socio-criticos, entre

10 Estas innovaciones no deben versar sobre los procesos alfabetizadores o de escritura o lectura, ya que estas tematicas
para primer y segundo afio son puntuaimente consideradas en las convocatorias anuales de PELPA {Proyectos para la
Escritura y Lectura para los Primeros Afios); pero pueden utilizarse otras estrategias y dispositivos pedagogico-didacticos.
11 Se recomienda |a lectura del Documento "Lineamientos para lainnovacién curricufar. Hacia un curricuio contextualizado,
fiexible e integrado’. Resolucién N° 297/2017 del Consejo Superior.



et

Uniwfsﬁ_ﬁzd' Nacional de Rio Cuarlo “1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA"

ofros.

Abordajes de temas y metodologias transversales desde los campos disciplinares: metodologias
participativas (deliberativas, grupales, trabajo colaborativo), ufiiizacion del arte y la literatura;
relacion teoria disciplinar-practica profesional y/o laboral.

Abordaje interdisciplinar para integrar ios diferentes niveles de practicas pre-profesionales y

précticas socio-comunitarias a io largo de la carrera.

- Expiicitacion de las perspectivas epistemolégicas y mefodoidgicas desde las cuales se abordan
los desarrolios de las disciplinas. Reflexion compartida y autorreflexion (docentes y estudiantes)
sobre los procesos de ensefianza y de aprendizajes. Propuestas de mejoras.

- Incorporacion de paradigmas criticos en la programacion, implementacion y evaluacion

disciplinar; infentando consistencia entre los planteos tedricos y la metodologia didactica.

1

Relacion entre las disciplinas y las investigaciones sobre el campo disciplinar. Imbricacion del
conocimiento y su mado (metodoiogia) de construccion.

Convocatoria a estudiantes que por diversas razones no asisten con regularidad o dejan de
asistir. Consideracion de su situacion y propuestas motivadoras.

- Estrategias y dispositivos de ensefianza basada en integracion entre habilidades y
conocimientos/saberes..

Eje 3. Estrategias para potenciar la graduacion.

- Convocatoria a estudiantes que por diversas razones no asisten con regularidad o dejan de
asistir. Consideracion de su situacion y propuestas motivadoras.

- Trabajo conjunto entre disciplinas de los altimos cursos de la carrera, atendiendo a los gjes
anteriores. ,

- Utilizacion de estrategias virtuales (RCS N° 287/17: estabiece hasta el 25% de ia carga horaria
del Plan de Estudio para desarroiiarla en modaiidad no presencial). |

- Innovaciones en ios contextos de ensefianza que consideran la diversidad de situaciones de los

estudiantes.

Eiaboracion de recursos y dispositivos didacticos que atienden ia diversidad de situaciones de
ios estudiantes (condicionados por su situacion familiar, iaborales, residencias, etc).

Ampliacién de contextos de aprendizaje, seguin ias condiciones y situacion de los estudiantes.

Ejes transversales a todas las areas prioritarias
a. Diferencia en los disefios entre ia impiementacion de innovacion curricular € investigacion valorativa
de la misma.
a) Incorporacion de nuevas tecnoiogiés a la ensefianza y utilizacion de algunas estrategias virtuales.
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b) Metodologias de ensefianza innovadoras (clase invertida, secuencias didacticas, resolucién de
problemas, interdiscipling, trabajo de catedras en red, incorporacion de experiencias virtuales,
recursos tecnologicos, aprendizaje autdnomo, entre otras).

¢} Practicas colaborativas e interdisciplinarias en el trabajo docente y de estudiantes.

d) Desarrollo de acciones tutoriales en la ensefianza de grado.

e) Incorporacién de criterios de flexibilidad, integracién y transversalidad de contenidos (vinculados a
probleméticas relevantes de la realidad) y practicas concomitantes.

fy  Profundizar criterios de inclusidn {recuperatorios, reelaboraciones de frabajos, correcciories grupales,
autoevaluaciones con posibilidad de mejoras en las producciones, entre ofras que mejoren
aprendizajes y potencien intereses, convocar a estudiantes que no asisten, acompariar a los que
encuentran dificultades, etc.) a través de la evaluacion formativa que propenda a la autoconciencia
sobre los procesos, a la motivacion de los aprendizajes y a continuidad de los estudios.

g) Experiericias de vinculacitn e integracion con el nivel secundario.

h) Participacion del equipo en procesos de formacién, en especial vinculados con el proyecto.

i) Procesos reflexivos y metacognitives sobre la propia practica de ensefianza y de aprendizaje.

i) Generacin de condiciones académicas para potenciar la continuidad v finalizacion de los estudios,
preservando criterios académicos de calidad e inclusion,

i Adopcibh de la evaluacion como instancia de conocimiento y mejora y no como seleccion o exclusion.

5. Financiamiento

Para PHMEG categoria |, se financiarén hasta 35 proyectos
Para PIHMEG categoria i, se financiaran hasta 15 proyectos.
Los rubros a financiar figuran en la Planilla de Presupuesto.

6. Formas de presentacion

El esquema de presentacion de los PHMEG es el siguiente:

1} Caratula. Bajar formulario del sitio web de la Secretaria de Ciencia y Técnica.

2) Descripcion del proyecto. Seguir pautas fijadas en anexo 2.

3) Presupuesto. Bajar formulario del sitio web de la Secretaria de Ciencia y Técnica.

Se deberan presentar una copia en papel (impreso doble faz) y una copia via e-mail pimeg@rec.urrc.edu.ar
-de caratula, descripcion del proyecto y presupuesto. El archivo debe denominarse de la siguiente manera: area

prioritania — siglas de facultad - apellido y nombre def director. Por ejemplo: A1 -FAV-PEREZ, Daniel.

Para |a escritura del proyecto se utilizara letra Arial 11 espaciado 1,5 y la descripcion no podra excederlas 10

paginas. La presentacion impresa se realizara en la Secretaria Académica de cada Facultad y debe contar con
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el aval de la Secretaria Académica de Facultad y del asesor o comision que asesora la elaboracion del
proyecto.

8- Instancias de asesoramiento y acompafiamiento.

En el marco y la concepcion de evaluacion formafiva, en esta nueva convocatoria interesa particularmente
brindar instancias de asesoramiento a los equipos desde el mismo momenfo en que comienzan a pensar y
elaborar sus propuestas. La idea es acompariar a los grupos a través de una formacion que oriente la
realizacion de los proyectos segiin las intenciones que se pretendan; de esta forma la consulta, permanente o
cuarido sea considerada necesaria, a los asesores ayudara a que los equipos trabajen con mayor seguridad
potenciando las posibilidades de aprobacion. Los asesores podran ser propuestos por los mismos equipos 0 a
través de una némina ofrecida por la Secretaria Académica'.

La evaluacion formativa acompafiara el disefio de los proyectos, su implementacion, evaluacion y la
laboracion de informes. Se iniciara con las tareas de asesoramiento a las que se ha hecho referencia
anteriormente, continuara con un acompafiamiento durante el proceso de su implementacion, en las instancias
de evaluacion y elaboracién de los respectivos informes. La razon de esta nueva concepcion de la evaluacion
es brindar informacion, orientacién y ayuda a todos los equipos para lograr los criterios establecidos en la
convocatoria, asegurando una adecuada valoracion de las producciones referidas tanto a los propuestas como
a su desarrollo, lo cual se reflejara en los informes escrito. En este sentido, también el asesor pedagogico
integrado a los equipos docentes, por eleccion de éstos, puede realizar adecuados e importantes aportes.

Es muy importante que los equipos puedan acudir a estos espacios de asesoramiento-formacién con la
intencién de favorecer procesos reflexivos y formativo que redunden en la mejora de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje a través de los cuales se quieren implementar y evaluar las innovaciones
pedagogicas, ademas de favorecer aportes para la formacion docente.

Criterios de valoracion:
a} Pertinencia respecto a las prioridades establecidas por la UNRC.

b} Aspectos formales especificados en la Convocatoria y condiciones del Director y Co- Director, éste dltimo,
si lo hubiere. |

c) Calidad del proyecto para lo que se consideraran los siguientes criterios:

¢ Pofencial innovador.
» Aporte a lainnovacién curricular.

¢ Relevancia y pertinencia de las situaciones/problemas que dar origen a las innovaciones.

12 Para conocer la néimina podra contactarse a piimeg@rec.unre.edu.ar telefonicamente al 4676312 o en la oficina 3 de
la Secretaria Académica Central.
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e Originalidad, creatividad, novedad.

» Claridad en su formulacion. Clara especificacion del disefio de investigacion en ios proyectos tipo Ay
de las acciones innovadoras a desarrollar en los proyectos tipo B y en los PIIMEI, como asi también
del proceso de investigacion evaluativa de la implementacion de la innovacion.

= Consistencia intema (articutacion entre sus componentes).

= Congruencia extemna (que responda a los problemas o situaciones que le dieron origen).

e Soliday actualizada justiﬂcét:ién académica,

» interés y beneficio para la unidad académica de pertenencia en funcién de las politicas o prioridades
institucionales prefijadas.

» Integracion entre diferentes asignaturas o areas de la propia universidad o de las instituciones
externas.

¢ Integracién entre los niveles secundano y universitario, en caso de que lo hubiera. '

¢ Cobertura del proyecto en témminos de cantidad de alumnos y cursos que se propongan como
beneficiarios.

» Pariicipacion de distintos actores.

» Participacion de docentes de nivel secundario y de otras instituciones superiores o universitarias, en
caso de que lo hubiera. _

» Estrategias novedosas y movilizantes para convocar a estudiantes que asisten irregularmente o no
asisten.

d) Antecedentes del Director y del co-director, si lo hubiere.
e) Antecedentes del equipo de trabajo, incluido €l del asesorfa, si lo hubiere.
f) Acciones de formacion y de investigacion previstos por el proyecto.

Durante los afios de ejecucion de los proyectos se ofrecerdn espacios de formacion e instancias de
socializacion de los proyectos y los avances de los mismos. '

En el cronograma que sigue se detallan las acciones que se desarrollaran en el marco de esta convocatoria.

9. cronograma de actividades
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Fecha Actividad
1°9112/22 at 20/03/2023 Periodo de Convocatoria.
. Actividades preparatorias para la formulacion de
Diciembre de 2022 proyectos - jomada taller.
Finales de Febrero 2023 Jomada de frabajo, revision y socializacion de
' proyectos.
Hasta el 10/03/23 o Cierre de entrega de proyectos en Facultades
{conjuntamente con informes finales en caso que
: corresponda) _
20/03/23% Entrega de proyectos desde las Facultades a la
Secretaria Académica Central. ‘
Primera semana de Abyil de 2023 Instancia de evaluacion para la consideracion de los
proyectos.
Segunda semana de Abril de 2023 Devolucion oral y escrita a los equipos por parte de
\ los asesores.
Tercera semana de Abril de 2023 ' Plazo para la reformulacién de proyectos.
hDiciembre de 2023 y Junio de 2024 Jornada de intercambic de informes de avance.
Finales de Noviembre de 2024. ‘ Entrega de informe final.

7. FINANCIAMIENTO"

Formato Tipo I: Los proyectos aprobados que no integran la red de asignaturas coordinados por un/a
directorfa, segin sus condiciones podran recibir los siguientes montos (estimativos), segin Ja propuesta el
namero de estudiantes y carreras participantes:

Asignatura'¥s Participante/s Monto

Asignatura cuatrimestral para una sola | hasta $ 25.000
carrera

Asignatura Cuatrimestral para mas de una | hasta $ 30.000
carrera

Asignatura anual para una sola carrera hasta $30.000

Asignatura anual para mas de una carrera | hasta $ 40.000

"% Por razones de finalizacion del periodo de la actual gestion de gobierno universitario, no se oforgara prorroga para la
presentacion de los proyectos a los efectos de finalizar ef periodo de evaluacion y resoluciones correspondientes.

14 La asignaci6n presupuestaria quedara sujeta al nimero de proyectos presentados en esta convocatoria.

13 Las asignaturas comunes de carreras con titulaciones sucesivas (por ejemplo, profesorado y licenciatura en
un mismo campo de conocimientos), serdn consideradas como una sola asignatura, porque se destinan a la
misma poblacién de esiudiantes. Se diferencian de otras, que siendo comunes a distintas carreras, concentran
poblaciones de estudiantes diferentes (Por ejemplo, Psicologia evolutiva para los profesorados de educacion
especial, geografia, historia, etc.).
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Asignaturas Asociadas (dos 0 mas) parauna | hasta $45. 000
sola carrera ‘

Asignaturas Asociadas (dos o méas) de dos | Hasta $50. 000
carreras y diferentes afios.

Formato Tipo II: Se financiardn los proyectos aprobados y las asignaciones dependeran de las condiciones
(tipo y n° de asignaturas) que incluye el proyecto. Se financiaran: hasta con $ 120.000 {ciento veinte mil} ellos
Proyecto/s presentado/s en red; segin la propuesta, el niimero de asignaturas y carreras participantes.
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ANEXO 2
 PROYECTOS DE INNOVACION E INVESTIGACION PARA EL MEJORAMIENTO
DE LA ENSENANZA DE GRADO (PIIMEG)
CONVOCATORIA 2022-2024
Componentes de PIIMEG
DESCRIPCION
Para el disefio y elaboracion de los proyectos los equipos docentes consideraran los siguientes componentes,

tanto para las categorias |y Il y los tipos Ay B:

} Marco institucional
Facultad, carrera, asignatura/s involucrada/s con los codigos correspondientes, ubicacion de la/s asignatura/s
en el plan de estudios, cantidad de alumnos destinatarios, régimen de la asignatura (anual, primer cuatrimestre

0 segundo cuatrimestre).

2} Grupe de trabajo’

a) Director: docente integrante del equipo de trabajo que responde por el avance académico del proyecto

y la administracion econdmica ante los organismos que corresponda;
| b) Co-director, docente integrante del equipo de trabajo con participacion en el disefio, seguimiento y
evaluacién del proyecto;

¢} Integrantes: conjunto de docentes, no docentes, estudiantes, becarios, graduados que intervienen en
el proyecto. Podrén participar como integrantes, hasta dos docentes que se desempefien en ofras
universidades nacionales o dos docentes de institutos superiores pablicos; también podran ser uno y
uno de cada institucion, y hasta dos docentes que se desempefien en el nivel secundario. Los
docentes externos a la universidad (secundarios o terciarios), no deberan revestir también como
docentes de esta universidad, sin excepcion. '

d) Colaboradores: quienes fienen una pariicipacién acotada en el proyecto y no -integran, los cuatro
miembros minimos que se requieren para incluir la figura de codirector.

e) Asesores - Consultores. Podran ser elegidos a través de una nomina propuesta por Secretaria
Académica que la constituira en acuerdo con el Consejo Académico, o propuestos por los directores
de los proyectos. En este (iltimo caso se debe adjuntar el CV del asesor que justifique la pertenencia
de su inclusion en el proyecto. Estos asesores-consulfores acompafiaran a los equipos durante el
disefio, implementacion y evaluacion de los proyectos.

3} Proyecto:
Los proyectos tipe A deberan incluir:

16 Seqlin especificaciones expuestas en el Capitulo 1 del reglamento que regula el funclonamiento de los PIIMEG y
PHMEL
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Problema practico que origina el proyecto: dificultades u obstaculos en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Problema de conocimiento que se formula en torno al problema practico: lo que se quiere conocer
acerca del problema detectado (cémo ocurre, por qué ocurre, efc.).

Antecedentes tedricos y practicos.

Objetivos del proyecto.

Metodologia propuesta: tipo de disefio, procedimigntos para la recoleccion y analisis de los datos, etc.
Cronograma de trabajo. '

Antecedentes bibliograficos.

- Los proyectos tipo B deberan incluir:
Primera parte: Proyecto innovador

Problema que origina [a innovacion. Origen del problema, antecedentes y causas. Clara descripcion
del problema o de la situacién inicial (datos cuantitativos y cualitativos).

Fundamentacion de la innovacion: por qué se cree que la innovacion va a resolver el problema y qué
bases tedricas la justifican.

Objetivos de la innovacion (qué se quiere cambiar, qué se quiere lograr con la innovacion).
Descripcion de la innovacion: modalidad de trabajo y organizacion del equipo docente. Clara

especificacion de las acciones a desarrollar por el equipo docente y con los alumnos.

Cronograma.

Segunda parte: Investigacion evaluativa

Objetivos generales y especificos (qué se quiere evaluar).

Fundamentacion (para qué evaluar).

Metodologfa: tipo de disefio, procedimientos para la recoleccion y analisis de los datos, quién, cuando
y como va a recoger informacion sobre la marcha del proyecto, efc. |

Cronograma de trabajo.

Antecedentes bibliograficos.

“1983/2023 - 40 ANOS ODE DEMOCRACIA"
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: Universidad Nacional de Rio Cuarto
Secretaria Académica - Secretaria de Ciencia y Técnica

PROGRAMAS ACADEMICO INTEGRAL - ingreso, continuidad y egreso (RCS
N° 053/2020) y de INNOVACION CURRICULAR Y FORMACION DOCENTE
(RCS N° 298/17)

30 ANOS de CONVOCATORIAS a la INNOVACION EDUCATIVA
en la UNRC

oyectos de Innovacion e Investigacién para el Mejoramiento Estratégico
Institucional (PIIMEI)- 2022/2024

1. CONVOCATORIA PIIMEI- 2022-2024 - Periodo del 1° de Diciembre de
2022 al 30 de Marzo de 2023.

Sentido de la convocatoria. Aportando 30 anos de convocatorias a
innovaciones educativas en la UNRC’, esta convocatoria a la presentacién
de PIIMEI se realiza en el marco del Programa Académico Infegral —ingreso,
continvidad y egreso- (RCS N°053/20) y del Programa de Innovacién
Curricular y Formacion Docenfe (RCS N° 298/2017) y considerando ias
normativas elaboradas ya aprobadas en referencia a estos programas (RCS
N° 297/2017 y RCS N° 08/2021) y a los Lineamientos para acompanar a la
implementaciéon de los nuevos y vigentes planes de esfudio de las carreras
de pregrado y grado de nuestra universidad (RCS N°) .

Se presenta con la intencién de, por un lado, dar contfinvidad a la
implementacion de propuestas curiculares innovadoras realizadas en el
marco de la convocatoria PIIME! anterior (RR N° 923/17- 2017-2019) y cuyo
desarrollo fuera extendido hasta el 31/03/23, segin Resoluciones Rectorales
N°852/2019, N° 180/2021 y N° 1031/2022. Por otro lado, 1o intencidon es
acompafiar a través de procesos evaluativos las implementaciones de los
nuevos planes de estudio en diferenies carreras a los efectos de conocer
los dificulfades que se van preseniando e ir incorporando algunas
innovaciones necesarias en vistas a las mejoras. Las mejoras se referencian
en indicadores de calidad e inclusion educativas para facilitar el iIngrese d
las carreras, la continuidad de los estudios vy la graduacidn, transitando por
procesos formativos que aporten a un aprendizdje significativo y relevante.
Lo cual supone en el PIIMEl una sinergia entre estos tres componentes: a)
implementacién de los nuevos curriculos o planes de estudio vigentes; b)
acompanamiento valorativo de esa implementacién y ¢) formacion
docente para fortalecer la tarea evaluadora y as buenas practicas desde
concepciones curriculares innovadoras.
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ineamientos para
acampanar 1a o :
impiementacitn V7 Formacion
currictlar de - docente in-situ
propuestas i
innovadoras

Curriculg.en accion’
tmplementacion de
planes de estudio

De manera similar a la mayoria de convocatorias anteriores, en esta los
Proyectos de Innovacién e Investigacion para el Mejoramiento Estratégico
Institucional (PIIMEI}, implican una investigacidon valorativa sobre una
innovacién implementada en el desamolio curicular de nuevos o
revisados/modificados planes de estudio {modificacién, cambio parcial o
total, creacién de un nuevo plan de estudio). Todos los proyectos serdn
acompanados permanentemente por reflexiones sostenidas durante todo
el proceso a fravés de reuniones de trabajo, ateneos, talleres, entfre otras
estrategias metodoldgicas.
Como se trata del desarrollo de un Programa institucional, la orientacion y
coordinacién del mismo se realizard de manera centralizada desde la
Secretaria Académica de la UNRC a través de un proceso permanente de
asesoramiento y formacién a cargo de expertos y especidlistas locales,
nacionales e internacionales, con participacién activa de profesionales de
las dreas especializadas de esta Secretaria. Se estima, en principio, una
extensién de dos anos de trabajo. Cada facultad podrd participar con un
proyecto que incluya todas las carreras que definan.
La idea central que orienta esta convocatoria es generar condiciones para
la implementacién curricular de planes de estudio, entre las cuales pueda
contarse con un acompanamiento por parte de las Comisiones Curriculares
y/u otros equipos de trabagjo, a los efectos de idenfificar obstaculos,
dificultades, inconvenientes que en el marco de la evalvacién, puedan
provocar la generacién de respuestas/propuestas/innovaciones que
procuren la superacion de esos problemas tomando como referencm la
mejora de la calidad y la |nclu5|on educativas.

2. Objetivos

Objetivos generales:
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- Acompafar la implementacion de los planes de estudio
modificados/cambiados/nuevos o vigentes a fravés de un proceso
interactivo y colaborativo de evaluacion curricular. '

- Problematizar las sifudciones obstaculizantes en la implementacion
curricular {dimensién procesualkprdctica del curiculo) para generar
propuestas innovadoras tendientes a la mejora permanente.

-  Generar mejoras curiculares contextualizadas, fundamentadas en
una formacién critica sustentada en la solidez e integracién de
conocimientos, articulada, flexible, con compromiso ético y social y
que potencien la continuidad de los estudios hasta la graduacion.

- Promover e implementar procesos de formacion docenfe que
acompafien y aporten a la innovacién y valoracion del desarrolio
curricular.

- Reflexionar sistemdticamente y de manera conjunfa durante el
proceso de innovacién curicular y formacion docente considerando
la autocritica y la critica extema basada en la evaluacion sistemdatica
del curiculo en accidn.

- Construir conocimientos y valoraciones sobre el curiculo en accion
para integrar nuevas innovaciones desde un proceso dialéctico que
implique una praxis fransformadora en la formaciéon de grado.

- Valorar experiencias que aporten ol cambio curmicular en el nivel
universitario que puedan ser difundidas y/o publicables para aportar
a las politicas instifucionales y al campo curricular. ' '

Objefivos especificos:

Desde el acompanamiento valorativo a la implementacion de los planes
de esfudio, se prefende:

- Valorar la implementacién de los planes de estudio, generando
conocimiento para reconocer problemdficas y obstéculos que
potencien la 'incorporocién de innovaciones.

- Reconocer y valorar la importancia de la innovacién curricular
vinculada a una sélida y actuadlizada formacién en atencion a las
problemdticas relevantes.

- Problematizar y debatir en forno a las problemdficas de los p!ones de
estudio de las carreras de grado y de su implementacion.

- Consfruir conocimiento valorativo de los planes de estudio de las
carreras de grado y su implementacion, desde la perspectiva de la
investigacién evaluativa critica. ,

- Valorar modificaciones o cambios desde criterios de calidad en la
formacién, accesibiidad al conocimientfo, flexibilidad curricular,
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integracién interdisciplinar, contextualizacién permanente,
fransversalidad curricular, pofenciadores de la integracién estudiantil
y la consideracién de sus saberes y caracterisficas socio-culturales.

- Evaluar el desarrollo de las nuevas carreras, trayectos curriculares,
titulos intermedios, tecnicaturas, entre ofras, a término o no, segin
necesidades sociales y comunitarias relevantes que permitan und
integracién laboral a Ia vez que potencien la continuidad de los
estudios en carreras que las confengan.

- Participar en los ciclos, cursos, talleres, reuniones de frabgjo sobre
formacién docente que se brinden acompanando este proceso de
evaluacion de la innovacion curricular.

- Andlizar criticamente y en conjunto las experiencias de constfruccion

y evaluaciéon cumicular y de formacién en dénde se parficipa,

considerando la totalidad del proceso.

Participar en el disefio de propuestas evaluadoras del curriculo como

asf fambién de procedimientos e insfrumentos para llevar a cabo una

evaluacioén critica acompafiante de la implementacién curricular.

Aportar a una cultura de frabajo colaborativa signada por la

interdisciplinariedad, la integracién, la comunicacion, -diversidad y

afectividad en un clima amigable y ameno. _ -

Parficipar en diferentes instancias de discusién y debate acerca de

las producciones en eventos cientifico-academicos.

Realizar registros de las experiencias que se realicen y valorar su

posible publicacién considerando su contribucién al conocimiento

sobre curriculo universitario.

3. Propuesta metodological?

Para llevar adelante este proyecto se convoca a tfodas las unidades
académicas (facultades) de la UNRC. La articulacién/coordinacion para su

¥7 Esta propuesta metodolégica toma como base al Documento sobre el proceso de evaluacion de las carreras de Letras,
elaborado por las Profesoras Zulma Perassi (UNSL) y Viviana Macchiarola (UNRC) en el marco de la Asociacién Nacional
de Facultades de Humanidades y Educacion, cuyo proceso de evaluacion consiste en una prueba piloto realizada
recientemente (2014-2016) con el objetivo de generar un modelo alternativo de evaluacion de carreras para la acreditacion
nactonal de las mismas.
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desamollo  institucional, se grafica en el siguiente  esquema:

Secretaria
Académica:
Coordinacion
general del
Programa

Unidad Formacion Docente y
Académica: orientaciones
Equi ' omunes y especificas
Quipo- rientadas a [z
Coordinador ‘evaluacién de le
' de Faculiad innovacién curricular

1 Grupos por
carreras:
Coordinador/a
decarreray
comisiones
curriculares

Grupos por
carreras:

# Coordinador/a
de carrera y
comisiones
curriculares

Desarrollo de ias
etapas para la
evaluacion critica
dela
implementacién
curricular.

La coordinacién general, estd a cargo de la SA central, que co-coordinard
con las SA de las facultades. Se recomienda la conformacion, en cada una
de ellas, de un equipo coordinador a cargo de cada una de estas SA,
constituido  por los/las secretarios/rias  académicos/cas, asesoras
pedagogicas y expertos/tas o especialistas en curriculos, si los hubiere en la
propia faculfad o puede integrarse de otra facultad. Este equipo
coordinard al interior de la facultad, a los grupos constituidos por cada
carrera participante, integrado por las comisiones curriculares en dénde
participan docentes, estudianies y graduados {en caso de no disponerlos,
pueden ser designados ad-hoc) vy el/los coordinadores/directores de
carrera.

Organizacion y relaciones de los equipos y grupos al inferior de las
Facultades:
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. Eguipo- coerdinador deia
Facultad: Secretariofa y
suhsecretariofacadémico/a
"y asesoras pedagogicas

Grupo de tinbajo por carrera Grupo de trabajo por
: Ceonstitiido por - carrera constituido por,
Coordinador/a, Director/a i Coordingdor/a, Director/ay
de casrera y Comisién . de carreray Comision
Curricdlar . Carrcular

Grupo detrabaic porcarrera “Grupo-de trabiajo porcarrera
constituldo por: . constituido por
Courdinadar/a, Director/a Coordinadorfa; Director/a'y
de carrera'y Comision ~ de carrera y Comisidn:

Currivular, Lo Curricutar

Este proceso articula cuatro fases, que si bien son presentados en
secuencia, necesariamente en su implementaciéon estardn en interaccion
en simultaneidad, por eso son fases de un mismo proceso:

Primera fase: Formacién Docente sobre la evaluacién del curriculo en
accién. Sentido de la evaluacidén critica de Ia implementacién curricular.
Metodologias, estrategias e instrumentos para la evaluacién del curricuto
en accién. Elaboracién del PIMEl por Facultad, atendiendo a las pautas
de la convocatoria o participacion de las facultades en un Gnico
proyecto PIIMEl coordinado por Secretaria Académica central.

Constituciéon de los grupos de trabajo por carrera y con la participacion
de docentes, no docentes, estudiantes y graduados. Reuniones de
trabajo de los grupos con Comision de Asesores de la  Secretaria
Académica (SA) v de especidlistas invitados que coordinardn espacios
de formaciéon compartidos por todos los grupos y facultades.

Segunda fase: Investigacién evalualiva (IE) de la implementacion los
Planes de Estudio vigentes (modificados o no) y discusion en forno a las
practicas implicadas en la implementacién curicular. Recoleccion de
Informacién, procesamiento, andlisis y valoracion con la ayuda de
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orientaciones especificas e instrumentos ad-hoc elaborados en efapa

anferior. Reuniones de trabgjo, cursos y talleres de los grupos con

Comisidn de Asesores de la SA y de especialistas invitados que

coordinardn espacios de orientacion y formacién especifica de esta

. fose, compartidos por todos los grupos. Esta fase alternara la
- autoevaluacion con la heteroevaluacion.

Tercera fase: Incorporacién de cambios, sobre la base de los procesos,
conclusiones y resultados de la evaluacion de Ila fase anterior,
elaboracién e integracion de propuestas curriculares innovadoras en el
currficulo en accién atendiendo a: los Lineamientos para orientar la
innovacién curricular {Documento Hacia un curriculo contextualizado,
flexible e integrado, RCS N°297/2017), b) normativa para la elaboracion,
presentacién, evaluacion e implementacion de planes de estudio {RCS

° 08/2021) y ¢} Orientaciones para acompafar la implementacion
chricular de planes de estudio de carreras de pregrado y grado de la
UNRC (RCS N°} vy a los cambios curriculares priorizados sobre la base de
los acuerdos de conjunto del grupo coordinador y actores participantes
en el desarrolio curricular. Discusiones, debates y acuerdos sobre |as
propuestas innovadoras curriculares (incorporacion de modificaciones
necesarias y justificadas). Propuestas acerca de temas, problemdticas,
situaciones de vacancia o de ampliacién, profundizacidn o
actualizacion en la formacion docente necesaria para acompahar e
impulsar a profesores/as. Reuniones de trabajo con Comisidon de Asesores
de la SA y de especialistas invitados que coordinardn espacios
compartidos de formacion especifica.

Cuarta fase: Proceso de formalizacién de las innovaciones curriculares
incorporadas en el curriculo en accion. Todos los cambios acordados,
que impliquen modificaciones considerables o menores de los planes de
estudio, deberdn registrarse en el texto ordenado y estar aprobadas por
las diferentes instancias de gobierno (segin normativa establecida en Ic
RCS N° 08/2021).

4. Presentacion de los PIIMEI (2022-2014). Las facultades dlsponen de dos
opciones para la presentacion de su PIIMEL:

Opclén A: segin la presentacion habitual: a) Caratula con datos formales;
b} Formulario de PIIMEl y ¢} planilla de Presupuesio (Completardn sélo Anexos 1y 3
de esta convocatoria).

Opcion B: completar la Planilla "Presentacién integrada de PIIMEIS’

con planilla de presupuesto (Completarén sélo Anexos 2 y 3 de esta
convocatoria).
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5. Cronogramas:

a- Cronograma de las fases del proceso del PIIMEI

"
eSegundo semestre
de 2023

(. Primer semestre
2023

Primera fasa: -
Formacign
Docente sobrela

- evaluaciin del

- Segunda fase;
. Investigacién
-evalyativa {IElde
daimpiemen-
tacionde Planes
% de Estudio

Tercerafase:
o e e Continuacion de
- Formalizacicen. | .
" institucianal de

e —————, ’ ) = iy de —m
las innovaciones: ‘ p ?ﬁ'm _qi_p
. o : ACIONSS y .
: curricuigres
*Segundo Primer Semestre

semestre de de 2024

2024
\ J
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b- Cronograma de las actividades previstas en el PIIMEL, segun las fases.
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Meses

Fases de Ia
evaluacién
curricular

Aclividades de fos
equipos y grupos
participantes '

Formacién
comin ofrecida
por la Secretaria
Académica

Formacién
Especifica
organizada

por
Facultades

las

Segundo
semestre
2022 vy
primeros
meses

\\023

- Convocatoria a innovaciones pedagdgico-curriculares en el marco de los
"30 afios de convocatorias a las innovaciones educativas en fa UNRC”
- Haboracién y gestion de Lineamientos para orienfar el acompanamientfo
valorativo de la implementacion curricular de los planes de estudio de las |
carreras de la UNRC.

P!imer
Semestre
de 2023

Primera fase,
Formacién
docente sobre

la evaluaciéon
de
implementacion
de los planes de
estudio y
disefios de la
Investigacion
evaluativa.

Elaboracion del PIME! en
los marcos institucionales

¥ segln criterios
especificades  en |l
convocatoria.

OPCION A de

presentacién (Anexo 1y
3):

En caso de que ld

facultad decida
presentarse como
vhidad; los Proyectos se
prasentardin segin  los

siguientes componentes:

- Caratula con datos
formales

- Formulario de PHMEI
- Fianilla de Presupuesto

En ef Formulario de PIIMEI,
s incluirdin los siguientes
constitutivos: -Datos
formales

-Contextudlizacidon  del
Plan de Estudio {cambios
redlizados).

- Situacién-  problema
vinculada a la

Elaboracién del

PIMEl  en los
marcos
institucionales.
Criterios,
categorias,
procesos. Mgter.
Ana Vogliot,
Mgter.  Marhild
Cortese vy lic.

mMarfa L. Ledesma
{UNRC)

Curso sobre ld

evaluacion de la.

implementacion,
de los planes de

estudio. La
investigacion
evaluativa.
Alcances Y
limitaciones.
Disefic de la
investigacion
evaluativa.
Elaboracién - de
procedimientos,
estrategias e
instrumentos de
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3

implementacion del Plan
de estudio.

-Objetivos
especificos.

generales vy

-Estrategias ‘
metodoldgicas {fases y
actlividades en cada
ung; cronograma
incluyendo las
actividades anteriores y
los procesos de
formacion- comunes ¥y
especificos de cada
faculiad).

- Evaluacion de todo el
proceso

la investigacion
evaluativa.

Seiundo
semestre
de 2023

Segunda fase.
Investigacion
evaluativa de la
implemeniacién
de los Planes de
Estudio vy las
practicas
docenies.

Investigacion valorativa

-Auioevaluacion (AE) de
los componentes del Plan
de Estudio: a) segin
criterios y descriptores; b)
criterios globales
refericlos a dimensiones
propias de la carrera y
dimenisiones
contexiuales Y C)
Identificacion de
problemas, dificuliades,
obstdculos en os
componentes del Plan.

- Evaluacion externa (EE):
los informes de la AE
seran leidos por expertos
v socializados en
encuentros ad-hoc dl
interior y exterior de ias
facuitades.

La
problematizacion
y lainvestigacion
evaluativa del
curriculo eh
accion: dos
instancias
necesarias para
innovar Ia
formacion
universitaria.
Criterios,
categorias,
procesos,
instrumentos. Dra.
Viviana :
Macchiarola, Lic.
Celina Martini.

Primer
Semesire
de 2024

Tercera fase.
Elaboracidn e
incorporacion
de propuestas
cumiculares
innovadoras,
sobre la base de
la IE anterior.

Incorporacion de
innovacionss curriculares
para superar dificuliades
detectadas en la IE
(Hacia un  curiculo
contextualizado, flexible
e infegrado- RCS N°
297/2017- y Lineamienios
parqg el

Incorporacion de
Innovaciones en
los diferentes
campos
disciplinares en el
curriculo en
accion
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acompafnamiento a la
implementacion
curricutar —-RCS N°}.

Las buenas
practicas
docentes
universitarias en
consonancia
con la propuesfa
curricular:
encuenirosy
desencuenirosy
la implicancia de
uno y de ofro.

LOS COMPromisos
\ con ia
innovacion
curriculary
pedagdgico-
didgctica. Dr.
Jorge Steiman;
Dra. Silvia
Bermnatené.
fUNSM)

Las culfuras de
frabajo docente
en la universidad:
“Del
individualismo a
la colaboracion:
necesidad de
cambio de
modalidad de
trabajo para
aportar al
cambio
curricular y ia
ruptura del ‘'mds
de o mismo”.
Mgters. Sonia de
la Barreray
Algjandra
Benegas (UNRC)

Tallter para ia
valoracion  del
proceso

realizado {Equipo
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de 2024

formalizacion
de
innovaciones
incorporadas al
currculo en
accioén.

ias

Seq,

practicas, implican algan
cambio en el plan de
estudio, por mehor que
deberd ser
formalizado y presentado
en las diferentes
instancias de gobierno
(Segin ia RCS N°
08/2021).

“1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”
Secretaria
Académicaq)

Segundo | Cuarta fase. | Si las innovaciones | Taller sobre

semestre | Presentacion vy | ademds de modificar las | escritura

academica para
elaborar informes
de las
producciones
recglizadas por 10s
diferentes grupos
para la difusion
y/o publicacién
dela
experiencia.

Presentacion de
las producciones
alas Comisiones
de especialistas y
expertos.
Incorporacion de
los apartes.

Presentacion a
ias diferentes
instancias de
aprobacion
institucional.

Publicaciones de
las
producciones.

OPCION B DE PRESENTACION DEL PIIMEI

Ver en Anexo 2- PLANILLA DE PRESENTACION INTEGRADA DE PIIMEl y Anexo 3: Planilla de

presupuesto

Componentes curriculares a evaluar en la implementacién de los planes de estudio

- Sintesis, RCS N° 297/2017 -
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Dimensién epistémico- | Dimensién organizativa | Dimensién fransversal
metodologica

Marco politico-académico Estructura curricular - Asignaturas electivas y
‘ mixta optativas.

. _ - Actividades estudiantiles
Contextudlizacion, antecedentes | Organizacion en dacreditables.

y fundamentos trayectos:
- Comelatividades blandas.

Objefivos ‘ - Estrategias virtualas.
- Formacion
infroductoria. -Infegracion critica de TIC.

Terﬁl de graduado - Formacion bdasica.

- Alfabetizacion académica.

-Formacion orientada.

Flexibilidad iy £ - Integraciones horizontales y -
-Formacion practica. verficales.
-Formacién socio- .
t Integracion politica y culturdl. -Paradigma socio-crifico

- Derechos Humanos.

Relacion teoria- practica )
transversalizada - Ecologia y Medio
ambiente,

- Infegracién al mundo del
frabgjo, cooperativismo,
autonomia y economias
sociales.

- Incorporacion ds Tic.

Presupuesto

Se asighard a cada uno de los PIIME!, un monto de hasta $ 130.000,00 {cienfo
freinta mil) segln cdlidad de proyecto y nimero de carreras participantes.
Presentar Planilla de presupuesto. Rubros financiables: honorarios y vidticos
de los especidiistas visitantes; insumos, material bibliogrédfico; vidticos de
campo. '
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, PIIMEI
Proyectos de Innovacion e investigacion para el Mejoramiento Estratégico Institucional

2.1 Apeliido y Nombres

2.2 Cargo Docenfe: 2.3. Dedicacién:

3.1. Facultad:

3.2.Carreras:

a)

bj

c)

’d}

Agregar en funcidn de fas carreras que se infegren.

3.2. Teléfono de confacto: 3.3. Fax;

3.4, e-maif:

4.1, Palabras Claves felegir hasta 5 palabras claves de hasta 20 caracferes cada una)

1} 2) 3} 4) 5)

5.1. Importe solicitado para la implementacion total del proyecto: §
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Repetir cuadros por cada grupo de frabadjo por carrera.
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10.1. Enfidad:

10.2. Direccion:

10.4. Provincia:

10.6. Coireo electrénico:

10.3. Localidad:
10.5. Telé&fono/ffax:

11\AVAL DEL DECANO DE LA FACULTAD

...........................................

Lugary fecha Firma Aclaracion
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PRESENTACION

EI PIIMEL, se enmarcard en el Programa de Innovacion Curicular y Formacion Docente y
en los Llineamientos para orentar la innovacién cumicular: Hacia  un curiculo
contextualizado, flexible e integrado. Llineamientos para orientar la innovacion
curicular, de la Secretaria Acodérﬁico de la UNRC, la normaiiva para la elaboracion,
presentacion, implementacién y evaluacion de planes de estudio y los lineamienios
para orentar la implementacion de los mismos . Y versard sobre la coordinacion de
tareas que se llevarén a cabo de manera conjunta con todos los grupos de carrera
participantes en cada Facultad. No se trata de un PIIME por catrera, porque es un

proyecto institucional para cada una de las Facultades. Las careras participantes como

asi también el alcance de la valoracion de la implementacion curicular, propuestas en
' el PIMEl quedan o criterio de cada Facultad.
N

1. Situacién problemdtica

Situaciones curriculares, desde los planos formales-estructurales (plan de estudio) y
procesudles-précticos (implementacién) que preocupan a la facultad v que

justifican la valoraciéon de la implementacién del Plan de Estudio,

2, Objetives
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2.1. Objetivos generadles

Con alcance a toda la facultad.

2.2. Objetivos especificos

Atendiendo a las particularidades de las carreras.

\

3. Eshrategias metodolégicas
3.1. Investigacién valorativa (IV) o Invesfigacién evaluadora (IE).

3.1.1.Autoevaluacion institucional. Ver cuadro sintesis de las dimensiones a

considerar en la elaboracién de las propuestas.
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3.1.2.Evaluacion externa. Se redlizard, una vez finalizada la autoevaluacion, a
través de encuentros-talleres con la participacion de evaluadores

externos que habran leido previamente los informes de cada carrera.

incorporacién de Propuestas innovadoras para superar dificultades identificadas

en el Investigaclién evaluativa.

4.1. Modificacion, cambios o reformulaciones de componentes cumiculares del
curriculo en accién. Atendiendo alos lineamientos para la orientacion de ia
ihnovocién cumicular: Hacia un curicule contextualizado, flexible e infegrado.
Lineamienios para orientar la innovacién curicular, nomativa para
presentacion de planes de estudio y sobre la evaluacion cumicular de la

imp!emenfacién de planes de estudio. .

5. Presentacion y formalizacién de las innovaciones para cada carrera (RCS N°
08/2021).
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4. Elaboracién de informe de cada grupo de carrera participanie.

,

7. Sintesis institucional integrando los informes precedentes. Oporfunamente se
sugerirdn desde Secretaria Académica central categorias y criterios a tener en

cuenta en la elaboracidén de los informes.

8. Participacion de todos los grupos de carrera del proceso de formacidn-orientacion

comunes coordinado por la Secretaria Académica Central.

9. Formacién especifica ofrecida por el equipo responsable-coordinador de ta

Facultad, segin las hecesidades emergentes en |las carreras.




Universidad Nacional de Rio Cuarto “1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”
10. CRONOGRAMA '

El desarrollo de las actividades de cada PIME! integrard: ias actividades comunes
coordinadas por la Secretaria Académica Cenftral y o las actividades especificas

propuestas ol interior de cada Facultad, considerando las diferentes fases del proceso.

Cronograma 2022

2022
Meses | Noviembre Diciembre
Actividades
Convocatoria

N

Cronograma 2023

2023

Feb. | Mar. | Abril. | Mayo | Junio |julio | Agos. | Sept. | Oct. | Nov. | Dic.

Cronograma 2024

2024

Feb. | Mar. | Abril. | Mayo | Junio |julio | Agos. | Sept. | Oct. | Nov. | Dic.

" Para los items 1, 2, 3 y 4.a. remitirse a a los criterios de la Convocatoria.
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Para el ffem 4.b. consultar el documento: Hacia un cuniculo contextualizado, flexible e '

infegrado. Lineamientos para orientar la innovacién curricular.

Presupdesto.

Vidticos de campo no superar el 33 %.

Invitacién a experfos (transporte, viaticos y honorarios) hasta 2 especialistas por
focutfad.

ibliografia especifica sobre femdticas curiculares.
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Firma del/a
Secretario/a
Académico/a
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,"Unwe;srdadﬁiamafdemoc:;aréo R PHUMEI 2022:2024
T ANEXG S e T PRE&UPuEsmsoummmpm

'Responsable (una sola psemna de! gmpo mpﬁmiﬁo}

- Tiwi_c-;latw_ayegto: :

RESUPUESTO PUMEI - AR 6 slecucion 2023

e Textxiesyvestuam (Frandas\de vestir hiladcs,“tai s)

18 -'Pmductos de papsl, cartéﬁeimprescs {resmas, revistés, diams}
&= Productos de cusroy cauche : - N

{5 Broducios quimicos (drogas, feaciivos), combustiies (comcmsumo} Prod. daptésttco. canuams Empmsnra S |

: ‘-Pmductns de mmer&iaa 1o metéiscus {vldria amdta t:emento yeso, amna}
_ ‘—Pmducfos metéhncs (ferrasas ey ferroscs estrucwras metéhcss acabadas}
_Minemies (carhﬁn pledra arcdta, azﬁna a8 naturai}

- _V.VOims bianes de consumio (t'tmes & aftfcu!os de. oﬁcina infbrmaiﬁcas Empieza repuastns ¥ acmcmos.
etementcs dg sggundad persogg} (1* . - _ e

A!quiiems y derechos (eckfica maqumanas - equ:pos}
Mantenintients, rapafaciényﬁmpieza {de: edsﬁcios veh!cutos maqymaﬂas Ps, smprascras}
"-'.'Sawieioatécnimypmfesmias L SO PR
.Serwmos comarcia!es yﬁ'nanciems {ﬁates fctocopias. aniifadas, pubiicaeiorses Segpros baeas ¥ campa}f; .
- Pasaias, viétioos, comb stihieypeejes en vjéﬁeos aeampu o : :
8 ."CUotas societarias
) Otros serviclos (pubt‘cacaonea)

'ra!eria, comunmcién, Mputamén aﬁcma)

14 Equipos de. segundad' o
15 Uibros, revistas y olros slementos colectionables tmb;mgraﬁa}
i . Otros Bienes de. Uao (contrapaﬂs ofrés. proyecws)
* Totai del rubro - ; ‘

asajes y Viaticos {3 _
lnampﬁones semnaria& oursos, jomadas. mgrasos o

Totxi dsl rubro

7otaldeiPmyecm e Gt R

. i squridad: guazdapo!vos--’pmteaores visuales yio acr!tst:cos guantes, ba:bijcs, etc:,

j('z} Ng: supe:ar @l #33% del total del preyectc,en pasajes y viaucos

: ('3} Detallar equipamiento a adquirir
» Gastos de Aduana:-Los mantos 'resupusstadoa péra’ msumos yio aqutpos Imparmadcs sfabsn incliie mdos los gasms dg . .
Nagionalizacion. Se sugiers tonsultara’ Dsmaién de: Centmmmnes para tramives RGEGYT (Emcién da ;mpues'eos ad,uanams). 3_
cmtra:aaionamc roeduar -
* Ante ‘sualduise duda, eonsulhr con oF éraa de Ennmcaén curriwfar de 1a Secratzﬁa Académwa. Coordinadora Drn, Qa ) lina

. Roldan, Tet interno 312.
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Secretar Académica y Secretaria de Clendla y Téonica - -
Universidad Necionat de Rlo Ciarto _ . _ . - . Proyectos PELPA -
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* Prof. ROBERTO LUIS RQVERE

..4 TR . [ b

Prof. ENRIQUE @ BERGAMO = ) ‘ Universidad Nacional de Rio Cuarto
Sel§retgro Genergl )

Universidad Nacional da Ri¢ Cuario




