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YISTO, la presentacién efectuada por la Secretariz de Ciencia v
Tégnica: en conjunte con el Consejo de Investigacicnes con respecte a la
modificacién del Reglamento de Becas de Ayudantias de Investigacion vy
Colaporadores, aprobade por Resolucién Consejo Superior N® 127/10, v

COMSIDERANDO:

gue el nueve reglamento implica un cordenamientao y ajuste a las
normas comprendidas en las Resoluciones N® 181/98; 203/00; 076/03;
004404 069/0% y Providencia Resolutiwva N® 002/03.

Que las nuevas modificaciones del Reglamento constan de dos (2]
partes, el Bnexo -I- que define el cuerpo de la normativa y el Anexc -11-
gque  establece cuestiones  operativas relacionadas al procesc de
evaluacion.

oue la Secretaria de Ciencia y Técnica vy su Consejo  de
Investigaciones, realizo. un exhaustivo analisis conducente a efectuar
tales modificaciones, en cuanto a los articules 4° y 7° del Anexo -I- ¥
los inecisos 1.1.1 (indices de regularidad), 1.1.3 (indice de desempefio] ¥y
3 del Anexoc -II-, '

Que se ha expedido la' Comisidén de Investigacion, DLxtensidn
Universitaria v Desarrcllo de éste Organo de Goblernc.

Por elle, ¥y en uso de las abribuciones que le fusron conferidas
por el articule 20° del Estatuto de  esta Universidad Macional vy el
articulo 59 incisc 89) del Reglamento Interno de este Cuerpo.

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIOQ CUAREO

RESUELVWVE:

Articule 1° - Aprobar la modificacién de los articules 4° y 7° del Anexo
-I- y los Incisos 1.1.1 (indices de regularidad} 1.1.3 [indices de
desempefic) y Punto 3 -Director- del Anexo -II- del Reglamento para Becas
de fyudantias de Investigacién y Colaboradores aprobade por Resclucién
Consejo Supericr N® 127/10, cuyos contenidos se indican y forman parte
como Bnexo -I- y -II- de la presente.

Articule 2° - Registrese, comuniquese, publigusse, Tomen conocimiento
las &reas de competencia. Cumplido, archivess.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS QUINCE DIAS DEL
" MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL ONCE
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Articulo 4: TIPOS DE BECAS

Las becas de ayudantia de investigacién pueden ser Tradicional o de Fomento de
Formaciéon de Recursos Humanos (en adelante Becas de Fomento), segln los
antecedentes del director:

1.

2.

Beca Tradicional, cuando el director tenga antecedentes en direccién de becarios
y reuna las condiciones establecidas en el Art. 7 de este reglamento.

Beca de Fomento, cuando el director no tenga antecedentes en direccion de
becas, pero retna las condiciones establecidas en el Art. 7 de este reglamento.
Sélo se puede dirigir becas de fomento en dos convocatorias y sus respectivas
posibles renovaciones.

Para las Becas de Fomento se destinara hasta un 20% del cupo total de la
convocatoria.

Articulo 7: REQUISITOS PARA SER DIRECTOR O CO-DIRECTOR

Podra ser Director de Beca o Co-director cualquier docente de la UNRC,
preferentemente con dedicacion exclusiva, que cumpla con las siguientes condiciones
de admisibilidad:

1.

2,

Ser integrante de proyecto de investigacion aprobado con evaluacién externa a la
UNRC.

Podra postularse para dirigir hasta dos aspirantes a beca. En ese caso, uno de los
aspirantes debera contar con un Co-director.

El Co-director debera cumplir con los mismos requisitos que el Director.

Podra ser Director o Co-director de Beca Tradicional, el docente con
antecedentes en direccién de becarios y categorizado en el sistema de Incentivos
como [, II, lll o IV.

En el caso de ser un docente con antecedentes en direccién de becarlos y NO
categonzado el Consejo de Investigaciones de la Secretaria de Ciencia y Técnica
evaluard su admision en funcién de la evaluacion de sus antecedentes de los
ultimos 5 afos, segln los requisitos cualitativos del Sistema de Incentivos'.

Podra ser Director o Co-director de Beca de Fomento, el docente sin
antecedentes en direccién de becarios y categorizado en el sistema de Incentivos
como lIl, IV o V. En caso de no cumplir el requisito de categorizacién, el Consejo
de Investigaciones de la Secretaria de Ciencia y Técnica evaluard su admisién en
funcion de los antecedentes en los ultlmos cinco (5) anos, segun los requisitos
cuaﬂtatwos del Sistema de Incentivos'.

' Manual de procedimientos para la implementacién del incentivo previsto por el Decreto 2427/93
segun Resolucion 1879/08, Art. 18.- (REQUISITOS CUALITATIVOS PARA LA CATEGORIZACION) b), o sus
equivalentes al momento de la evaluacion
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ANEXO II

o

i L
DE LA EVALUACION DE LAS SOLICITUDES ADMITIDAS
PARA BECAS NUEVAS, TRADICIONALES Y DE FOMENTO

1.1.1. indice de regularidad
Se calcula aplicando la siguiente formula:

B nNodeHAn .
" NOHqDHA"

Donde:

‘N° deHA” es el nimero de horas que aprobb el aspirante a la fecha de la
convocatoria.

‘N°HgDHA” es el nimero de horas que deberia haber aprobado si llevara
su carrera al dia con lo establecido en el plan de estudios, a la fecha de la
convocatoria.’

El cociente obtenido varia entre (0 y 1)
“20” es la ponderacion para darle peso relativo al indice.

1.1.3 indice de desempefio
Se calcula aplicando la siguiente férmula:

ID=B*a
Donde:

“B” = Es el cociente entre el “Promedio Sin Aplazos del Aspirante”
(PSAA) y el “Promedio Histérico Sin Aplazos de la Carrera del
- aspirante”(PHSAC).

“PHSAC” se calcula tomando los promedios sin aplazos de los
egresados de los Ultimos cinco afios de la carrera a la que pertenece el
aspirante. Cuando la carrera no cuente con cinco afios de egresos, se
calculara con los promedios de los afios disponibles.

“a”= Es el valor de la ponderacién de cada convocatoria que ajusta el
indice a un maximo de 20 puntos, y se calcula asi:

“20”= es el puntaje maximo del indice.

“By-= es el Maximo “B” de la convocatoria
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3. Director.
Para “Beca Tradicional” se toma como base la Categorizacion en Incentivos para

asignar puntaje:

Categoria | y Il 10 puntos
Categoria Il 9 puntos
Categoria IV: 8 puntos

De no existir categorizacion, el Consejo de Investigaciones de la Secretaria
de Ciencia y Técnica asignara puntaje (en una escala de 0 a 10 puntos) en base
a la evaluacion de sus antecedentes de los dltimos 5 afios, segln los requisitos
cualitativos del Sistema de Incentivos?

Para “Beca de Fomento”, se toma como base la categorizacién en Incentivos
para asignar puntaje:

Categoria llI: 10 puntos.
Categoria IV: 9 puntos.
Categoria V: 8 puntos,

De no existir categorizacién, el Consejo de Investigaciones de la Secretaria
de Ciencia y Técnica asignara puntaje (en una escala de 0 a 10 puntos) en base
a la evaluacion de sus antecedentes de los Ultimos 5 afos, segln los requisitos
cualitativos del Sistema de Incentivos?
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* Manual de procedimientos para la implementacién del incentivo previsto por el Decreto 2427/93
segln Resolucién 1879/08, Art. 18.- (REQUISITOS CUALITATIVOS PARA LA CATEGORIZACION) b), o sus
equivalentes al momento de la evaluacién



