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“ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD",
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) VISTO, lo actuado en Expediente N° 144685 y con relacidén a las Actas
N° 02 y N° 03, de fecha 29 de abril de 2024 de la Comisidén Técnica Paritaria del
Sector NoDocente, obrantes a fojas 11/14, y

CONSIDERANDO:

Que, a través del Acta N° 02 de referencia, ambas partés acordaron
los siguientes puntos:

1) Concursos Nodocentes Generales Agrupamiento Administrativo.
Empate en puntos del .Orden de Mérito. ' ’

2) Concursos Nodocentes Generales Agrupamiento Mantenimiento para
Servicios Generales. Empate en puntos del Orden de Mérito.

Que, a través del Acta N° 03 de referencia, ambas partes acordaron
los siguientes puntos: )

1) Nota ATURC.

2) Expte. N° 141208.

3) Expte. N° 144229.

4) Expte. N° 132406.

5) Expte. N° 144222.

6) Expte. N° 125848. ) ST

7) Nota ATURC Cursos de Capacitacidén - Discapacidad.
8) Expte. N° 143271.

9) Expte. N° 139954.

10) Secretaria de Bienestar.

11) Nota UNIRIO TV.

12) Nota Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por
el Art. 20 del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6° del Reglamento
Interno del Consejo Superior, :

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelve:
ARTICULO 1° - Homologase el Acuerdo Paritario correspondiente a las Actas N° 02
¥ N° 03, de fecha 29 de abril de 2024 de la Comisidén Técnica Paritaria del Sector

NoDocente, las que obran como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Registrese; comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &Areas
de competencia. Cumplido, -archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS SIETE|RNIAS DEL MES DE MAYO
DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO. :

RESOLUCION N°® . . g g<n
0138

fl JORGE MIGUEL_'
Prso cretar[o'Generalaﬂ\;

Univeidad Nacional de Rio Cuarlo



Universidad Ne aciona[ de Rio Cuarto : “ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD".

ANEXO -I- RESOLUCION N°: 0 1 33 ,

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO.
COMISION PARITARIA SECTOR Nooocmre
ACTA PARITARIA NODOCENTE NUMERO 2/24

En la-Ciudad de Rio Cuarto, a-los - 29 dias del mes de abril del afio 2024,
siendo las 11:00 horas, se retnen la Comisién Negociadora de Nivel
Particular para el sector nodocente, con la presencia de los miembros
abajo firmantes, en representacion de la Universidad Nacional -de Rio
Cuarto y la ATURC, para considerar los siguientes puntos:

1, -CONCURSOS NODOCENTES GENERALES AGRUPAMIENTO
ADMINISTRATIVO. EMPATE EN PUNTOS EN EL ORDEN DE MERITO.
Sé informa que, el jurado del concurso general de antecedentes y
‘oposicién para cubrir vacantes en-la categoria inicial del agrupamiento
administrativo para el claustro Nodocente, efectud fa evaluacion del
examen de oposicidén y de los. antecedentes de aquellos que hubieran
sumado 65 puntos (articulo NO 14 del Regtamento espedial). Es del caso
que, varios postulantes, han obtemdo los mismos -puntajes- en distintos
puestos. Que, es resorte deesta Comisidn, el resolver la cuestién y, luego
de analizar las distintas alternativas, se concluye que, la més justa,
trasparente y equitativa, resulta la’'del sorteo entre los distintos “bloques
de puntajes empata‘dos" asi, se conformara el orden de mérito. Se toma a -
tal efecto la pagina https://app-sorteos.com/es/apps/sortear-numergs-
online. Aprobada la metodologia, se procede al sorteo de los mismos,
- reésultado el orden de mérito correspondiente. Con lo cual se eteva el
mlsmo a jurado interviniente, a sus efectos.
' 'CONCURSOS NODOCENTES GENERALES AGRUPAMIENTO
,MANTENIMIENTOS PARA SERVICIOS GENERALES. EMPATE EN
PUNTOS EN EL ORDEN DE MERITO.
‘Del mismo modo que en el punto anterior, se informa que, &l jurado del
‘toncurse general de antecedentes y oposicidn para cubrir vacantes en la
..categona inicial del agrupamiento MPSG, para el daustro Nodocente,
efectud la evaluacién del examen de oposicién vy de los antecedentes de
-aquellos que hubieran sumade 65 puntcs (articulo N° 14 del Reglamento
especial). En idéntico sentido ‘al séfialado en el caso del agrupamiento
administrativo, varios postulantes, han obtenido los mismos punta;es en
‘distintos puestos. Que, debe esta esta Comision, el resolver la cuestion v,
manteniendo el mismo temperamento de justicia, trasparencia y. equidad,
se decide por la realizacion del sorteo entre los distintos “bloques de
“puntajes empatados para, asi, conformar el orden de mérito. Se toma a
~ tal efecto la péagina https://app-sorteos.com/es/apps/sortear-numeros-
~ " opnline, Aprobada la metodologia, se procede al sorteo de los mismos,
:j_;resuﬂ:ado el orden de mérito correspondiente. Con lo cual se eleva el
o Rismo a jurado lntervm:ente, a.sus. efectos. -

| Prof, Lza Judn%wd&}o(o '/;/Z
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ANEXO -II- RESOLUCION N°: @ E 33

. UNIVERSIDAD NACIONAL DE RO CUARTO °
. COMISION PARITARIA SECTOR NODOCENTE
__ACTA PARITARIA NODOCENTE NOMERO 3/24_

En ia Ciudad de Rio Cuarto, a.los 29 dias- del mes de abril del afio 2024 ‘
siendo las ‘11:00 horas, se renen la Comssién Negociadora de Nivel
‘Particular para el sector nodocente, con: ‘la presencia de ‘los miembros
abajo firmantes, en represent‘acmn defia Universidad Nacionat -de- Rm.
_Cuarto Y la AT URC para consnderar ios srgu:entes puntos.‘ B »

1. NOTA ATURC ‘
El secretario general de Atur expi' ]  la situacién que se genera entre. los
distintos contratos (en todos:Hos:agrupamientos, Administrativos, MPSG
Técnico-Profesional y ASistencnal) que se van materializando, con.lo cuai’la
agrupacién sindical supone’ importante una. unificadién ‘en- distintos
aspectos, especiaimente el temporal 10s que, entienden, tienen que tener
/ una extension de cinco meses, justificando: la extensnén expuesta,

i resefiando el proceso administrativo: que debe reahzarse “para - una
cobertura definitiva y, si alguna situacién extraordinaria se ‘generara,; se
tratard en una Paritaria a tal efecto. Asi, todos los contratos, de cualquier
agrupamiento, deben ser aprobados por comisién paritaria, -quien.evaluard
los motives por los cuales no se sustanci¢’el concurso-respectivo.

'Se -plantea que los contratos:: deben corresponderse con una vacante
genuina, del mismo agrupamen’{:o "
De igual modo, explica que ge encuentran en proceso los. concursos
generales, discapacidad y- fam:hares, con o cual, se van a generar
situaciones de contratos de corto:plazo. En funcién de ello, entienden:que
a partir de la entrada en wgencia el primer -orden de mérito, deberian
_cefiirse al mismo los agrupamientos obtenidos, con -lo cual, la'movilidad
-entre los agrupamientos no- débe" darse. Se tendré en cuenta, -a medida
que, los oOrdenes de mérito se vayan consolidando -en 'los distintos
" CONCUrsos 'y queden efectivos, independiente unos de otros, con o cual,
‘sin tener en cuénta cual se conciuya, se irdn cubnendo las vacantes a;
medida que surjan dichos ordenes de mérito.
Los agentes que a continuacién se individualizan; estan mcluidos en. acta
paritaria N° 1/2023 homologada por Resolucién N°-079/23 del Consejo
Superior, seran guienes ocupen las pnmeras vacantes definitivas, mas alld
- de la entrada en vigencia de los nuevos-ordenes de mérito. Esto en el

-~ mismo. orden que ostentan en: la ‘actualidad. Estos agentes se encuentran

~ en el agrupamiento Admknistrat‘vo, y sen, en agrupamiento general:1)

Planett, Verdnica Gabriela, DNI 28821419, Cargo A7, Contratada. en ia

Facultad de Agronomia y Veteﬁnana, 3) Sosa, Romina Cecilia, DNI

-~ 27570840, ‘Cargo A7, Contratz do enla Facultad de Ciencias Humanas; 5)

Picciani, Ana’Laura, DNI 32015148, Cargo A7 contratado en la Secretaria

de Ciertaa Yy Tecmca, 7) .'hmenez, ‘Maria Eugenia, DNI 22255807, Cargo

A7, Contratado * en Ia Facultad de’Ciencias Exactas; 9) ‘Lanza Casteih,‘

Jose Antonio, DNI 30473075, Cargo A7, Contratado en la. Facultad: de

,Ciencias_H e el agr amnento fammar, a-saber: 2) Sw\g\

KN 1 . . '

7gf JORGE MlGUEL
Scerataric’ Genefail
" Universidad Nacicnal d Rioeuiné
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Marfa Gabriela,. DNI 21406678, Cargo AZ;.Contratado- en la Fac. de
Clencias Exactas; 4) Avila, Marfa Valentina;”DNI. 32933052, Cargo A7,
Contratado en' la.Sec de Bienestar;. 6}):. aghom Martlma, .DNI 28207341,
Cargo A7 en Facultad de Agronomia y Veterinaria, y 8) Yancovlch Pamela .
‘Tvonne, DNI 31705288, Cargo A7, Contratada Facultad .de . Ciencias
Humanas. Informada. la Com|s:on Pantarta establece que, se tomard como
paradmetro general el de cinco meses para la realizacién de contratos,. !o
que se analizaré en cada caso, y respecto a los agentes que surgiendo del
orden de mérito anterior estuvieran ocupando cargos, se inicie el proceso
de efectivizacion. Con ello la com;saén paritaria aprueba lo expresado

\ 2 EXPEDIENTE 141. 208. CAMBIO DE AGRUPAMIENTO UN CARGO.
AGRUPAMIENTO MPSG — CATEGORIA 7 A TP CATEGORIA 7. FAC i
CS EXA. FCO. QCAS Y NAT. :
Se solicita el cambio de agrupamuanto en el cargo Nodocente MPSG 7‘
cargo vacante, que se generd en Departamento de Quimica por un cargo
TP 7. Los requirentes fundan la solici] d ii-las necesidades actuales que,
tiene el departamento de contar con pe onal Nodocente TP en él area
técnica, tanto con la experticia como en al aspecto de Higiene vy
Seguridad. Sefalan que el Departamento en "cuestion ‘se. caracteriza por
tener una extensa carga horaria en trabajos précticos de docencla, con la
necesidad de cobertura por parte ‘de personal Nodocente TP en el horatio
de 8 a 22 horas. Como.consecuencia de ello, el personal gue admmtstra.
las aulas y los laboratorios del departamento reatiza. la gestion. de resliduos
peligrosos, ordena entre clases el material usado en aulas Y laboratorios,
lleva adelante la administracion de la provisién de equipos materiales. y
sustancias y que, por el contrario, no resulta para dicho departamento tan.
necesario contar con ncdocentes que realicen. las tareas inherentes a un
MPSG. Informada, la Comisién Paritaria presta conformMad senaiandc la
transformaclon al momento.del llamado a concurso. -

3 EXPEDIENTE 144229 FAC. ./CS EXA. FCO. QUIMICAS Y
NATURALES. CONTRATACION DE* T‘ECI\(ICA EN LABORATORIO Ag -_
ORNELLA BERGAMIN -
Se informa acerca del acuerdo:al que se habia ambado en esta Com:slon-
conforme Acta nlimero 1/2024 para que. la. -agente Ornella Bergamin, DNI'
40.203.971 sea contratada bajo-el .régimen de locacion de servicios
personales en la Facultad de Ciencias Exactas Fx5|co Quimicas.y Naturales,
' con. una remuneracion equxvalente a un- _cargo de agrupamiento TP
\% Categona 7, -afectada al Departamento. de Microbiologia e, Inmunologfa,
\ W que seria ﬁnancuado con el cargo vacante TP 5 que pertenec:a a la Agente
Alicia- Andrea Medina, quien fue designada con . un. cargo de mayor
; _ jerarquia- segun Resolucién Rectoral . 989/23 -Que, conforme aquél
acuerdo, dicha contratacién tendria lugar desde el dia 1 de febrero de
2024 .y hasta el 31 de julio de 2024 o.hasta la sustanciacion del.concurso
g{m ‘del cargo vacante TP5, lo que fuere anterior. Que luego, la-mencionada
“Técnica Ornella Bergamin, informd._la. tmpos:}a:lidad de llevar adelante las
‘tareas encomendadas, por o cuaf su ge?ia. necesmad de cubrsr las mismag
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convocatoria, se ha seleccionado a la Tec. Candela Anahi VITULO, DNI Ne
44,813,819, para ocupar dicho cargo ‘desde el 02 de mayo hasta el 31 de
julio de 2024 o hasta la sustancliacion del concurso del cargo vacante T?S
lo que fuera anterior. Informada, ~fa Comision . Paritaria, _presta
conformidad para la contratac:én de- Cande!a Anahi VITULO, en los

términos consignados.

4. EXPEDIENTE 132.406. ;SECRETARIA DE - EXTENSIéN '

DESARROLLO. RENOVACION ~“DEL CONTRATO DE LA AGENTE.

NODOCENTE SRTA A.NABELLA bAMIANI.

Se informa que, considerando-ia réhuncia definitiva al cargo efectivo TPS

gue presentd - el licenciado Cristlan Santos: y- que--la misma ‘se estd

tramitando mediante expediente N° 144.684, s que se solicita se

: autorice la renovacién del contrato por el régimen.cie {ocacidén de servicios

; L personales efectuado a la sefiorita Anabella Damiani, DNI N© 36.700.742
? con una retribucién mensual equivalente al agrupamiento TP categoria 7
que venfa utilizando, en esta oportunidad por la vacante definitiva
producida por ia mencionada renuncia. Dicha contratacién. se solicita a -
partir del 7 de marzo y hasta el 31 de diciembre 0 hasta {a cobertura dela”
‘vacante producida. Se indica-§ue tas tareas que desarrolia la sefiorita
‘Anabella Damianl, son- indispensables y- de vital importancia para el
funcionamiento de la unidad dé vinculacién tecnol6gica. Por tal motive,
<on la renovacién de este contrato ~la misma continuard con las tareas de
apoyo .administrativo- conta én~el drea de vinculacién tecrioldgica y
hneas que de ella se despren_ ) mcubadora de empresas, en la rendicién
de Proyectos Ministerios :de : Nacién, Secretaria de Politicas - -
Unwersltaﬂas, ‘Ministerio de’ Ciendia' y Tecmiogta de ia . Provincia de
‘Cérdoba, Agencia Innovar y Emprender de la Provincia de Cérdoba entre
otros. Informada, la Comisién Paritaria presta conformidad, mstando ala
'pronta reahzacion del concurso respectivo.

5. EXPEDIENTE 144.222, INCID&N’!‘E 1(DIRECCION DE ENTRADAS,‘
DESPACHO Y ARCHIVO} CONTRA’!'O DE AGE&TE NODOCENTE i
NAHUEL CARRASCO, :

Se informa que se solicita gestionar un contrato de tacac;én de SEH’Vi"lOS a

.part:r del primero de febrero de 2024 y hasta el 31 de enero de 2025 para

.l sefior Nahuel Carrasco DNI: N° 36,752.502 .con: una ‘remuneracién
equivalente a un cargo TP Gif(vacan’ce transitoria .del agente- Nodocente

Nahuel Ortiz Oga, que se origihé por un corrimiento en el ‘drea a raiz de la

vacante transitoria del subjefe Rodngo Tello} o hasta que el subjefe

_ - ‘Rodrigo Tello, se reincorpore sus tareas. El contrato solicitado, lo es-para
O\A& .. cumplir funclones del Departamento de Aulas y Horarios,; dependiénte de
: \%’j/ la. Secretaria de Coordinacién Técnica y Servicios. El requerimiento. se
Y& fundamenta en la necesidad de contar con personal capacitado en él'drea
técnica, para mantenimiento, control y administracién deél equipamiento

}\ electronico de aulas hibridas, en los pabellones 4 y 5, vy pare soporte
T A -téenlco det drea TIC del menclonado Departamento. Con la presencia-del |
( " Sp. Secretario del drea, explica a la Comisién que 1a vacante a cubrires la
- agente Ortiz Oga vy po. las necesadades del sector, se requnera. 1a.
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fuera dlctada la resoluc;on y toma de posesnon del cargo, por ‘clrico cmco
meses. Informada, la Comision Paritaria resuelve aprabar la trasformacion
transitoria, de un cargo MPSG 6 en un cargo TP6, desde que fuéra dictada
“Ja resolucién y toma de posesion del cargo, por cinco meses, en el drea de‘
- Coordinacién de aulas y horarios, Gl
6. EXPEDIENTE 125. 848. INCIDE TE 3. SECRETARIA DE
ECONOMIA. ° DIRECCION GENESAL DE- ADMINISTRACION-
'REESTRUCTURACION DE NIVELES: -/ REAS DE LA DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION TRABAJO CREACION DE CARGOS
NO DOCENTES- UN CARGO »ADMINIS‘I,‘RATIVO CATEGORIA 5 - UN
CARGO TP CATEGORfA 3. =~ .
Se explica, por medic del Secretano del area, ia necesidad de Ia
reestructuracién. pretendida en las actuaciones de ja referencia.
Informada, la Comisidn Paritaria presta conformldad estab!eaendo la
realizacion de lo requerido, en dos etapas. En una primera etapa a) Crear
un cargo Administrativo Nivei 4 (A4) en Patrimonio, y b) crear un cargo
Administrativo Nivel tres (A3) en Direccién de Contabilidad, ambos con
absorciones de los' cargos de los agentes que resulten ganadores; luege
de ello realizar una segunda etapa: a) en la Direccién de Contrataciones,
consistente en la creacién de un- cargq ‘A4 con la absorcién del cargo del
agente ganador, y b) creacién -de;un cargo A4 en la Direccion de
Contabilidad con absorcion del cargo:i 3 agente ganador. Se aclara que,
los- concursos de la referencia, solo. podrén ser llamados  cerrados ¢
. mternos -La Comision Paritaria. dispene que ‘una vez cumplida la primera
etapa, retorne la cuestidén a tratamiento paritario. para analizar la
viabilidad de la continuacién dé !as medidas dlspuestas para la segunda
etapa

7 NOT A ATURC CURSOS DE CAPACITACION DISCAPACIDAD

Mediante sendas notas, ATURC acompaﬁa la propuesta de cursos de
capacitacion denominados “Curso de capacitac;on La admmtstracson en el
‘Sector Pdblico Nacional. Caso particular de la UNRC”'y el restante, “Cursc
de capacitacién. Derechos, discapacidad y trabajo”. Dichas capacntaczone=
se consideran obligatorias para los njveles 1 y 2. Se informa’ que en ia
primeracohorte, estardn. destinados. a,g:Ios agentes nivel 1 y a los que,;
revistiendo el nivel 2, completen 10' Cupos previstos.. Informada la
- Comisi6n Paritaria resuelve aproba os iursos acompaﬁados, con el‘
'caracter indicado. : . '

A\hg~ 8. ' EXPEDIENTE 143.271; SECRETARfA DE BIENESTAR'
.. DESIGNACION NO DOCENTE CONTRATADO - B:oqumxco 30sE
LUIS MAZZOLT : | | |

dQ’\ Desde a Secretana de Btenestar, se mforma la necésndad de “la

_‘ designacion nodocente mediante contrato del bloquim:co José -Luis.

&p{b Mazzoli, DNI N© 34.771.138 para la realizacién de trabajos de Iaboratono,-’:
DX / en atencién de haberse ven
// Rectoral NO

A/M GARIS .

la designacién que bajo Resolucion
raba vnge te‘ La Secretaria solicita contratar ba of

0/2023

A Q «JO&GE MIGUEL
Secretdrioy General
: Univemdad“‘lacfena!de Rio Cuarto
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-reg|men de servicios personales al bioquimico Mazzolj, Jose Luis con un
- cargo AS categoria 5 desde -él 1.4 del 2024 hasta-el 31.12 del 2024 o

hasta la sustanciacién del .¢oncurso que se tramita bajo’ expediente

143416. Informada la Comlsmn, presta conformidad- para la- contratacion

del bioguimico José Luis Mazzoli, desde el 1 de abril de 2024 hasta el 31

de agosto de 2024, o hasta la sustanciaciéon del concurso respectwo, lo

que. ocurra primero.

9. EXPEDIENTE 139954: A) SOLICITUD PARA CONTRATAR BAJO EL
REGIMEN DE LOCACION DE SERVICIOS PERSONALES A LA
ENFERMERA LUCIA PALACIOS PAGLIONI EN EL CARGO AS-- CAT. 6

EN LA DIRECCION DE SALUD. B) RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS

DE GABRIELA OLMOS ONTIVERO- SEC DE BIENESTAR ,

Se ‘expresa acerca de la tramitacién de ‘las designaciones.de las agentes
Gabriela Olmos Montivero y Lucia Palacios Paglioni en la - Direccién de
Salud, el concurso vacante de'la agente Nilda Graciela Collavino (AS
categorla 3) segun condicicnante de la Resolucidén Rectoral N© 1172/2023

Y acerca del cargo del agente Arfriando Rémulo Vesco, (AS Categoria 1)

no se ha sustanciado el concurso reSpectlvo Por tal razén y en funcién de
no resentir el servicio que presta ‘esa éarea, la Secretarla ‘de Bienestar

solicita dar continuidad a la contratacnén de la Enfermera Palacios Paglioni

Lucna, con una locacién de servicios personales en el agrupamiento AS
categoria 6, financiado con {a vacancia‘de Vesco Armando Rémulo, desde
el 19/04/2024 hasta el 30/11/24 o hasta tanto se concurse el ‘cargo

vacante (AS 5 de la sefiora Venturin Marfa Jazmln DNIN° 25. 471.588). Se
‘agrega que de las profesionales que vienen desempefiando los referidos

espacios, la Dra.  Olmos Montivero, ‘Gabriela Viviana, con cargo AS
categoria 5, manifest6 su imposibilidad de continuar prestando funciones.
Por ello, la Comision resuelve: a) prestar conformidad a la contratacion de
la enfermera Palacios Paglioni" Lucia; en el -agrupamiento AS:categoria 6,
desde el 19/04/2024 hasta el 30/09/24 o la sustanciacion del concurso

respectivo, lo que ocurra primero; y b) efectuar un reconocimiento de las
tareas desarrolladas por la Dra.-Olinos Montivero, Gabriela Vlviana, desde

el diz 19 de abrll Yy hasta el 30 de abnl de 2024.

10. SECRETARIA DE BIENESTAR. SOLICITUD C@NTRATACION DE

'FLQR.FNCIA BLENGINO TP-5

Se solicita la contratacnén de la Sra. FlorenCIa Blenomo ccn un-carge TD:E
en el SAU, en reemplaza de la Ageme Eugenla Barranco (nutncmmsta‘

-qulen presentd renuncia a su cargo. Ello desde el dia 2 de-mayo de 2024 y
por el término de 5 meses o hasta la sustanciacion del concurso
‘respectivo, lo que fuera anterior. Puesto.a con5|deraC|6n de la Comisidén -

Pantarla, se presta conformzdad

11. NOTA UNIRIOTV REESTRUCTURACION DEL PERSONAL
~E! Sr. Marcelo Escudero, Jefe "de ‘Producciéon de  UniRioTY, “solicita
~autorizacién para contin

el. proceso de reestructuracion de: personal
nogocente del D[Ezamen o de Produccién’ Audiovisual. Informa que se

.

: «p‘k . JORGE MlGUEL
) ecretario General

Unwersndad Nacional de Rio Cuarto

“ nﬁ
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desprenden dos etapas prevnstas para este afio: la prcmera ya flnallzada .
incluyé tres concursos :del tramo: Superior;’ ello con absorcién de los cargos
“de los agentes que resultaron ganadores La segunda etapa comprende la
solicitud de creacidén de seis niveles TP4, con la absorcion de cargos por
- parte de -quienes resulten ganadores. A los fines -del cumplimiento de la
etapa solicitan provisoriamente que el Fondo de Jerarquizaciéon aporte
0,96 puntos hasta tanto se oficialice la jubilacién de Claudia Ducatenzeiler,
cuyo tradmite ante ANSES ya estd.iniciado. Agrega que esa. ]ubllacmn se
produce con una situacién de rev;sta TP2 (2. 50 .indice) que.obrard- de
garantia para que el fondo recupere su:.aporte prowsuonal de 0. 96 puntos '
_L!egada ‘esa instancia, quedaria un remanente final de 1,54 puntos para el
drea. Se aclara que, los concursos eferencia,..solo podran ser:
llamados cerrados e internos. Puesto ansnderacnon de la Comnsuon
Paritaria se presta conformidad

12, NOTA DE LA SECRETARIA DE COORDINACION TECNICA Y,
SERVICIOS. CONTRATACION .DE LA SRA CECILIA BORGNA. EN EL
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS.
Se informa desde el drea requirente, la vnece,sidad_ de contar'con_ un
contrato- de locacién de servicios para la Sra. Cecilia Borgna DNI N°
32.739.178, con una remuneracién equivalente a un cargo.TP.5 (vacante
permanente del agente nodocente Julio Lepori, originada por el ascenso
de mismo) hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta la sustanciacion de
dicho' concurso, ello para cumplir funciones- dentro el Departamento de-_
Proyectos, dependiente de la Secretaria - de Coordinacién Técnica y
Servicios. Informada la- Comisién, presta copformldad para:la contratacion
~ referida, desde el dia 1 de mayo de 2024 hasta e| 30 de septiembre de
2024 o hasta la sustanciacion del concu 50, la‘que ocurra primero.
Sin otros temas que trata., ﬁnal:za Ia reumon alas 14:30 hs
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