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RIO CUARTO,18/03/2026

VISTO, lo actuado en Expediente N° 150343 y con relacién al Acta N° 01,
de fecha 23 de febrero de 2026, de la Comisidén Técnica Paritaria del Sector NoDocente,
obrante a fojas 1/3, vy

CONSIDERANDO:

Que, a través del Acta N° 01 de referencia, ambas partes acordaron los
siguientes puntos:

1) Ratificacién Acta Acuerdo - Situacidén planteada Departamento
Coordinacidén de Aulas y Horarios - Contratacidén SOLA ARANTXA.

2) EXPEDIENTE N° 144914. Facultad de Ciencias Humanas. Suplemento por
Mayor Responsabilidad.

3) EXPEDIENTE N° 146050. Facultad de Ciencias Exactas, Fisico-Quimicas

y Naturales - Contratacién Nodocente - Agrupamiento Administrativo
Categoria 7 - QUIROZ BUFALI IAN EZEQUIEL.

4) EXPEDIENTE N° 147601 - Facultad de Agronomia y Veterinaria -
Contratacién POFFO MARIA ELINA - Agrupamiento Administrativo
Categoria 7.

5) EXPEDIENTE N° 146980 - Facultad de Agronomia y Veterinaria -

Contratacién AGUIRRE SOFIA TRINIDAD - Agrupamiento Administrativo
Categoria 7.

6) EXPEDIENTE N° Ratificacidén Acta Acuerdo Contratacién CASTAGNARI -
Expediente N° 147528.

7) EXPEDIENTE N° 146396 SECRETARIA DE BIENESTAR - S.A.U. - Contratacidén
Orden de Mérito - Agrupamiento MPSG Categoria 7.

8) EXPEDIENTE N° 150026 - Secretaria de Coordinacidén Técnica vy
Servicios - Contratacién Orden de Mérito - Agrupamiento MPSG
Categoria 7.

9) EXPEDIENTE N° 149154 - Situacién Planteada Servicio Alimentario
Universitario - Contratacidén BOTTA Eduardo.

10) EXPEDIENTE N° 144388 - Facultad de Agronomia y Veterinaria -
Contratacién CIARMATORI YESICA MELISA - Agrupamiento Técnico

Profesional Categoria 7.

Por ello, y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el
Art. 20 del Estatuto de esta Universidad Nacional y Articulo 6° del Reglamento
Interno del Consejo Superior,

EL CONSEJO SUPERIOR
Resuelve:

ARTICULO 1° - Homologase el Acuerdo Paritario correspondiente al Acta N° 01, de fecha
23 de febrero de 2026, de la Comisidén Técnica Paritaria del Sector Nodocente, la que

obra como Anexo I de la presente.

ARTICULO 2° - Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las &reas de
competencia. Cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO SUPERIOR A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE MARZO
DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS.

RESOLUCION N°0007
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ANEXO -I- RESOLUCION N°:0007

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO CUARTO
COMISION PARITARIA SECTOR NODOCENTE
ACTA PARITARIA NODOCENTE NUMERO 1/2026

En la Ciudad de Rio Cuarto, a los 23 dias del mes de febrero del afio 2025, siendo las 12:30
horas, se reunen la Comision Negociadora de Nivel Particular para el sector Nodocente, con la
presencia de los miembros abajo firmantes, en representacion de la Universidad Nacional de
Rio Cuarto y la ATURC, para considerar los siguientes puntos:

1. RATIFICACION ACTA ACUERDO - SITUACION PLANTEADA
DEPARTAMENTO COORDINACION DE AULAS Y HORARIOS -
CONTRATACION SOLA ARANTXA

Se informa del acuerdo, en relacién al escrito presentado por parte del Responsable del
Departamento de Coordinacién de Aulas y Horarios a fin de poner en conocimiento respecto la
situacion laboral de SOLA ARANTXA contratada de acuerdo a las actuaciones obrantes en el
Expediente 148183, en el marco del Régimen de Seleccion de Personas con Discapacidad para
ingresar a la planta Nodocente de la UNRC.

Fn el esctito, el Responsable del Area solicita una prérroga de al menos 30 dias para poder
cumplir con las obligaciones establecidas en el régimen vigente, a fin de poder emitir la
correspondiente evaluacion de desempefio.

Por Resolucidén Rectoral N° 1023/2025 se autorizo la contratacion de ARANTXA AZUL SOLA
(DNI N°40503928), mediante contrato de Servicios Personales, desde el 19 de noviembre de
2025 al 18 de febrero de 2026, en el Departamento de Coordinacion de Aulas y Horarios
(Cédigo 7-06) dependiente de la Secretaria de Coordinacion Técnica y Servicios.

Analizada la situacion, y atento a la particularidad de las situaciones producidas al momento
del inicio laboral de la trabajadora, asi como el receso de actividades previsto en la Universidad
para el pasado mes de Enero, que impiden al Responsable del Area poder obtener elementos
objetivos necesarios respecto del desempefio laboral que le permitan realizar la correspondiente
evaluacion de desempefio, se plantea la posibilidad de extender el perfodo de contratacién.

La Comision Paritaria toma conocimiento de la situacién plateada y presta conformidad a lo
solicitado, concediendo de manera excepcional una prérroga en la contratacion de SOLA
ARANTXA AZUL (DNI 40.503.928) desde el 19/02/2026 hasta el 31/03/2026, a fin de poder
cumplimentar con el procedimiento establecido en el régimen vigente.

Se acuerda ademas, encomendar a la Comision de Atencion a Personas con Discapacidad de
esta Universidad Nacional, realice las tareas contempladas en el punto 2 - inciso .7 y 8 - del
Anexo -1- de la Resolucién Consejo Superior N° 157/22 sobre el desempefio de la Sefiora
Arantxa Azul SOLA (DNI N°40503928) hasta el dia 20 de marzo de 2026, elevando
posteriormente un informe a la Comisién Paritaria Nodocente, ello a fin de dar continuidad al
correspondiente procedimiento administrativo.

La Comisién Paritaria toma conocimiento y presta conformidad a la solicitud.

2. EXPEDIENTE 144914. FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS. SUPLEMENTO
MAYOR RESPONSABILIDAD.

Expediente de referencia, se solicita en funcion de la vacgnte definitiva en el cargo
i cion del suplemento por r responsabilidad en favo:
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de FRANZONE SILVIA VERONICA (A6 a A4) y a YANCOVICH PAMELA IVONNE (A7
a A4) a partir del 01/11/2025.

Luego de la intervencién de las areas correspondientes, la Direccién de Programacion
Financiera y Presupuestaria, dependiente de la Secretaria Economica de esta Universidad,
solicita la intervenciéon de esta Comision Paritaria, a fin de definir criterio en cuanto a la
aplicacién de la normativa vigente para el otorgamiento del Suplemento de Mayor
Responsabilidad para la agente YANCOVICH PAMELA IVONNE.

Esta comision analiza que de acuerdo a lo establecido en el Punto 13 del Acta Paritaria N°
7/2024 homologada por Resolucion del Consejo Superior N° 349/2024, la agente (junto a otro
grupo de trabajadores nodocentes) fue incorporada a planta permanente de la Universidad, sin
la asignacion de un lugar permanente de trabajo, hasta tanto se le asignara un lugar definitivo,
en los términos previstos en el Acta citada precedentemente.

Analizando la situacion planteada, y atento a que la situacion de revista de la agente nodocente
YANCOVICH PAMELA IVONNE en cuanto a su situacién como trabajadora nodocente
perteneciente a la planta permanente, no se contrapone con las normas establecidas para la
asignacion del Suplemento por Mayor Responsabilidad, previsto en el Articulo 72 del Convenio
Colectivo de Trabajo Decreto N° 366/2006 y la Resolucion del Consejo Superior N° 063/2012
que estableci6 el Régimen de Asignacion de Tareas de Mayor Responsabilidad, se acuerda en
su caso el otorgamiento del Suplemento por Mayor Responsabilidad en los términos y
condiciones solicitados en el Expediente 144914. '

Asimismo, se acuerda que el criterio adoptado para el caso analizado, sea de aplicaciéon
generalizada para el resto de los trabajadores nodocentes que fueran incorporados a la
planta permanente de la Universidad, de acuerdo a lo establecido en el Punto 13 del Acta
Paritaria 7/2024 homologada por Resolucion del Consejo Superior N° 34912024,

3. EXPEDIENTE N° 146050 - FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS-
CONTRATACION NODOCENTE - AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO
CATEGORIA 7 - QUIROZ BUFALI IAN EZEQUIEL.

En el Expediente de referencia, se solicita la renovacion de la contratacion de QUIROZ
BUFALIIAN EZEQUIEL (DNI N° 43.610.356) en Agrupamiento Administrativo Categoria 7
a partir del 01/03/2026 y hasta el 31/07/2026, para desempefiarse en el Registro de Alumnos
dependiente de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisico Quimicas y Naturales.

Se cuenta con factibilidad presupuestaria para proceder a la contratacion, financiado con el
cargo vacante en Agrupamiento Administrativo Categoria 7 que pertenecia a la agente
nodocente SOSA DATANA JANET, por el periodo comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el
31/07/2026 o hasta la sustanciacion del concurso del respectivo cargo vacante, lo que fuere
anterior.

Se acuerda la renovacioén de la contratacion de QUIROZ BUFALI IAN EZEQUIEL (DNI N°
43.610.356) en Agrupamiento Administrativo Categoria 7 para desempefiarse en el Registro de
Alumnos dependiente de 1a Facultad de Ciencias Exactas, Fisico Quimicas y Naturales a partir
del01/03/2026 y hasta el 31/07/2026, o hasta la sustanciacién del concurso del respectivo cargo
vacante, lo que fuere anterior.
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4. EXPEDIENTE N° 147601 — FACULTAD DE AGRONOMIA Y VETERINARIA-
CONTRATACION POFFO MARIA ELINA — AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO
CATEGORIA 7.

En el expediente de referencia se solicita la renovacion de la contratacién de POFFO MARIA
ELINA (DNI N° 28.897.140) en Agrupamiento Administrativo Categorfa 7, por el periodo
comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el 30/06/2026 o hasta la sustanciacién del concurso
Agrupamiento Administrativo Categoria 6 tramitado por Expediente 149289, para desarrollar
tareas en la Facultad de Agronomia y Veterinaria.

Se cuenta con factibilidad presupuestaria para proceder a la contratacion, financiado con €l
cargo vacante Agrupamiento Administrativo Categoria 6 que pertenecia al agente Nodocente
DALMASSO FEDERICO, por el periodo comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el
30/06/2026 o hasta la sustanciacion del concurso Agrupamiento Administrativo Categoria 6
tramitado por Expediente 149289 , lo que fuere anterior.

Las partes acuerdan la renovacion de contrato de POFFO MARIA ELINA (DNIN° 28.897.140)
en Agrupamiento A Categoria 7, por el periodo comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el
30/06/2026 o hasta la sustanciacién del concurso Agrupamiento Administrativo Categoria 6
tramitado por Expediente 149289, lo que fuere anterior.

5. EXPEDIENTE 146980 — FACULTAD DE AGRONOMIA Y VETERINARIA-
CONTRATACION AGUIRRE SOFIA TRINIDAD - AGRUPAMIENTO
ADMINISTRATIVO CATEGORIA 7.

En el expediente de referencia se solicita la renovacion de la contratacion de AGUIRRE SOFiA
TRINIDAD (DNI N° 39.546.452) en Agrupamiento Administrativo Categoria 7, por el periodo
comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el 30/06/2026 o hasta la sustanciacién del concurso
Agrupamiento Administrativo Categoria 7.

Se cuenta con factibilidad presupuestaria para proceder a la contratacion, financiado con el
cargo vacante Agrupamiento Administrativo Categoria 7 que pertenecia al agente Nodocente
CABRERA DIEGO ALEJANDRO, por el periodo comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el
30/06/2026 o hasta la sustanciacién del concurso Agrupamiento Administrativo Categoria 7, lo
que fuere anterior.

Las partes acuerdan la contratacion de AGUIRRE SOFIA TRINIDAD (DNI N° 39.546.452) en
Agrupamiento Administrativo Categoria 7, por el periodo comprendido entre el 01/03/2026 y
hasta el 30/06/2026 o hasta la sustanciacién del concurso Agrupamiento Administrativo
Categoria 7, lo que fuere anterior.

6. RATIFICACION ACTA ACUERDO CONTRATACION CASTAGNARI. EXPTE.
147528

Se informa del acuerdo, en relacion a lo solicitado por el Secretario de Coordinacion Técnica y
Servicios donde se solicita la renovacién de la contratacion del Sr. CASTAGNARI
LEONARDO DARIO (DNI N° 40.206.105) en Agrupamiento Técnico-Profesional Categoria
5 a partir del 01/03/2026 y hasta el 31/07/2026, para desempefiarse en el Departamento de
Electrotecnia.

Se acuerda la renovacién de la contratacién del Sr. CASTAGNARI LEONARDO DARIO (DNI
N° 40.206.105) en Agrupamiento Técnico-Profesional Categoria 5 a partir del 01/03/2026 y
hasta el 31/07/2026 o hasta la conformacién de la estructura dell nuevo departamento de

ctura de tecnologia de las Telecomunicaciones median CONCUrsos previ a
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tal fin, lo que fuere anterior. Que tal renovacion cuenta con factibilidad presupuestaria a fojas
30 para dar prosecucion al tramite por ¢l periodo antes descripto.

La Comisi6n Paritaria toma conocimiento y presta conformidad a la solicitud.

7. EXPTE. 146396 SECRETARIA DE BIENESTAR - S.A.U. - CONTRATACION
ORDEN DE MERITO - AGRUPAMIENTO MPSG CATEGORIA 7

En el expediente de referencia se solicita la contratacion por locacion de servicios personales
del Orden de Mérito en Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales
Categoria 7, ello para el desempefio de tareas en el Servicio de Alimentacion Universitario, por
el perfodo comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el 31/07/2026 o hasta la reincorporacion
del agente nodocente Fernando Daniel Monfeiro, que se encuentra con parte meédico
prolongado. ‘

La Comisién Paritaria toma conocimiento de lo solicitado y presta conformidad a la solicitud
de contratacion realizada por la Secretaria de Bienestar, acordando que previamente se eleven
las presentes actuaciones a Rectorado a fin de solicitar la correspondiente factibilidad
presupuestaria.

8. EXPTE. 150026 - SECRETARIA DE COORDINACION TECNICA Y SERVICIOS —
CONTRATACION ORDEN DE MERITO - AGRUPAMIENTO MPSG CATEGORIA 7

En el expediente de referencia se solicita la contratacién por locacion de servicios personales
del Orden de Mérito en Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales
Categoria 7, ello para el desempefio de tareas en el Departamento de Talleres y Mantenimiento,
por el periodo comprendido entre el 01/03/2026 y hasta el 31/07/2026, o hasta la sustanciacion
del respectivo concurso, lo que ocurra primero.

Se cuenta con factibilidad presupuestaria para proceder a la contratacion solicitada, sustentada
en la vacante del Cargo Administrativo Categoria 3, que pertenecia al Agente SANCHIS JUAN
VICENTE por el periodo comprendido entre la fecha de designacion y hasta el 31/07/2026 o
hasta la sustanciacion del respectivo concurso que tramita en Expediente 149868, lo que fuere
anterior.

Se acuerda la contratacién en Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales,
Categorfa 7 del Orden de Mérito vigente, en el Departamento de Talleres y Mantenimiento
dependiente de la Secretaria de Coordinacion Técnica y Servicios, por el periodo comprendido
entre la fecha de designacion, y hasta el 31/07/2026, o hasta la sustanciacion del respectivo
concurso que tramita en Expediente 149868, lo que fuere anterior.

La Comisi6n Paritaria toma conocimiento y presta conformidad a la solicitud.

9. EXPTE. 149154 - SITUACI(’)N’ PLANTEADA SERVICIO ALIMENTACION
UNIVERSITARIO - CONTRATACION BOTTA EDUARDO

Se informa del acuerdo, en relacién al escrito presentado por parte del Responsable de la
Comisién de Atencion a Personas con Discapacidad a fin de poner en conocimiento de una
situacién planteada, respecto la situacion laboral de BOTTA EDUARDO contratado de acuerdo
a las actuaciones obrantes en el Expediente 149154, en el marco del REGIMEN DE
SELECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA INGRESAR A LA PLANTA
NODOCENTE DE LA UNRC.
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En el escrito, se solicita una prorroga de 30 dias en la contratacion del referido agente nodocente
para poder cumplir con las obligaciones establecidas en el régimen vigente, a fin de poder emitir
la correspondiente evaluacion de desempefio.

Por Resolucion Rectoral N° 1009/2025 se autorizd la contratacion de BOTTA EDUARDO
(DNI N°30090498), mediante contrato de Servicios Personales, desde el 27 de noviembre de
2025 y por el término de tres (3) meses, en el Servicio Alimentario Universitario (Codigo 11-
05) dependiente de la Secretaria de Bienestar.

Analizada la situacién, y atento a situaciones producidas en el transcurso del periodo de
contratacion, referido a licencias médicas de largo tratamiento por parte del agente, asi como el
periodo vacacional en el pasado mes de Enero, se ha solicitado la posibilidad de extender el
periodo de contratacion.

La Comision Paritaria toma conocimiento de la situacion plateada y presta conformidad a lo
solicitado, concediendo de manera excepcional una prérroga en la contratacion de BOTTA
EDUARDO (DNI N°30090498) desde el 27/02/2026 hasta ¢l 31/03/2026, a fin de poder
cumplimentar con el procedimiento establecido en el régimen vigente.

Se acuerda ademas, encomendar a la Comision de Atencién a Personas con Discapacidad de
esta Universidad Nacional, realice las tareas contempladas en el punto 2 - inciso 5 y 6 - del
Anexo -1- de la Resolucion Consejo Superior N° 157/22 sobre el desempefio del Sefior BOTTA
EDUARDO (DNI N°30090498) hasta el dia 20 de marzo de 2026, ¢levando posteriormente un
informe a la Comision Paritaria Nodocente, ello a fin de dar continuidad al correspondiente
procedimiento administrativo.

La Comision Paritaria toma conocimiento y presta conformidad a la solicitud.

10. EXPEDIENTE 144388 — FACULTAD DE AGRONOMIA Y VETERINARIA-
CONTRATACION CIARMATORI YESICA MELISA — AGRUPAMIENTO TECNICO
PROFESIONAL CATEGORIA 7.

En el expediente de referencia se solicita la renovacion de la contratacion de CIARMATORI
YESICA MELISA (DNI N° 41.322.870) en Agrupamiento Técnico-Profesional Categoria 7 a
partir del 01/04/2026 v hasta el 30/06/2026, para desempefiarse como apoyo técnico en el
Departamento de Patologia Animal.

Se cuenta con factibilidad presupuestaria para proceder a la contratacién, financiado con el
cargo vacante definitiva Agrupamiento Técnico-Profesional Categoria 5 que pertenecia al
agente SANCHIS EVA GABRIELA, por el periodo comprendido entre el 01/04/2026 y hasta
el 30/06/2026 o hasta la sustanciacion del enunciado cargo vacante tramitado por Expte 147102,
lo que fuere anterior.

Se acuerda la renovacion de la contratacion de la Srta. CIARMATORI YESICA MELISA (DNI
N° 41.322.870) en Agrupamiento Técnico-Profesional Categoria 7 a partir del 01/04/2026 y
hasta el 30/06/2026 o la sustanciacion del concurso del cargo vacante definitivo TP-5 que se
tramita por expediente N° 147102, lo que fuere anterior.

La Comisién Paritaria toma conocimiento y presta conformidad a la solicitud.

No habiendo mas puntos que tratar, se levanta la sesién siendo las 13:10 horas del dia de la
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